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Resumen

presente investigaci-n tuvo como prop-s
zonamiento cr2tico, inferir, argumentar

estr2za, desde | as perspectivas dkd compo
wrence (HKOBIlkar ol ( 9.8 2Bilgeaent udi-en slko$ undar
stulados del desarrollo del juicio moral
mprender c¢c-mo | os individuos Paman deci s
caarnzeste prop-sito, se formul - - la interroc
| aci -n existente entre dichas destrezas

ferencias en |l os enfoques morales. La in
anattii vo, con un disefo descriptivo correl
r expertos y sometido a pruebas de confi
tudi antes de nivel de maestr2a. Ellans§gl i
eficiente de correlaci-n de Pearson y | a
i metr2za en | a di dtorsi besiuln adleo sl &y irdengu a
upo analizado bajo |l a perspectiva de Koh
zonamiento cr2tico fueron positivas y es
ociaci-n consilstsentPoremttre Iladoyvareinalel g
rspectiva de Gilligan, se ods<irgmirfoinc ateil \
icamente |l a relaci-n entre inferir y asu
i metr2za en el par inferir argumentar med
gieren que el desarroll oadelpoazbaamoeas
rales que var2an seg¥wn el enfoque te-ric
ntextos acad®mi cos no responde a un sol o
nsecuencia, se concluye eqmue elr 2ftarctoalye die
ral resulta esenci al para | a formaci - -n i



Prefacio

La presente disertaci-n doctoral nace d
desarroll o del razonamiento cr2tico en | os
este estudio re¥%ne | as competencias fundam
mundo caracterizado por | a complejidad, | a
toma de decisiones fundamentadas, el razon
herramienta indispensable para el am8lisis
significativo.

Este edtumdiaonaseent r o del marco te-rico de
Lawrence (KOIBOYreoylg GCLDERBYasopeéami ti eron expl
razonamiento no solo desde res ddki menms id-i Mmem
®tica y relacional . A-@amdilrodeestsudcki eemtf eogy |
graduado procesan |l a informaci-n, emiten |
|l os principios de justicia como | os .el emen

La motivaci-n de esta investigaci-n res
emp2rica que contribuya al fortalecimiento
ma e s, tarp?ta c uJeaar meentqaue respecta al desarrol | c
cr2Cpboaoestel eisntwedsitoi,gaedor ofrece una base t
a educadores, administradores y disefadore
pedag-gi cas. niBsst eespedemam saier endi 2a&xXé epr of un
desarrollando | a integridad acad®mica al m
grado acad®mi co.

Final mente, esta disertaci-n jaaelfelm&jsa no
urcompromi so con | a mejora continua de | a e
profesionales capaces de enfrentar | os des
responsabilidad.
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Cap2tul o |
I ntroducci - n: Pl ant elamieent gadeéel nPr obl

El prop-sitdudeet esiimien @15t seidsiteaxd 2ssttei craenheancti
signi feincatei Yvas destrezas de razonamiento c
una posici-n en estudiantes de maestr2a en
grado acad®mico, desde | as perspectivas de
Kohl bely Y168l IEngada&d2lt9BI2g .se presentan | o0s
probl ema deye pnrvoeps-tsiigtaoc i dienli meansutreusdtarca e
j ust i feihtaarccio- nt,adserfiicndaccoincre@s ual asedgasperaci o
var i albdsest & mi nos del estudi o.
Antecedent es

A medida que | a sociedad evolwuciona, aul
profesionales altamente competentes y capa
amerita |l a intenci-n de describir y anali z
razontaanicem2ti co en estudiantes de maestr?a
acad®mi co, desde | as perspectivas del comp
Koh!l bapg1&i I(ILIOgERB o exige que |l as instituci
se vean comprometidas a revisar y aumentar
satisfacer | a formaci -n de profesionales (
soci(eSal@dmia9)

En un estupddSalm@apa@ixa dol Basmermc dMutnrdi ad u e
|l as instituciones educativas son hitos cul

1



est udicaanptaecsi tyan a su personal acad®mi co pr e

| ocales de sus rlgs omesi mSegtios ef)| albdaloes vy

internacionales por | os recursos de | a edu
reexaminar su misi - -n. Esto motiva a | os go
financiaci - n Ppearacdear ccalueaearciiamht. att it ohfaonnes ac

tenido que reexaminar SsSusS compromi sos Yy ex
estudi antes. El resultado de esta reexamin
requi sitos de acredienaomimpretumi werrs iutnarliuagar
gl obal de |l a educaci-n superior.

No obstante, | a gran oferta de | as inst
profesionales exigen aumentos de requisito
competitivos en | os mercadoisncligtbaedron b & s . Po
estudi antes empleen t ®cni ¢ asA guwectioll ecsotnifei naebnl

una fue

=

tparmptteesd epaddes, pereza y ,uteimoirz ad

t ®cnicas cuestionabl es para realizar sus t
Desafortunadamente, es probable que | os es
y comprensi-n del probl ema gupel aegifaes neiaenn dyc

un virus presente por (W®chddOPOEM. vari as un

La Universida(dURéE& S Huaeritnos tRitcuoci - n acad®n
superior m8a .laskltsat qgua nde el ucieghameomol gener
est udenmnitredsle reefd detni zed Art2cul o 6.2 sobre | ¢
sujeta a sanc{ URBRGLU)ESCtiep hipgpui@aapdi car 8n

acciones disciplinarias por deshonestidad



deshonestidad o falta de integradadi aoad®m

fraudul entas y | a obtenci-n de notas o gr a
fraudul ent asSaesicwolpaarones al o parcial men
de otra persona, ©plagiar tot gl gmepsaea ci al me
permitir8g el copiar tot al o parcial mente |

Tampeseo permitir8 que un estudiante tome en
examen or al o escrito, as?2 como |l a ayuda o

referi dapp&niduct a (

La situaci-n que se exponetmaobs®nl i mita
trasciende al profesorado. A finales de se|
de su puesto al ser descubi erM®&i cpoo,r pl agi a
Venezuel a, Cuba, Argentina y Espafa. La r e\
|l os que incurri - el profesor | o forz- a re

UPR en CRodrnZzquez, 2012).
Granitz(gO0Dd¢wgaron que un comportamien:

escuela puede condumiarpra purh deso Mepqtotchd mmwan £ o

gueorregir el comportamiento poco ®tico en
en | a ®tica organi zacilomali.nvRysetal gvaadhoiraesr u e
an8lisis de contenido de | os registros esc
formal mente de pl agi o. E I estudio se condu
Estados Uni d®asd ad ec ?As®rsec acl asi fi c- de acuer
pri mari o que el estudiante utili z- para ju



| os estudi amrteecso minnvgbnataedneeomntteol og2 a, | a ®ti c
maqui avelismo como mecani smo para justific

El bMé ek @BamRgda2dpRresrema demanda a, Har vard
resefada por | Mi cewi sltoar debh seb p-umildiegloas de
demakdédae incoada por una estudiante gradu
Uni versidad de Hafvaddmghbtagdaud al desnanvdant
trabajo en un prestigioso bufete por una s

cr®diesd,a porf erir que no serza descubierta

jur 2(li ccaontenido y |l as consecuencias sever a
en | os antecedentes indujeron al i nvesti ga
anal i zaaprilme(duweErni mesauwi prap)] ema de grand
Estdbemdds consecuencias nefastas para | a edu

Estados Unidos y otros pa2ses que se disti
estudiante universitario una capacitaci - -n

Por s GamanyhaSi@@PR5) analizaron | a desho
medi ante un model o de teor2a de juegos, en:
como mecani smo de sanrao -qru.e lecsd aa wtsarreas eqgad m
interdependencia entre | os estudiantes, in
propi gunen est e enfoque puede ser m8s efecti
tradicional es.

Payne etexapli c28@®opgueepci ones sobre | a
acad®mica var2an significativamente entre

profesores, evidenciando una falta de cons



Mi entras | os docentes tienden a atribuir e
cal i ficaciones, |l os estudiantes destacan |
del tiempo. Ademgse els afkalud2®é ) el Uuso cre

tecnolog2as digita(lelsa ei nnrterhda mteanccd al aara mifi

gue consdondiyet a deshonesta en | a educaci -r
Probl elmaedéei gaci - n

En el contexto actual de | a educaci - -n s
de posgrado (maestrza), el razonamiento cr
esenci al para | a formaci - -n de profesional e
®tca y responsable a | as demasthdasysedcad®mi c e
educativo exige no solo | a adquisici-n de
capacidad de analizarlos, cuestionarl os vy
fundam®oa. es,t aelr adckesnarrol | o dted remuanz onami e nt
requiirsditoopensabl e para satisfacer | as exi ge

Desde una perspectiva hist-rica, el i nt

moral y ®tico puede rastieraar #e agetledd 9323 b

psicslboesgavo que el juicio moral evoluciona
interacci-n social vy del desarroll o cogni't
comprender que | a capacidad de razonamient

constr unytee nperddcaesos educativos y experienci
especial mente relevante en el 8mbito unive
Poster iloaawreenntcee, Ko h | baempml i(-196&X8t, asl 9i8d4e a s

su influyente teorza del desarroll o moral,
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Du

rante | as primeras d®cadme Bell sygEDbdd:

(2006Horzaron | a idea de que el razonami eni

i nten
integ
razon
como

deci s

cional en |l os procesos educativos, de
ridad acad®mica y |l a responsabilidad
aaqmi 2etnit@wo no puede | i mMEsdebe aomcabhali
una pr8ctica ®tica que orienta | a pro
ion@as.acad®mi c

afos m8s recientes, oOgpgansmasti ont ol

mo geCat i on an@CME O &y Wpande etd (Nat i ons

Educational, Scient i fUNE Sa2d 2ICaun tue hdl aOd @ aqu

pensa

desar

el r a

Gil |

profe

miento cr2tico vy el comportamiento ®t
roll o sostenible, | a ciudadan2a respo
pl anteamientos refuelraanedtaudiexzrtse gl ac
r2a desarrollan su razonamiento cr2ti
Eseopeci,@alnmemwmineé ext os donde se exige o
met odol -gico y responsabilidad soci a
este sentido, | a presente investigac,i
zonamiento cr2tico de | os estudiantes
rtamiento ®tico y mor Klo,hlibretreggr(dmdd ) I
g albs t(U®i8Rr) .esta relaci-n permitir8 i de
cCi-n ®tica y.Asrinijpsecnraopdoe@ekoesésatueiganats
ontribuyan al |l ogro de | as e@igenci as

sionales con alto sentido ®tico y com



co

pr

| a

co

qgu

De

Estianvestapgouavialnor te-rico al articular e

ntempor 8neos del razAnmamheni dbuweelroarbny uaor

§ctico al ofrecer evidencia que puede or
s pr8cticas pedag-gicas y | as pol2ticas
nsecuencia, el estudi o resultiaopacad®m®mint
e demanda cada vez m8s calidad, ®tica vy

sde ot r aWopoelrfsoplekextpiiva® 9 yue | a deshonesti da
| acionada con | a situaci-n en particular
tudimnhnbkeaqle inteée@rihhhad @&nadc®mil ga,i er otr
S estudiantes tienen gaet&ommBsirpcwmreinmo
frasaewwn,llod8 aatromas son mM8s propensos a
e | as afy@mienaarsgument o es cumplir con |l os r
Mc Cabe -2(00060c2omo se cita éen rRladdgizar iusmim.eatt
antpaati va Universidad Rutgers New Jer se:
9,250 estudiantes ddapdegerbad@0O0EI aésR00

tudi antes que admyctopeiraodno hiagrbeasrieagtaciealf r as e

entes correspondi - a un 24%. tbaeacuerdo
esti-n de validez y confi abadadtiidtauddeaes y o0s
| or es, gue supuestamente | ogran | os estu

Los estudiantes universitarios de Puert

ad®mi cas m8s rigurosas que en el pasado.
e se mani fiesta entre compafYeros, l a urg
sernt alrasecoerri ente | aboral y | a dualidad d



pueden |l evar a incurrir en pr8cotsi cas poco.

requidei t asi nsti tAmciven ,anaad®mil ¢ ave shamgadad e

a |l a b¥“Wsqueda y an8lisis de |(WSzdwez ogtesalp.
2012) .

V8zque@Odr2eall i. zeasrtoendhivenl d gser sbi -, anal i z
sostuvo | a existencia de diferentPe st adsepsect

ef edtdomsyest ugadonede ar aves edhd@amb mZ%e,n

| gure fal - aspectos internos y «&greuwemas, Si-r
factores de orden soci a)lsgc | cacsgerhii tciaveos yp uenntoocs
determinantes: soci al eseseépeetrusdana lreesaled ziandsot
Uni versidad de Costa Rica, se evidenci - - el

uso de t®cnicas poco confiables para cumpl

copiar, plagiar y problemas al <citar | as r

Un problema i mportante que se debe enfr
comprensi-n de | a posible relaci-n que pue
cr2tico de inferir, argumentar y asumir un;

una maestr2a para satisfaceben |laas perxeisgeenntcei as
i nvestegtaonmaenn sconsi deraci -n diferentes per
moryaldel ,c wiegdeho postul an | as conocidas teo
(1982). Elc einntvre-s tsiug aadtoeyramia-l m zam deas roish ibd e
el razonamiento cr2tico en estudiantes uni
exigencias del grado acad®mi co, desde una

mor&dé acuerdo &enph etnadadiztosgrefsen- meno con el



describir |l as destr(enbdserde, razrguommne)at oyca:

guleos esdemhiesptrémmer an mostrar amptag ael f en - n
cumplimascerigencias del igr,adadam&ds®mivcion c us
|l os estudiantes con | os centros educativos
Prop-sito de |l a Investigaci -n

E I prop-sito dfeudeestca iibn wexsitsidsgesad dii-z-ranr
estad2sticamenteesignei lesatievds nderrnazonam
argumentar y a®eummiestwma apd €isc ex namasd a ¥lai n
femepana satisfacer | as exigencias del gr a
comportamicelt ocsRggwbolyas t eoGP lalshalsecheKouhna er
perspectiva te-rica, ees muy I mportante con
exponer | os ,ear cii eirgpem nameighnoegaure con | 0s post L
mencionados. Lospodpfbt speaasa oqluteedioi@edeonst @etsu r o
estudi antes puedan usarl os como una herram
Adem8s, ser8 de wutilidad papar aaomaclé écnecni ar
pl aygyiotras pr8cticas de deshonestidad acada?
de aprendi zaje.

Preguninasesde gaci - n

Las preguntas que sirvieron de gu2a a e

l1.aCu8les son | as destrezas de razonam
asumir una posici-n) gque muestran | o
masculino en situaciones simuladas p
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grado acad®mico, desde | a perspectiyv
de | a teor2a de Kohl berg (1981)7?

.aCu8les son | as destrezas de razonam
asumir una posici-n) gque muestran | o
femenino en situaciones simuladas pa
acad®mi co, des dceo nipao rptear nsipeenctto v@t idced vy

teor2a de Kohlberg (1981)7?

.aCu8les son | as destrezas de razonam
asumir una posici-n) gue muestran | o
masculino en situaciones simuladas p

grado acad®mi co, IdasTebd?zaéthte€a pddaati oV

de Gilli?gan (1981)
.aCu8les son |l as destrezas de razonam
asumir una posici-n) gque muestran | o

maestr2a en situaciones simuladas pa

acad®mi co, desdel baTmerrEdfethddbka

Gilligan (1981)7?
.aQu® relaci-n existe entre | as destr
argumentar y asumir una posici-n) qu

g®ner o maes anmleista 2 a en situaciones si
exigencias del grado acad®mi co, desd

£Etico y Mor al de | a Teor2a de Kohl be
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6. aQu® relaci-n existe entre | as destr
argumentar y asumir una posici-n) qu
femenino de maestr2a en situaciones
exigencias del gr@maros mee tdi®anidceob,n 2dae s d
£t idekea CuiGddado gan (1982)°?

Justi fichloiesnt idgeaclia n

Her n 8Siadmxe &.(2i0 1adr)g u meoquta@ordoon est udi o requi

j ust i fEisctaocsi -anu ti er@s isdgi ar | o sp asriag us wesntt eernst ac
razones por | as cuales una iconweehigaci an e
relevancia social, implicaciones. pr8cticas

Convenienci a

Desde el punto de vista de |l a convenien
pertinente porque responde a una necesidad
| os estudiantes de maestr2a desarrollen co
exemgcias del gheasdle 4 ode @péeoways s( Ir%3kc3o)n,0c 2 a (¢
educaci -n superior deb2a promover el pensa
formaci -n de profesionales capaces de anal
maner a r eDsepangsuaabl|l e.or ma, Piaget (1932) &esta
y cognitivo se desarroll a progresivamente
educativos sistem8ticos. Esta premisa sust
razonami ent oe xctro?st ifcoor neasi,cvoost mdv d mz anhestr 2 a,
estudi antes se encuentran en una etapa cl a

aut-nomo y juicios ®ticos madur os.
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Asi misma teor2a del desarroplanmeaabude

solo a trav®s de experiencias educativas d

superiores de razonamiento moral. No obst a
di mensiones no se eval Yan ni ke, dessulrbal a
conveniente investigar c¢c-mo se mani fiesta
maestr2a en relaci-n con su comportamiento

Desde una perspectiva metodol -gica, est
dado que | os estudiantes de maestr2za const

i nmersa en pr8cticas acad®micas que exigen

deciesi ogn producEsta icneamgttifgaai. - n ser8 de m
estudiantes de diversas universidades, esp
especialidades en Curr2culo y Ensefanza y
esrtai spoemi blae bi bl i oteca de |l a Universidad
Recinto de SantGécamBoswmapedrir 8l de referenc

estudi antes.

De ifgaraghgaitmvestigaci -n podr8 ser ,de bene
especibbamegue ofrecen cursos a nivel de ba:
de este esturdgpear podoBocienii zgmabra ébspesblud
pl agio y sus poBEn bédlesectondisa uRiencp raenseesn tsa rnour
donde | osdeci deicétracet d © yqmoe abksa®t moment o de
sus t,camajedbs fin de cumplirCoonebkbtsese esfgudsoD

podr 8n lagmsad iiclzalauessa s dlede ph @ame ©t iydcaah adiam ®dne c
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empoderdacemnled®uert o Rico, incluyendo aquel
| 2neadem8scsodei emeaama en el estudiantado

En un estudi o cu&ratihtaant 2B al Tealdo po
Uni veresixglyso que | os estudiantes que se mat
uni versidad deben estar dispuestos a cumpl
deben abstenerse de realizar comportamient
vent ajaaacBdt®mi ser2a una prs8g§ctica injusta
cumpl en con | os requi.$idknosv eadsep edaaddyolsa rhdo neers
Coll ege Park consider- | os hallazgos sobre
hon(®c CadbbRRaveld, 200

Estos c¢c-digos se enfocan en fortalecer
manteni miento de una cultura positiva de i
reali ce estprueavest§gadaei gnan conveniencia
ya lgasmi versidades no estBhazxHe2tOalasdndobd -est e
el probl ema del pl agi o acad®mi co como uno

evaluativos de | os. eBsttuedd-agootecers AiEh | dels aart at

va unido al de |l a estructura cognitiva, me
organismo y |l a del medio enseti{ glpg vive el
entendi endo que el ambiente social podr=?2a i

Rel ev®rcdiad
Her n8Siadmmi e OBd)dantagseo®negyguera que una in
ayude a resolver wWwa rpalodbV emmai & oxd @ilalr edad . e s

en | a necesidad de formar profesionales co

14



capaces de contribuir de manera responsabl

sociedad en general. El razonamiento cr 2t
Ssino tcaambd ®1r §ctica ®tica, resulta fundamer
sociales, cient2ficos y tecnol - -gicos del s

Desde | a pkotlslpeerd,g vddl I8z onami ent o mor al
permite que | as personas act¥en confor me a
responsabilidad. Sin embargo, diversos con:
profesional es car ene ersefduee rrzeaf |leax i nenc eBstii dcaad,

competencias desde | a foGmadi gmandpEllgd@2gr ad.

comprensi -n derhoradlmp mmrctoa rpioeratro | a ®t i ca del
val ores como | a empat2za, | a responsabilida
consecuencias de | as decisiones en | os dem

relevantes en un cionheatad@umnda Yy acipeodufi

mpacto humano y soci al

En el 8mbito contempor8neo,O®DHE a(hd GInb s
y UMESCO (2020) han enfatizado que el pense
competencias esenciales para |l a ciudadan?2a

per speceli vpar esente estudi o adquiere relevan

profesionales refl exivos,. ?2Amst?2e g rsces py ostuceivee
prepadaci ndd aapalacueoss de responder a | as demar
m& compleja e interconectada.
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| mpl i c Brc§ mtniecsa s
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Los

0]

resultados de oensrifaorn maveistn gwalii-ms ap

S programas de maestr2a, particul ar me

trategi ammpdendngafanyal os procesos de ev

2tico y ®tico. E nsnei fsaolfhaled 8e51) rya zZFocanca moineen t( al
ede ensefarse, evaluarse y fortalecerse
n embargo, dichas pr8cticas suelen centr
manera expl2zcitaral. cBmpenested®oi per mi
oportunidad para incorporar enfoques fo
s fcioarioa en | a ®tica del cuidado.

Asi mi smo, | ae ®Pmaurdt ycexdptbegaeen( 20D 0pE Nsami e
2tico ®ico favorece |l a integridad acad®
Ci siones responlsedsbcent eEn esbedseaantbdes

—

—

rategias for

ori dadespoudnri8vne rustiitlairziaars | oparhal diazgPasr de

mati vas gque promuevan una C

telectual vy | alasesmphsalbiciodead mosB8alki cas
canzan a | os propios estmnmeifacti @as see dmaes
rmati vos m8s conscientes de | a relaci-n
ad®mi co, contribuyendo as? al | ogro efec
ercicio profesional ®t i co.

Los resultadaoas mdti®metpd | ecgatcu dbimeemot i vaci
S espadiaacobasi stir en evalwuar | as causas
nfiables para al Sanwvzadrb eed pgaewmdaesd PYed ®mi c
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c APlhfe gt cal oAs®ecigaei se (ogr
o tiene implicaciones direc
de coinasesmaSe:- preakendsgaaypo

SOr es.

i nvestigaci  -ngpescreter iulmu yad t al
, I ntegraci-n y ampliaci-n
2tico, el comportamiento ®t
2 a. Su aporte marsasteatni e
|l a Teorza del Desarroll o Mo
igan, |l a Teor2za delalApdendi .

talanffy, | o cual permite u

Teor2a Mopyaéel dealKohltbermgi ¢do9d@el

el

ment e
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e

an8lisis del razonamiento m
en estudiantes de maestr?a
drat ii lIneve syt i ggdhali e c eamptogd.a e vi
s y etapas del razonamiento

e n | & spcol sdcoonndvee nscei oensaple rbaa suand o
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®t i cos universal es. De este modo, el estud

de | a teor2a de Kohl berg en el contexto de

En compJ) elmenTewor2a de | a £tica del Cui de
di mensi -n te-rica fundament al al i ncorpor a
emp8ticos y contextuales del comportamient

evidenci a aen -Ilna dienteesd a perspectiva con el

enfoques tradicionales centrados exclusiva
®t i ca del cuidado en estudiantes der malestr
debate te-rico sobre |l a diversidad de form

contextos acad®mi cos compl ejos y social men

Por su parte, |l a Teorza del Aprendizaje
un s-lido fundamento explicativo sobre c¢c-m
comportamiento ®tico se desarrollan a trav
procekesoasutorregulaci - n. ElI valor te-rico dece
posibilidad de compremdeal edecbmpoes,amdiean

no solo como resultado de est,combupasdoogn
de 8mincas sociales, model os acad®mi cos, nor
formativas.c®st®ri mhywesdami o i ntegradora de

como proceso social mente mediado.

Asi mi s mo, |l a i ncorporaci-n de | a Teor?2a
(1968) fortalece el val or te-rico de |l a in
sist®mi co del razonamiento cr2tico. Desde
cocrebi do como parte de un sistema interrela

18



cognitivos, ®ticos, sociales e institucion
an8lisis del razonamiento cr2tico como un
mul tidi mensional, influido por m% tiples s

abotdade manera fragmentada.

En conjunto, el wvalor te-rico de esta i
conceptual de teor2as cl 8sicas y compl emen
comprensi-n m8s profunda y contextualizada
per specdadmmaor tdeerhi ent o ®tico y moral . Esta e
interpretat i Ademé&xirsat ennuteevas | 2neas de refl e
posibilitando futuras investigaciones orie
educaci - Risapemenbe, el estudio contribuye
proponer una base te-rica s-lida para comp
relaciona con el cumplimiento de | as exige
cuerpo te-gongdaddel appsdaado, | a psicol og?
educaci - n.

Cresiwkd@d4) ergwe ilzas 1 nvestigaciones tien
te-rico. La expectatifvavadmeeeda& i hveat i gac

probl ede8lt ipclaagi ®en akR e ®mo edRa Icwcoiyo regmad matd as a s

prevencAidertm8 d g s geune ool Is en uienvtaesgpréeenar dbaer dar

(7]

t uadel - pelfagaiubddee syh one st i deande adtcuaddi ®mi tcaad o
uni T eamsio.
McCabe y Pax@lras@2 ®@m4 )gueddcaedidnessinnccia-rmrd e

| os estudometers fguaodedaenaady@ni caor r ai go del
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Ut
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h a

Sa

da

S e s tiuddeinatn & pi scdamm e mitl @ Wmoaossing edraaamduct a de

shonesti dlagda afcaldt®anidcea .at enci - n al probl er

spechosos de fraude de parte de |l os educ
rciban que | 0os cursos son espadnasdeer mi
s recomendaciones fundamentales de | os a
spondan a | al ascestidadedikroenaéesajadad acad®
ome nfdao i nt egri dad del estudiantado en el

i | NMedtaodd ol - gi ca

La presente investigaci-n posee una sig
orta un disefo riguroso y sistem8tico pa
l aci -n con el comportamiento ®tico y mor
a metodolog?2a cuantitativa, con un disef
r mibtoe dar el fen- meno de estudio desde un
produtobltal eciendo | a vali dezDecsideentez f i ca
fogue cuantitativo, el estudio contribuy
ecisa de |l as variables asociadas al razo

mportamiento ®tico y mkohl basgQikl nlyiagdaans e

9&2)Ye enfoque posibilita el uso de instr
tad2sticos que facilitan | a comparaci - - n,
|l l azgos en contextos si mil arrems Hleer re8dnudceazc

mpete (&I1014) .
E di sefo transeccional aporrda@opitdled aid-ard

tos en un momento espec?2fico del tiempo,
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estado actual del razonami emdroalcrdd ilcoms y d

estudi antes de maestr2a en relaci-n con | a
di sefYfo facilita | a identificaci-n idre patro
intervenir en el contexto natur al de | os p
est uDkisdd.e el componente descriptivo, | a inv
manera sistem8tica el nivel de r azoasani ent
como | as mani festaciones del comportamient

sel eccionados.

Esta utilidad metodol -gica radica en | a
puede servir como | 2nea base patarfvethei a
estudios longitudinales en elc &rmbealtac idedalp
aporta un valor metodol -gico relevante al
entre el razonami ent o cmo?rtailgroedyiemed e rc oeanptoa h |
relaciones de causalidad. Edset ea seoncfi cagcui ea s1ip eern
vari abl e sc oensttruidb capdeansdmmensest udi os | ongi tudi
8mbito deAsipmissgma,doel di sefo correlacional
relaci-n existente entre el r agnoonraanti,ent o ¢

aportando evidencia estad2stica que fortal

perspectiva integradora y fundamentada en
Otra contribuci-n metodol  -gica i mportan

validar o adaptar instrumentos de medi ci - n

®ti ca en contextos de educaci-n superior,
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favorece el desarr ol | ootdreo sh eirnvaems setngt Badso rceoBne

educ aptuievdaesnrpateiglail zmar est &9 nad meattencilas .ut i

met odol -gica de esta investirgarccaemsaeter @evi d
contextos educativos, niveles de posgrado
fortalecimiento del cuerpo metodol -gico de
moral y formaci- -n ®tica univemg®ietraria. En

conociaeameartioco rel,adam§fe,ecei um gqweel o met o
claro y estructurado para futuras investig
comport@mi emt®en | a educaci-n superior.

Her n8Sadmpetral enf2a®0i4phron que toda inves
con una util iHsatda pppdo8olbsgrcaomo materi al
definici-n y concepyaual ifoaanu-lmrde su araitaelgli ea
con eldeffiemedemdastha antl ®&t i magpagmeddaoidag t a
resul t adossdiovbutBpgpar dobdeaeefaccomuni dad cient?2
acad®me cragdo qugopuedamresswudicost edddami8@8enado:
contri bfuyremielngpb&é pi cpmse¢ctos, programas, pl a
para | a soluci,tantde @ s pcieovmglr @tréSemia ccoo .

De I a misma manera, en t ®@&rumainrodets grhedvbel o |

combinar haciendo uso de observaciones par

Por tanto, el uso de tablas de frecuenci as
deterlmasnarrei teraci ones y el comportargilento
an8lisis de regresi-nehineabdt,paeimi ®edi cas s
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determinar | os factores que ejercen influe
(Ruiz, 2019).

Mar deo- ri co

Este estldizeo el aci -n entre | as destrezas
estudiantes de maestr2a en inferir, argume
exigencias del grado acad®mico, desde | as
mor al , a marteint ede mMaocosi te-ricos: Teor2a
(1981), Etiocd adelle Cwai dado de Gilligan (198:

d@8andur aAddFdgompleeandmat T@éem é S Is t FEewa
Bertalanyayqguéa9o9éB)i nvesnd wsadeost pdiionsc iepm |l Ger
|l iderazgo. Se presenta un an8lisis de cada
|l a pertinencia del marco te-rico para el p
Teorza del De & awr &Kiokhd bMaorga I( 1d0e8 1)

Kohl berffjuél1981psic-1 ogo estadouni dense |

Uni versidad de Harvard, se dedic- a estudi
probl emas de tipo moral. Su enfoque fue ev
observarse enmahopenshmi eatathuo a | a mora
tuvieron como fruto | ainfelomdrac itada dasder bh

de desarroll o cogaitte wwmh ddjed edletascna Pq aeg ed!l. r a:z

morparlogresa a trgv®addeuhoedenesebesconst a
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N i

Ni

3.Et aprRel3aci ones ilhreespeespealegue el

viel Mor ali dad pEttcenwvieneli oo@hstituye dec

1.Et apGrilentaci - -n a | aLoosb endifeonsc iean ys ucsa s

primarias dels ane sdairrriogildo smopaoarl | a obe
De esta manera, | os adultos son capa
ni fos ven | as reglas fijasnpyeashsacs| ut
para evitArl e&ll wasda gloa mrse esntuaiiam e
uni versitarios que sean sorprendidos
por el puaoc.e sbsnsdoeme maerl &n obedi enci a d
reglas universitariasvjpdbonse cuamdlrn8d up

adul t os.

.Et apland2i vi dual i sinbn eed mlaocese craipfd so t i en

expresar su individualidad y juzgan
necesidades particul ares. Los ni fos
actuar era | a elecci-n que mejor ser
es posidloe,sipesriaoavse a | o0os propios int
humano es | a b%squeda de sus,sgropi os
utdadomo una vZ2a de escape. El hecho ¢
deci siones basada en sus mejores int

viell Mor al i dad.Ecsarev entcaiedbnscien apas

N

cumpla con | as expectativas y roles
acept@elpgseer ® a conducta sea agradabl

|l a toma de decisiones influye en | as
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con metas, objetivos, expectativas s
en ocapsrioomoecsa | a toma de deci si ones &€
cometer uml agiackbagn acad®mi co para cun
expectaee onestiene de el |l os.

4 Et apMamMt ener eliEbrcent eonerala |l ey y e

punto determinante en el individuo p
reglas, respetar | a autoridad y cump
del desarroll o moral, | as personas d
considerar a | a sociedad en | a toma d
Ni vielll Mor al i dad p oEsstt ecoonnweenciroerfdlej a dos

5.Etap@Gomtrato social VEmee ®tclhoosst ama i vi
estudi antes deben conocer el contrat
acad®mica. Existe una amplia compren
opiniones y creencias de soetercaosn opceerns o
| as reglas b8sicas de derecho para m
enfatizando en que | os miembros de |
nor mas. Un puntoesoéelreSmbi,kas estesadpga

creencias de otras personas pueden e

con Jlasi ndset iltuci -n educati va.
6 .Et apPariéneci pi osSeqiveKshl easr g, l os pri
uni versales deben de ser i nvi ol abl es

i nfrliansgirregl as para satisfacer sus ne

seg¥%n el autor, se basa en principio
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razonamiento abstracto. En esta etap

i nternos de Jsa jeuwsttriacni ae,n icroecnlffusioct o ¢

regl as.
La priesea@asei gaci -n considera como obj et
cr2ticos y Il os contenidos del materi al aca
|l os estudiantes al momento de realizar sus

comprensit,desde | a pKeorhslpbeecrt@ weahet®el J) os est udi
de maestr2za no tienyamaurmmpda@namimpmten sd r nt
del mategst &l apomeotears ol a gn Boo caxgsaido®@rsEism@ e n
intenci-n deli berada
Di | efitaistMos al es de Kohl berg

Kohl béa®P@h) su Teorza dehcheaydrmnolklao Gdora
Desarroll o ®Co@med qig@dpgerndop)uyseo que el ni Yo evc
de cuatro etapas de razonamiento progresiyv
un esquema de desarroll o moral en seis est
de Piaget oloor rae slpoosn ddeons spri mer os estadi os.
orientaciones te-ricas mencionadas anterio
pl ante- que | a moralidadpnocesosimptemsat e
aprendizajes tempranos o0 condicionamient o,

Exi sten algunos principios morales de ¢

primera infancia y son productoKdbl barguic
afiqme el razonami entdawergdidanall ov & a€wo led c ii mrda
t eorinzdagcte | a etapa post convenci onal depe
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qu

r

r

ahésati zando que cada sociedad desarroll
as sociedades. Adem8s, | os valores camb
una f amitlaimb ed®demt tambi ar | as escal as de
Kohl b@aBPgamntri buy- a | a psicologza mor al
arroll o endoef®Pipmdeds E&Ekadbose enfoc:- en |
al en ,elpeenmiitve dueef | exi onar sobre | os pr
jerarquza | -gica, especial mente cuando
al es una parte del proceso del pensami
al esemuen saelrgdi ari o vivir de | as person:
| bedregf el bomo di | emas mor al es.

Muchos estudiantes ti damenmnfulnoa gfadkremancii -t ra

eautr adabaij otpsatraad psoder est ar al ni vel de ¢

- Ximos a ser reprobados, perder becas de

t

onkeaspeouernradre gt i cas. i A atdoedcau aedsatso, b us c:
|l os requerimientos de | a instituci-n s
vierte en,domdei lama amorsdlacci -n est§8 sob
cCo. L a TKeoohrlzbae rMyd rgadl® Bdde) | as conductas 1 na
udi antes universitarios que recurren a
i sfacer |l as demandas acad®mi cas.

E desarroll o mor al , ctuilem en anud og @®moens il a end
araviesa por estadios que |l o |l evan a wu

| os patrones de comportamiento respond

i mpuestas por un agente exterior, provocan
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Teor 2 &t dea |l ael C@Gu@idlaldiolg%Be? )

La Teorza de | aCao®illeiht gan- - 61l®82 ) at dene t

con una transici-n entre | as mismas. En | a
Ssus propias necesidades para asegurar | a s
transici-n, una cmwijtarc asse veerr fsruesn tcee na rlaass e Y
ya que eso es ego2sta. La mujer bugasaacom
a degupnedras pecte saas cdao nadseegur ar el cui dado de

Lo bueno enaestaap®ercs aectoinv cui dsaag par d cocsu pdae

por | os pdeerso8 ssbre que ella no ha podido cui
segunda fase de transici-n donde | os probl
desequilibrio vy frustraci-n interna.

La tercera y Y tima perspectiva se cent

decisi-n entre cuidar de uno mismo y cuida
cuenta de una nueva comprensi-n de | a inte
cuados mies o .| |(i1g9%8n2rgigrue | as rel aciones con o
fundament ales para | a forma en que |l os ind
ori ent acmaosnceus|fi@aoisauayss er on un gran i ampacto e
i nvestigaci -n en el desarroll o mor al
Gilligan (1982) sefal:- que | e parec2a ol
relaciones familiares y en | a posici-n soc
cont mastcawskEsgtiace st i on- |l a justicia universal

un model o de ciudadan2a construido a trav®

di ferenci as, enfatizando una morali dad sob
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AdemGisl, | i gan (qlu9e8 2 )& bpstensibepo u | iem e $f @ani, dhe sl as
en |l a esfera p¥%blica sobre | a esfera priva
responsmdbidamday establ ecen difer eviecdiiansa ent 1
(1989) recalc- |l a importancia de | as i deas
feminista, | a cual r esflgeua ewi tmaalr,c -y ae lqguenifc
debate cont efmpniyifmeor @ bmer al

Medina (198199 mnrdalci-dagdueno se puede Vi s
Yani co des eepnarednnddearl o de ,ylaa sq uees tlraa tnaosr aslo cd eabl ee
para todas | as estratas. Par a rlegpiabuwstnor a, e

j -venes dee amdrocsadcEexopor sus experiencias ¢

di ferentes modos de visualizar el concepto
gue | e real isomarren laosl adidwtmaresssemap aée®s guasuUB
mi smos awmermaltasfnor mas del pensamiento, cot
jusoé(ieha

Asi miMeoi,na, ([A8BROt i z- gque este juicio re

mor al diferente, puntualizando que dAel jui
respons ahii ldikddabab.yl - gque no todas | as persor
posconvencional del desarroll o mor al centr
uni versal, sino que | as puddermB9ceaeppd.irtdr0)e n
gue
M8s all 8 de | a pretendida i mparcialidad
de justicia universales, Gilligan nos p

gue existe tras una resol uEsatmr e mpas ci al
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puertas para pensar una mor al de | a r es|

seno de una red de relaciones donde | as

di ferentes transiciones y experiencias

mor al es justos.

Teor Amar eledSoz adpeé ABhaead@ma 7)

La Teor2a de Aprendi 22apgi 6bciglubedel Band:!
comportami esret a pdrhesnedmrewando a otros y que el
modeyassea basado en su nivel deesatueg,ori dad
provocando que se transmita informaci- -n en
comportamoemecemwt gqgueat hdzoa est udi antes obser\
comportamiento del cgause pmrgosngEseemsbherpspdo:

se toma en considerBamndrmeaelli ze x pceorni nuennotso ngi ufer

bobo. Los ni fYos aprendieron a pegarl e al m
hacerl o ess nemauefarea.l Cuando | os chicos | e i
vi eauwonna figura de autoridad haci ®ndol o. Est
gue exhiben estas conductas, motivg8§ndol os
parte de algo, a tener una i magen popul ar
Bandura (l977¥)maeenscaohnheiodémaci  -n el mo
autorregulatori o, |l os factores cognitivos
Para este autor, |l a autorregulaci-n es una
activar | as estr ategisas  des Pparanadilzanzar |
gue puede ser el fal searocloom® pmoces ®@d cacagp
resolver sus problemas vy, por J|eon toatr&tsoi,o0 d e
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l o 'l evar 8 a | a t ondee pdeen dd eecnidsoi odree sl ai rnpcr cersri e
atravesando para cubrir sus necesidades.
Sin embae gpplerthdder de perspectiva el mo d e

aprendi zaj e dqddd®jdadin ddee eBxapnudsuor ague muchas con

aprendidas por medi o del i nteraccioni smo s
plagio y el fraudedsodectadho®asompreen &dimd &
puendeaprender y mejorar. Su teor2dasfadi

personas pueden aprender nueva informaci - -n

personas.

Elaprendi zaje observacional se puede wuti
de comporSea mireaiwsgkeua smemwdopueden ser expli
otras teor2as de ,bpserdimdjant Pesenaivesart
tentados a tomar decisiones de riesgos al
ya qgue pueden estar asociados con compafer
moment o de tpmrr.eemasr ar sus

Otro enfogueBaomdekwsreaetnald7 fi)eror 2a fue el a
Vi cardopteeg a a traveEldeputaprods equweacliasni.per s
al observar c¢c-mo aprenden otras personas o0
|l as personas aprendendipoirgmedswow adtehai obspe:
i m§genes, recordar, analizar y tomar deci si
replican | o aprendi doc amd et ppmesd @mr oepn saes| anre ca
y tsrmar i rl as generBaacnidouaaal ma mtCe h aA 3 8ubcttjdasl a

cuyo efecto se produce al observar a | os d
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ser de un model o o una persona que se admi
eX hjabenenos que exista | a necesidad de wusar

A tal esaqaufeddtooss estudi antes que se relac
exhiben unaectmhesthadaet enga | a necesi dad
pr 8¢cddtcaar 8n m8s propensos a usar dicho rect
motivaci-n o incentivo o | a necesdiedcaddidre ern
guedarse toda | a nasiheelt ihbaaciileen dyo tuonnaa rt aurne at r
E I model aj e es consicheamroa dicn perd i Ba rpdauraa e(l 1 %
cuando este esdeapilbiecraaddoa dye cfoonrsmae nt e
Teorza Genesdhdudwi Gevo @ h®dr6f8f)y

Estaorza tiene su g®nesis edebliosl opgoost ul
al em3nwi gevomal anf,eyn. sluanoor eogfierdeac 2 a buscar s
probl emas ni proponer soluciones prs8cticas

producir teorzas y fordmwelcaamaonesndoccemtesa

aplicaci-n en | a realidad de un fen-meno e
unos post ul aadpoosr toa rgoua2npiaerngtuggso d er desarrol | a
trabajo acerndeadonc Eanrntrrea elld oisnt egraci -n ent

soci al es.

Dicha integraci-n puede ser una maner a
f2sicos del conoci milarst ¢ i @ineinnadslf usyoaern daa rel se s
conductas del comportamiento humano. Esto

admini str acieghncgtédiBaeioGdmer dlstdgeonast ul a que

|l os mismos no pueden describirse significa
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separadopr efdanss @ mpadr t ante sefalar que el fe

nNo puedesa@aisuaVvV®zadel tamiz del estudiant a
componentes de | as instituciones acad®mi ca:
educaci - n. La comprensi-n del fen-meno ocu

departamentons deatd@mi oactogh ugirtoba leanjaar

En | ad®Beotabanétygn¢aept8)si stema est § ar
ciencias ya aeadespeéestalgeci - n. EI t®r mi no si
admi ni ptoraciu-mmpl itteavtal i daotit hica | os con
interdependi entes qale fi ngficcormaatndseum e motdroe osr2g
Esteeel caso de | as ccorda asdsetsu daircaandt &nsi cdaes ,d i v e
puebl os, pa2ses, etnias, c,gndi enonmes memena
dado convergen en un recinto acad®mi co.

Los sistemas tienes oinectoas undmaot eomdi
gue forman wun t o dAad ecrosspll aeejion tye qurna ctia-rn ode ofFk
un el emento que ofrece interacci-n o inter
sistema y su ambienteiadthdbt entei eltaaapobde
uni veryriedcaidnetsos en diPfuerrd nut osRe qperuresbd moasl ddee |
claystrreaeatores, planta f2sica y mucho m8s.
ifmorm8tica trajeron inmensas posibilidades

convergen hacia una teor2a de sistemas apl

E sistema se caracteriza po,i nciuenot s p
i mpull spgt(e es | a fuerzagderaveanguemateéer isal
energ?2a para | alHoperaciesm deali csiasteeamad as i n
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d

)

(@]

onde | os estudiantes constituyp&ms| pamamnerp
n procesamiento o phooe)sddertn - niernaon sgfuoer npar do
a mbe so se | mecani smo de conversi-n de | as er
a variable por tratar que se cobut)puten e

Bert dlo&amBf)f y

Esta es | a finalidad para |l a cual se r e
as universidades tienen una responsabilid
mbi ent e. Los estudiantes deben pasar por
lga o . De eeslt aprnoadnuecrtao f i nal ser 8 uno de al't
arentes dafecedntdol !l dadfuturos i nsumos. E

ntercambio de transacc,jcomsd aqydle mming mmbi e n
stado, a pesar de que |l a materia y | a ene
ontinuo.

Exi sten diferencias fundamental es entre

errados. EI sistema abierto estS8Simemn const
mbarlgos,i st ema cerrado no interact¥wa con el
apacidad de crecimiento, cambio, adaptaci
i ertas condiciones ambiental es. E I Si stem
bs sistemas es una caracter?2stica del si s
i stema cerrado. Del mi smo modo que | os or

unciones primarias o principales que mant

ueden estudiarse individual mente.

34



en

r e

en

de

Adem8s, se fundamentsgacgmel aaseonsaidec
ad®mi cas son sistemas abtant oasciognioer neci b

taersBe eavducoaocode npaewvwalsores cient2ficos,

municaci -n e i9¢ eadr adms- nv ad eo rheesc h®tsi.c os qu
senvolvimiento de | a personalidad. Esto
ciencide elnagemnieermdi as sociales y de | a ¢
Las funciones de | as teor2as ydomdexpl i c

urre un fen- menoSaeessus bmarci- fmostsacioogn gg .na
ectfeene meno. Adem8s, sistematiza el conoc
vestigabri ng d&ela doreacdiami ent o sobre el f e
sultados podr 8n dcderutpanatandeviaadaos yYesar §
evas teor2as. Se evalwuar8 el compent ami e
t r ee nep Il edasnsd otpd mm2eerma deal speag tau dihmeaepl i a
mprensi  -n del (LfueR-DAena exi stent e

t egr acTe-omr 2daes | as

Las cuatdrecs ctradra2zsap mparirbeenasepectos que

tre s2, vya cgeunagt ueli nivewsd stgiagadaomr en gerenci
fogue acad®mi co. Se considerdglsas i nterac
egunta de investigaci-n antes egseuest a.

foc- en aspectos sobre | a pura substanci

alidad o punto de v.Potra sdGipde tglgaan p(elr9s8p2e ¢
f agtuiez -l os i ndinendsws propgedaetgaado®siadaddan

s2s miEssma e | os sefal ami ent ossé odremruldar saut or
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preglextcdsuy éd ®dnoynéadsgue estas estaban absorta

N o

e X

de

e X

co

SO

ob Gti ddti g,aenx p(rle8@2ndouse v a b ohoaess ,f @mt Bas ,

pue
spr
pue
mo
bre
El
n c
i de
hl b
t 8n
noc
t ud

pon

stos a t
ender qu
stos a |

acto de

ener que enfrentar,se @ucidlee ma.
e |l os estudiantes que recurre
|l egar a t al consi ddroacein-fro csai n

desobediencia a | as reglas vy

vivenci a.

enf oque

conduc tpiused@p desodnond wr aasOk9 At

omp adirerwrs mameaetor daidoboon a tales pr 8ct

ncia con
@dbgéejien

encamin

tundente de su rdleaocri2-an dceon e
t has acciones de estos estudi

adas braeciitae rl aonsd oa islruesm apso sntourraal se

i mpeetesde es negativo. Eyapgoeestbe

i antes n

dr 8n a s

| emas mor al

ede

| | evar

0O r gsceur8rme mr eg rtoablaedso spr Heetrideea s8 n
er expul A@dogpeenldazanpieveonsi a
es pryeeeongados (pP®re 23 al hol bgeueeg | o

a tales pr8cticas poco confi a

Bandulr®aglrFante- el fen-meno comd emnn raisst e

| 1(i1g9%aB@ ) r esef- como | as r Kloahdibakmdad )f uert e

oyeaeamo dil emas mor al es ;eretarme fleos tg u e uees te§

di vi duwmo mpfalsiac tpml | pRugnatougasl ei fz®enstnaesnden a ent

el

nse

abandono para cue sltau dhiamaohnossi dieerrac er os .

cuenci as

de comparstuinte 9 wse ptbraa baavjacosr aa od
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ab

en

andonar sy @GaarslkPe mmnaynar i nmap ount atlnerri @e taaw .d iaa ot

tiende que eysa og udee baey uddea sa ulnaacldwamarov it e rgac

dejar de priorizaonsuogpepedbespr ®odumat 8vbr us:

r e

un

ge

®t

co

El

i n

ap

Bandur ae x(plr9e7s7-) esta posici-n de | os estu
gul atorio entre el aprendi z ag reunecoimar i o y
a conducta aprendi daBdepdéwauna mgenc ®gciac!
nerali zada desH®@ Iseociimplardt ed ommldepr oces o de
i cos ni mor al es. £1e s oc daormaotureand fr s tduerl a

ntexto social, dando | a impresi-n de una
autor dej - al azadel meddegusi esnes dalt e
pra@ ascleasniacci ones que i ndagapordelBe eaax @Il L
Bertalanéhby (2p68ha el concepto de que

8l isis son parte dien A sdiesnae Me.p ehage?md ee lo
esersviacun nsi s taesrha meifeenedf ®rc8 al,o0s si gui entes
S sistemas son abiertos y se nkaggsitan e
seghswes | abemandi o ambi enEre Ita nmbri ®ms fl @r maa it
t r adasesa isnaploirdtaasn mep esrepesstareat r ansf or maci - n.
ede ser transf ogrumadaa emor |wn eme/r2sao rcaolmo pr
aporte a ,hasgsoer éeesdppedr.a Eqgsuee se convierta
sumos y | a cadena continYe activa.

A manera dé asormalamsiie- seorv?tason de base

vestargnocni-znan entre s2, aportando aspecto

rendi zaje y a |l a toma de decisiones sobr
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aprendi zaj e. Es responsabilidad de cada i n:
enfoque que | e dar8 a sus acciones. La om
O Nn@a persona se abandona a s2 misma por ay
social y su toma de decisiones ¢&at i unda
presenta el marco te-rico utilizado n est.
Figdr a
Mar®oeri co
Gilli 1982 Band 197
Kohlberg (1981) Ll ) SR
) Teoria de La Etica y Teoria de
fiuoiadel desacaulio moral el Cuidado Aprendizaje Social
Il Tt = s
e Supervivencia e Comportamiento
o Establecimiento de e Acomodoala aprendido por
sociedad observacion
N regl.a§ . o Desequilibrio, O Wik
Marco teérlco o Individualidad e aprendizaje
o Dilemas morales D o . chli:':egulacién
« Razonamiento moral psicologicas e Tomade
| segunel género | decisiones
Teoria General de Sistemas (Bertalanffy, 1968)
e  Eltodo como una unidad compleja y unitaria
e Interaccion o interdependencia
e  Insumos, p y prod (nivel uni itario Programa de Maestria en Educacién)
——e—C idad de i cambio y duccié e
ool
Desarrollo de destrezas
Razonamiento critico de (inferir, argumentar,
‘o asumir posicion)
\—///_ _\_/
Not aCreaci -n propia
Del i mitaclihorss idgacli an
Esta investigadeel-imnmittosntist adi aatees de u
privadas que est®n cur slaan dnoaswsntas erhaek a8 ro’na
recintos ubivcaedsmunancidasy osgi IAlr@ci bo. Los re
déonxkGuayamacontegtondicaomt es de maesElr2a de
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ma e sd g 2raesiotl weeai ones o0 probl emas. Este r
al i n,edmhes variabdesfdelresaudumentar y a
posici-n, de acuerdo como hLaa sviadro adve fei ns

medirs8§ a cvavt®Wsomar um di sefado para obt e

gue existe en | as destrezas de razonami
una posici-n) en estudiantes de maestr 2.
acad®mi co, desdel | aesmperspmcéenvas®ti co
teor2as de Kohl berg (1981) vy Gilligan (

.G®néBeg¥Wwn Vidal Vegenagl®ooeaha &exwllIn’o) asoci a
especie humana que necesariamente surge
de su dimorfismo sexual en |l as relacion
desarSeotbastituye en una categor2a basa
sociocul tural esnade ullfo@nmpiseayshe beefne csteors d e
investigaci - -n, el g®nermerseonafderiedant i
como femeni nBs ba maaaoudbdnbain®e c sant infcilwa ey
en | os datos categ-ricos (perfil sociod
.Destr ezaiBdeunenrfdeérilibrbir) | a destreza de in
utilizaci-n de | a mente humana para act
empl| @amrlao organi zar e interpretar | a nue
Operacional ment e, e sd wme s/tairo rad1rl ieloi skeeenrnu rda
con val or @den 24t eaths 1pr esentados en f or ma

baseaediosuna situacel nr &z pFtai®d e cdae piamrfaer i r
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encias del grado acad®mico, desde |
ral seg¥n Kohlberg (1981) vy Gilliga
ami enC®rdetbaakoexpo2z@) opegsami ent o

studi antes universitarios es una ha

esos de an8lisis, reflexi -B y autor
amiento cr2tico no solo implica com
|l ar | as decisiones en funci-n de | a
as que se encuentra el estudiant e.

aigiao Amer i can PsycHARAP g2i0c2a0l) Adsesfoicniia-t ieo

nc

~—+

ja}}
©

epto como presentar unas ideas o0 i n
propias, sin otorgarle el debido c
ctas o i ndiRerca aesf g/c tsaus rded ea etna iian v €
piarse de ideas o trabajos de otros

entarl os como propios.

onest i diEs amad @minddaucta i ntencional

na ventaja en t®rminos acad®mi cos,

@tviidoa2 e(LBmlel contexto de esta inve
ropiada y contraria a | as normas de
®mi cos.

di ane £isScde per sonas que se han matr.i
n campo espec?2fico de un programa d
ersducaatiigd®m2 W)EA el contexto de esta

| | os peogttwdioaretse dba c hhm | gliuegp lasbem ah adre
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matriculado en estudi os dposugqraadwmadod ua i
uni versitaria.
10Exi gencias deliSgrddbi eeesdca@®moeceImi ent o de

est8ndares m2ni mos (Saarr Rin s&BPRerBedzn c hea, mat

20188g%n | os jemnxviesstteing addoosr epsosi bi |l i dades
de superaci - -n: ade luomsa astigmmadura rel ati v
determinado supera o no | a asignatura e
el contrario, el criterio extarmmwi @riabs
Un estudiante aprobar8 | a materia siemp
es el modelo m8s wutilizado y el m8s ade

(Sar Ream&B®rSe8znche b ®B8B8na efectos de esta

las exi gencsieasr edfeilevgarmaldoo de trabaj o que g

estudiantes peri-dicamente a sus profes:
acad®mi co que | es ofrecen en el comienz:
toman y sus ypampacepaoicoamssenpacrd ddesre sa | ¢

exigencias d&gbhhgraadweryds eccenvalla r Y%brica

del cur so.
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Cap2tul o 11
Revisi-n de Literatura

visi-n de | ofereeatuampdeihssmpaes oud
wee le tmusndé satludi ant es al moment o de
0s. En este yap2d@é diurdeel oasad colnaayde n  a
ables de Umae@viesiennn eda nlvietsd ri ggtawcr a nt
onar una base s-lida que sirva de
vestigaci-n. Adem8s, se presentan
ones.

éntifcbcy Ese udosantRRsagamte el

CampyosCampos J@RO24di, o eeghepglconi ptt o ®wivo r eal i

re | a

denci

ad®mi c

S

r

tituc

aut o

f aon

ta Rincad azpeodneempauiesnt ra de 1lyRilVersittuai iaa

deshonestidad acad®&misc a eys us usa dnoesc
aron que, aunque | os estudiantes r
a, tienden a atribuir | a responsab

isn miPEmasge asemaneoatr - que un 69.

t i ci pa-natdeesc ucaodnassi dlears sanci ones estrictas

rress quendlauyleeshonestidad acad®mi ca

bpersuales y socioculturales, |l o qu

rmaciyen ®&toimpa omi so individual del estudi

ver si

tari os.
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Enebrt 2 culecdiisiudmdMa ki ng aEnddu cSaytsi toennasl T hsisnuke
Yurtsevermnp(rda 6el pensamiento sist®mico per
considerando |l a interrelaci-n entrezm%l tip
refer emecoirG nae rl8ids tdeemas de Bertalanffy, dest e
deben comprenderse como sistemas integrado.
sefale este enfoque favorece | a toma de dec
promover una comprensi -n i ntuye adl dde d arsr osl
habilidades cognitivas asociadas al razona

Por sWBrpggéman ypuhtl techérit®@dbglad i n g, Lyi ng

Mor al Reasoning by Rel i gi oulsosanalutScerceud asse H
enfaos®en examinar | as diferencias en | a cond
entre estudiantes de colegios religiosos a
secullas esut oras documentaron que | os estudi

menos comportamiento deshonesto en compar a

embargo, no se | ogr- evi dermcicardadli fdeer enci a:
razonamiento mor al entre | os dos grupos. E
influir en | a conducta ®tica de | os estudi

razonamiento mor al

Prasharl028al i zaron un estruedsipek cctuwas i exp

comportamiento de | os estudiantes sobre el
La revisi-n de I|literatura sobre ®tica acad®g
utilizados por | os estudiantes en diferent
estudiantes wutilizan algunas filosof2as pa
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intelect &@&abe@PrO&ni.t 4 0s estngdicart esisar gnrderb
|l a propiedad intelectual conduce a mejores
aprendi zaje y adquirir calificaciones m8s
PrasharlO289di caron que es probable que |
estudiantes sobre el pl agi o acad®mi co di fi
Es posi ble que algunos de ell os no consi de
poco ®ti ca poernquseu ecsulatcuerpat.a bQter os estudi ant

di ferente pueden Bpi eaart eetl® ddoetsiadrorcoo nltor acroigon.i

de un estudiante sobre | a ®tica del pl agi o
capaci dad ararel iditleempa e®&t i co. La wcmoncienci a
guispdba | a interpretaci- -n chstace,s yaafvelet drag s i

el comport @mieerittf @0IR.6,cono PBeassh 4zl e
De ot rGr anaidtoz, v Leawyz&l2007d¥n estudi o so
estudiantil | mdleamiednadd @omp:-sito fue det e

razonamienit il Psb&st udi antes para defender

teorzas se encohardbantbhsgsdbgueentues!l itar
el maquiaeél remati vi smo cul tur aclu®o olr& a®t i ¢
del razonamiento ®tico emplean |l ®ls estudi a

profesorado puede tomar medidas preventiva
evitar el pl agi o.

Granitz y Lpopdwga(@800dWwe un comportamienit
escuela puede conducir a un c dSnep cerng aamiient o

etorregir el comportamiento poco ®tico en
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|l a ®tica organizacional. Para validar este

|l os registros escritos de estudiantes que

estudio se |l ev:- a cabo en una gUmaindaoasi ver
Cada caso se clasific- de acuerdo con el r
utiliz- para justificar el pl agutoi.l iLzoasb arne,s

pr edomi negl natse meenotr 2 as previ ameBpadmeffearliardas
gue el comportamiento poco ®tpciocmeéedlaos es
b¥“sqgpadati sfacer slusegnoanpe sirdades lyas nor mas

En el esthgtmoategiudsadmara | a prevenci -n
deshonesti d@ampye sCh@rpiocsa (2024l eplandeshones

acad®mica en estudiantes universitarios no

problema individual, sino como un fen- meno
eXi genci asE satcesfda@miqaiees .pr 8cti cas como el pl a
no autorizados pueden surgir cuando | os es:

toman deci siones basadas en sus necesidade

r e ceonnd afroornt al ecer | a integridad acad®mi ca m:
promuevan | a honestidad, tales como el des
sobre |l as consecuencias de | as decisiones,
i mpl e menntdaec im®r LaePasnzadae ceue fomenten el pens

Asi miGamopyo sCamposiecC2@azla I mportancia de
estudiantes asuman responsabilidad por su
permitan enfrentar | os desaf2o0s acad®mi cos

pl anteamientos son relbevyrmat gsaepapayalhn pres
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razonamiento cr2tico y | a toma de decision

tr

ad

Ar

av®s de procesos formativos que integren
ecuadas.
gument oddJespafachhaicAcad®el co

C8&rdendq&l026), en una revisi-n sistem§ti

PRI SMA, analizaron 21 estudios publicados

Sc

Lo

s u

es

gr

Se

p e

opMed of ySci Ebh®©®entrados en el contexto un
s hal |l azrgw squeeviede npceinasami ent o cr2tico es
perior que permite a | os estudiantes ana
tructurada y tomarLodeausoomesgdbeabdadestha
t8 vinculado a estrategias pedag:-gicas a
obl emas, el trabajo col aborativo y el us
ncrlmu ygeu e e | pensamiento cr2tico €lonstituy
8 llimseifsl,elxa r-gnu nye netsaecnpcai naal e | desempefo acad:
ucaci -n superior.

Desde e sCr d§8 mfgegl2d0,06 3 alat guammms ar gument os
meter plagio a nivel uni versitario. Seg¥
tuddraghngwees | as caracter2sticas del trabajc
aude. La primera de ell as, gue se consti
tudiantes de | a muestra)l peoviozapl asiexmn ga
aantidad de trabajo dn poeodeéilempoentcoewol
gé&:nt el os mrsd fgensacr as: ai dcear nat bi | deardd ec rot nasr e ano

rypordkoovocando que cdiealbem ooungilmud tdsxrielmanend e
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t udda fhand igesreo T a d ac opnrl @ Ype§cgtion a A s o mm@ $hal as on

e cyppeighamn i nf ormaci -n patascempbenccas pc
Becker)réeadabDD@2:- un estudio cuantitativo vy
tudi anfabt admatolca sii mtnead rmedchda ce . ElI'l os asum
ando | as circunstancias | os obligan par a
cuestados indicaron gque ser honesto y se
ra el l osl aEf ail tepna dtao ®dsécauee |l a no es consid

edemn | exdloreeh eeclt 0 esm £Hh mihsmo mpafYero de cl
En una wuniversidad privadaed¢n 2Balrbr)anqui |

vestiiagacrc@amsas y sus justificaciones que

curfrriarudeen acad®mi co. Los investigadores i
mo proceso formativo, debe aportar a | os
sarroll o integral. La evalwuaci-n format.i
oceso de aprendizaje, cuyo fEIn mrsocexe@arde
aluar al estudiantado presenta algunas d
sisten en valorar solo | os resultados ac

Martémnea(l2015) eestei zapondegueraude acad
sto social que puede ser significativo.

fraude acad®mico y pr8cticas corruptas

e, en el eje@rgumrco® @stodedisodnaan pl ant ead
tas Warrit@inlead.aron a varios investigadore
rrelaci-n entre estas variables
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Martémnea(l 20 lebvaarcaanh oest udi o cuarctoint at i
estreo de ti,porncupt@alabiElsi ®t ipeo mi t e
idades que se requieren para el estudi

t UBdriiooln@e%7 como Maer céthaale2n 0 LE) mue&88Ra f u

vV O

def

0]

e

tudi antes y present:- un margen de error

% de | os estudi anheaebserenicruecisdiadlm sa lrgwsmpa nwe

mport Mareédneal(d®)5,

Martémnea(l2015) elxaplewvalrwanc iq-unre est 8 enmar

cesidad de efectuar una valoraci-n del

P

€ gu2a su preparaci - n. La medici-n que s

|

tudi ante reaccionandostitasi eralgescyasoc¢,]

|l ificaci-n se convierte en el principal

aude con el fin de obtener una buena cal
tuaci -n provoca |lanaoitlillagakfashaldea®smiat:
tcoeas | guyesdmst udi antes est8n sujetos a i
canzar sus metas Yy objetivos.

Por otMadpaat ¢ ,2\0elr6d)e jcoi t aron un estudio
al,i zeard esslb ogguaer on varias razones por |l as (

mportamientos asociados a Lanudeedtdroamne st i d

tudi o | a7 9clo npfaorrtmacriopnant es de .|l &EsUmisver

| ecccommiyon mpeirmponrstecant ei nparaaachesr

S i

de

nera deshonest a: (1) |l a presi-n por saca

amen o del trabajo asignado (90%) ; ( 3)
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fecha (89%); (4) | a necesidad de subir | a
acad®mi dMe di&Baa) d20§ Ipb6. .8 )

Mej 2a y Orcdcdofmez sedMed@dyNar (&) penci oma
gue el l os uti lnwemeemewmn omo dlel 0 edye esi - n m¥l
razones seleccionadas por | os Esttawdi antes

encongjuarbas razones que tienen mayor pode

14% (R 2 =0.142) a | a variabilidad de | a f
son: tener mucho trabajo acad®mico, que | a
materia no | e guste, no manejar bien el te

Respelcaso caaus as aq wee t madb saenkt kebsh edreat o en | n

Tecnol og2a a comet e B alyeasah oMaetsit.ri2adEdada)naac a d ® mi
reali zaron un estudio en una instituci- -n p
respondieron que existen dos probl emas pri
b“squeda de buenas calificaciones acad®mi c.
familia. Estos hallazgos sugieren que | as
podr2an motivar hutpbparsetedi aompser aamhegpont o
medi o para | ograr buenos registros acad®mi
C-rdoba eexplsi dra@m6é@pwenent aci -n tiene ¢
respal dar wuna noapniinfie-sm aa adgenas/"I®sn dle f undament
desarroll o de habilidades de pensamiento ¢c¢
i deas, |l a identificaci-n de puntos de vi st
autoresrmenapooysa pl anteamientos de Al ec Fi s

Ri chard Paul vy,ihidn dcaea nEHlodagrue( 20d06)ensamient o
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requi

pr8ct

chamente relacionado con | a interpret
umentaci -n efectiva. Esto permite al
amient@Gsrdebacemeamckisorf &0 d® )gguuree nlt aci - n

ere habilidades de pensami eyntqouec rs2ut i c

i caacod@asarn balyleo .

Medienna(21019) réali€Coatiemye Admi ssions Scar

Busin
un gr
i nves
hij os
Entre
ex 8§ me
fisca

En
i ncur
demos
pl ant

pr ome

ess Leaders and OtEmers uWd anlvtelsyt i Ryaarce n tns
an estBadbbéosesdmir ®i oners BNt avycko sEisttrair d @s
tigaci-n reflej:- | os mRdiopgasasqpéeads
i ngresaran a prestigomey®t anfoedsi da
|l as pr8cticas engafosas y falta de ®
nes y alteraci-n deEstauvdositpagpsovaed:
|l es federales preserftigruamsurmrmpimi edeanta
M®KT apomcor €219 moti vaci ones que tiene
rir en fraude ,atcraadv@®si oBoafegtsndi asabn
trado que un segmento del estudiantad
e aFmiaeonctbo-s et G20 @r9egs pbch®8Aa por conserv

di o acad®mi co g o haa gpurneassi -dmeX ¢ ¢a esls ash aigsaads

poerst udi anot eqsu eo lrseevseil -an umpmoar | as <cal i ficaci or

E<t pr olbd epraovocado excesiva preocupaci - -n e

Frarano

apr en,

bati z- quepresmtaveidtmacdesvirtualizaci

af ratfando | a educaci - n.

52



Ben2te)di(@2quaed -el proceso de | a argument a

formaci -n de pfeg@amiehtav®srPdeaoesta estrat e

estudi antes aprender8n a evaluar y ,anladi za

guer ovocar § conmostirmiient o s- 1 ido basado en |
| - gico. Adem8s, generar88n una participaci

beneficio que adquirir8n | os Il evar§g al in;
campo ddBenmn22@ez30Por consiguiente, el i nvest

estudiantes que apddmrg@irent esdrasureastmajt@®gi ac'

materi al antes de tomar decisiones que | os

nf er enMdtaisv agAsdau d io®8o e Bleaag i o

Bandur ae x(plgsit )azonami ent o de | os estudi a
el aprendizaje social, principal mente entr
de integridad acad®mica de una instituci-n
i nfl uenci a eli gnanmg acrattda miaeretno de | os estudi e
no enfatizan en este comportamiento pueden

emor al cometer deshonestidad acad®mi ca.
A tono con | o Ceerbtad sl onse nyc iVo8rzagqduce,z ( 200 8)
I i mpacto de | os estudiantes ante Lba i nf]l
ut or es oemmvipda&mrcdiiacras fraudul entas como copi
t aDeematsr.o del aspecto profesional se mani f
abor af§mbEmoseddeatad conduce hacia | a inseguri
evaluaci-n de s2 mismo, incluyerkndbor ¢ alsapr

azonee manacparnarioan comi sil-adse dteil p@ | mgii ®olesd
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ad®mi co y ambiental. Dentro del 8mbito p
cicalnmeosnlsseguri dad dada por estados de ansi
ciales. ®dDege imamdi onmaamelra di sminuci - -n de | ¢
morizar, de argumentar y de proponer.

Guo (2010) realiz- un est uuhiidkempagrda m a U]
nde aciitnves$migtalcti etn ale. ( Z®0 &)x.a M@ ag vne e
rcepciones de | os estudiantes de contabi
estra consisti- en 286 estudiantes de co
vestigaciomuaerodénantibrearrel acionados ¢

nci enci a;on(pz)eBjsail-tna;, de O Mrdtigmadicanal es.

Smith, ectonmnd .&eoc(,kolanlcelhuyer on que | a inciden

relaciona positivamente con esytcwdi arctte ¢ uda

negativas hacia sus estudios.

ad

c

0]

En esteMcC€adtekdldL, expusjeator does factore
ciden sobre el comportamiento fraudul ent
mi ni straci -tnBad ep eerncperpecsiasn, geuse ti enen sobr

mportami eniSob et fseussuipmsrteist.u c i soenge’sn aecsatdo®smi

aut drasss,i nvestigaciones han demostrado que

mo

q

c

c

u

0]

0]

dalidades han aumentado dr am8ts wcaqinreind reo re
e, sSiachticernesl oisndi vi dual es y contextual es
ntextual es, como | as percepciones de | os

mpaferos, son |l a influencia m8s poderosa
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De

pe
de

rru

consonanci BRIcaet ad 1de)s tea ¢ dmon que
pci-n institucional no es un fen- meno

uer do canglloobsalaiuzacie-sn de | a educaci -

n- meno S ea muc ho m8§ s penetrante, frecuen:

st8n i mpregnados de falta de ®tica ac.
do |a conbsaozadddanas, pyapque este g
s ciudadanos y del mundo ha wWalsaoriensui d
rsales de equidad e i mparcialidad a t
S irregularidades de un sistema en su:
nal se desconecta por completo de | as
nfianza que afect aEdtae i fmamg-émeenmtdicda ehr a
preypyaugpaetlea educaci - -n es el eje centt
n. Los profesoresprsevaonamdacelandenart rac
ectual de |l as mentes j-venes. Cuando

nesatdi®@dmeicc ag se evidencia que Seu ni vel

a que | a capacitaci-n profesional pr o
cta de sus est,edit ann®rtsepEao, enunngasel
ioa®mP®Pehboen | os acad®msi poobtadehe Qgalk

ost uroan hhmeS8csebv iSmcada | a confrontaci-n con
an el papel eo, evitan | as reuniones d

o, sin apelaci: - n,( Vehiint |ceoythpén e¢kgeeilitphs 2 d 2 2
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Posiague nAsluoBsethudi antRrRsagamte el

En un estudio cuantitativo Jooalmuei@lo po
pl agio acad®mi co, encontraron varias razon
cometEnrtlroe est as las es mg @ idgpdroonbelseoomas con el us
i di omas extragm)iemiosadi3@nd&d®d %Je3d)al empde( 31. 1
conoci miento so;brfed§puiasgiitoo s( 2dce. |7 0c%)r;so s obr €
(5)alta de i de,aarmaapale (lad)adhWb)aded i nt er ®s e
(13,80 ficultad de(&altareda CbODMp2@¥si - n d
(12,2091 ta de suficientes h(@ablailitdaa ddees raecsap

O inter®s por el curso (5, 5f) &Gofkanetna gd au ¢

20094 )L.os autores concluyeron que | as actit.
aspirante acad®mico a plagiar, general ment
falta de tiempo y por |l a falta de informac

En Charles Sturt University de Australi
devel asomppeameser pl a@Vi 6 kr_r2AGEOP®)MuU oBEN tdree
|l as principaloene treadzedsncga dppastl a efs tlead if aarl tt aad od e
comprensi -n sobre |l as reglas de referencia
per sonal estaba m8s inclinado a pensar que
estudi antes|l as gesoshni g8aniemtsruasviqaleadio-sn
|l o que bmegmwamrssocml i fincamoorss ratlegi at iplair aa
|l a alta carga de evalwuaci-n acad®mi ca

Estos hallazgos son s$ mpwhkred@G@duoet r os e

destlamamarga de trabajo, |l a faltaele ti empc
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mi edo al fr acasconmgetneor rfarzeonndkees yw aplaagi o. No
Charl es Stadmi Uni veesi fpyenraot eeti pl dgli oper so

pens: que 9dws hadlesy asssthwdiyaagesd@eaxPdi me on

gue el personal dec hpunedsctevdiadle maciaa®mi c a. Es
mi embros del papeesdbatad athaor eeslt §mlladyii e oenlo ot
potencial de socavar seriamente mensajes i

acad®mi ca.

Respecto al pZrakdmizdrati §eent a lRaibzuaed,200 2 8 | |
en estudiantes de edwgqaeiestsupersoworgyg dcent
autom8tica, nnagroeudettapamtiext o educativo
pedag-gicas utilizadaue leds pauntsamé €end o®s tca é
cuando | os estudiantes participan acti vame
situaciones reales y refl exi onoamuseodroes sus
m®t odos de ensefanza influyen directramente
evaluar y tomar decisiones, | o que implica
fundamental en el desarroll o de estas dest
i mportancia de i mplementar pr8cti masmzeaduca
y |l a toma de decisiones responsables en | o
G®ner e g h oaeActaiddRard c a

Medi na)del1®89% - que fAdexiste una relaci - -n
moral y | a comasepayfiGnoidhga sOy) odgqgue sustent
aportaci-n solbose JVywradsegs®imd magumodos di fer e

razonar y plantearse cuestiones de 2ndol e
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amonde y Omar (2008 )muij reediiessrae m nc aguie , | a umiqs

obabilidad de involucrarse enumatyms de d

ivel de actitudeslLosgaafeadgaeseioreadds varon
ad®mi co tiende a ser m8s aceptado por | o
t eqquneent Mmuchosmecjason®pPpr seno, deddsujesrntas per
e usan internet tendr2an m8s probabilida
ad®mi sapquebagukei hbzan

En esta misiBe&cieern20e0cat u wiagepromp -cointoo ev al

abuznaa di ferencia significativa del g®@axdos o

sculiemeoyBiec kémr&lalrion an8lisis de varianz:
vari abl e dependiseengt¥en ge®nteorsoe i nBEgn® sperirognacedsi r
terminante significativo denglbaglas(p =

tudi ant es gas @i nclant a vppaseind ieacmhtagzso conduct as

aweresus | $meyaro®negdmoo9Beckeéet al)gmd2 @09

e las personas se preocupan por el i mpac:

ad ea rpnoarn e | i mpacit i dreesusn otras personas

comuen investigati ompacpoedehsg®nero de |
i gni f(Snceayt2i®&vo9 como Beckétalen 2009)

Em el accoinsmeXdo de | os estudiantes,dd os res

uer €buoogYulL i( RBVt60 s ianudtiocraerson qurestgaatd n? an

tipo de metodol og?a empl eada, como a | a
vestigaci ones. Un n¥%¥mer o conkocasudroabkelse de
dican que | os varones comet,gm em8 9 aasc tquse
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otras sefalSen dnyfwddi@aeasraggpsor.t aron comport ami
aceptabl es guledvsasg homngensttroes | os hall azgos not a
de primer afo ten2zan m8s pr8cticas deshone
Baj o ese miSshme ten fyo gMaa ,d i | | (2009) <condu
deshonesti ceddeca.Esd@miada que | e medti edioant e
fraiumfeor maron que real i zparrogn al ars8 st a rnepar so bfaube
| os descubrieran, noapbPoaabhabosebal anad®mu
hall azgo m8s interesante fue queum§s edenume
deshonesti cedde caaae@p@nmittegtaean en ha:phasbas vy

asigonaes fuera de cl ase.

Sheets y Waddi | | (cDOME 9 )e rseudgri reearskser goune qauleg u
estudiantes no pongan | i mit adceindorheasn ag¢ nursad s z
del estudiantado que tienehaecem @cooadguoi ar,
escenario o sitwuaci - n. Los estudiantes que

acad®mi ca ent ambiu@m vterem@emduna predi sposi ci
8reas de trabajo o en | a ubsegé®n. -.hdge allttbu
t ®r mi nos | gveammredrnaelsesr, on una mayoirf @midrehiss posi ¢
i ncuwnprliargi o s e Auttlsiolsiaz ampmmo sdit s posiel ectr - nico
uti tk®zarcas poco confiables en | as pruebas
significativa.
Eriedk(2l0p6bl i caroacad®ami tdcs8sbbre un est d
realreapdeémtso h&8bitos de pdaé@agsbi dtacl osesstaad

de §8rfeaar mbecs aa u troirexyapar d fois estudi antes que a
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incurridenehafesocadel a de farmacia ten2an m
usar estimulantes recetados sin prescripci
admi tdiecrhoan ddmiRd B&4 a epr=s WOs 031.483 %, Un mayor por
estudi ant es -2nb8 sa fjo-sv)e naedsmn (d2i kkir b eéhra bckkes hones
acad®miSea det e,etn- comp&6é atc% - n c o 1kr odctk oasl .g,r up
20163,)Sipn embargo, el respd t0a.dso5 )n.o Na es e i oghnsi
di ferencias significativas entre el g®nero
Adem8Gr,acke Poi GPAdAv elraageesc(uel a de f ar mac
solicitar un prograaenaParec iosagldJBItor, e pauan3 @q le
di agn-sticos psiqui8tricos entre | os dos ¢
pr8ctica. Las escue¢ascadeat etitwa pil agno.s &st
conductlagsnyeg¥%mgadores, est8 motivada por

procrastinaci - -n vy el est lEE®@secckp2l0@abpssefect

gue una hispasmdprdedi ce que | a escuel a de
existe |l a predisposici-n de que |l os futuro
pr8cticas. La informaci-n presentada puede
su pobl aci - n resat wdniaa nrteielv ayl ulalceiv-van de | a cul
de eval yatbps programas de prevenci - n.

Wangad&teph?Zgs en su iemmweesntmecel- n82% de
estudi antaeadperirenstf oo mpaofeames i enalm Ifasautder eas
Adem8s,cemuiidéer vVvi stoopai gamoldean®eS$Smanes.
mi sma masrecampaferos report arecrcupoerdlosl 2%

prof eGomfessr.me con Iliongi aiuntccawrcerspueen f r aude ac

60



pierde su integridad y provocalLanp®tdctda d
|l a integridad acad®mi ca parea eelc ogmd t§t edimma h ssac
expulsi-n de | a universidad o | a revocaci
Wangad&tephdis (20

De f or m&Kodiamialsahri, v Fukushima (2012) rea
determinar qui ®n er a m8sv aprrophpeesmbsrod.sa s c o met e

i nvestigador elsceshuadménadwdsmnniyape- N son m8s pr

violentar | a ihea®egautdade @ caa®mu & deRrnoinn agsy, e
esttads 8n m8s arraigadas a | oyg,vpbpobrekl epcso
propensas B9t palago olsli eerar | a teorza del C
herramienta para entender | as diferencias

Seg¥%un ed&Kebbydsbi y Fukeaxihdstmea um0slent i dc

responsabilidad por el mant eni miento de | a
sociali zackstno ffeomeenritnaa .un fuerte apego a | c
convencional es. No ebstent €reelel mnssmyg eset e

se diferencia de muchas otras formas de de
maner a coosfiresdaesd®wtde® mi co en | bsess Eattdoss Uni d
consielerfaawclttour al de tf ®rmmjinag@snn &s & dratses de
pl agi o.
|l nt er &xcii allComentPea Ac ad ®mi c o

Loyd y Cedgehec@p9sdu8 I[lmdbhBacdeeed Per sonali
expusieron que el aprendi zejoeCédyali Soiciva@ilvi du

de Bandur at é @ePs6é 8aymp |IEsatheent e uti li zada en ps
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comunicaci -austeqauaupanrtes de | a adqui sici -1
un individuo puede estar directamente rela
contexto de | as interacciones sociales. L a
model o que realiyasus compecteamcieasoy tien

De ese comportamient o, recuerdan | a sec
informaci -ncpadpogaearn oses. Segwn |l a teor?
aprenden nuevos comportamientos Ynicament e
fracasando, sino que | a supervivencia de |
acciones de | ossdmre mBcsalsaAostugdea sv i evfeenactia de |
uni versitarios que cometen plagio puede es:

Esto no justifica |l os actos, pero s?2 ofrec

En un estudio realizadeBpon Uuncvkeosaty
Germany, encamanhdar ami egismindgceadi go ®t i co, af
entorno .€Eebandosaeacrmpamret manera deshonesta, i
informaci -n, cooperando con iontdreabsi rdepsitt ©d iuan
examemsyue act Y%an con honesti deidmittasa oan si
comport Amserstopuedicgmbieens 0 pueden permitirse
desfavorecidos por aquel somsc agsspiogad@ayan si
autoridades escol ares.

En este context o, idreslhuwaneeslt mdeo>omared ierasne
ynor mal i zar se nmerda ragsii ndmentce g@n e@@9P8ci al e

como se cita en LucPbor ho&t @on eqdll icaonmedrOtse? ) edn
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la |literatura de interacci-n social, es pr

efecto directo a travw®smederi rEcaartdipy od urei w

indirecto sobre el comportamiento de infid
estudiantes ante el pl agio est8n edtrecham
acuerdo ceana@pD.aeemo keccfornae& )Tonell o, 20:

Ena lUni versidad de Féea citgRall Lréctaltien At | ant a

estudi o sobre el fraude oactaidpR®omidceo .f rEasutdoes o
deshonestéeldasgal -n de clases son inaceptabl
vida social de | os esttsdeanebssgl de dea alma:

formastesfeede surgir a trav®s de loa deoleddiosn

acepta expl2cita o i ncpoMpcaditerammst s per mi t i r

respuklsteamsgafo soci al puedeursalspgl erp acruaadnod o U
para | a t arcepociacxadamer conxisatuaaalhtr.ogaest §
Final mente, incluso en | a ausencia de prem

oportunista y cree gue es menos probabl e g
profesor.

For mul aduii-ciMoodsa | e s

E I engaffo es una falta de f orquadberzaan tneomnr
el c-diegof®nhiccon de | a situaci -n. Loewenst
y racional al expresar c¢c-mo | as personas i
no ®ti tascamowhdaec ceomeitaees |l a y deci dir si t on

art2culo acad®mico egae@rfiggue bard&shoaoné&sviada

al desar,del houmodal con | a Teor2a de Kohl be
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Koni kovviaom2didangoem8s avanzado est® el
i ndi viduo, menosndpereodblaibz.d riLdypal deeastiear gai shh € i a a
Kohl berg indicando que el ser humano pasa
envejeciendo. Daulr andre lewsmen @ reoc emeON 0SS € g0 2 s
razonar sobre | os WMiehkbembascdoendnar onora,| | &
|l a tendencia de acsoumeitrerunfar apuodsei ci - n par a

Sumado a Blobumenfeeli dr(2015), catedr 8tico
Massachusetts, expres:- que | a sociedad pre
resef- gque existen modehastmumupoBefgavbsgsogy
agresivos y destructivos. El mo d eH |la j aeu teosrt §
se ref ifimi metciosnmo dahe |roess wensctegpt os abstracto
siguiendo un conjunto de valores y creenci
mor al®e $ cy s . La observaci-n de model os y ro
en medios de comunicaci-n, | a escuela y en
j -venes asuman posiciones perjudiciales vy
Bl ume,2f0dl5d

Los estpuudeidaennt easpr ender ceolmpfariaseaimiveamtdms ec
i mitandbneaelemsmaus encia de refuerzos ,del com
como enBlcuneg2f@gunt ual oz jgwenes pueden ser
influenciados al observar el comportamient
comportamiento es aceptabl e, mi entras | ibe

tanto, es m8s probablrerga eers esictoumpwird reens dfet

6 4



inferencia est® enfocadasienn iampcoarntzaarr |sau sment:
empl eada.
Jui MoroaDi |lye itaiscoslneindé Rt iagi de

Establ ecer una diferencia entre el juic
determinante para podeon fcommexew loimcndbdnos pcoorn c

Trevi To (alwt8smvipulEstts necesari o centrarse e

cogn,ydqiuveo es el Yanico factor m8s i mportante
descubierto para el comportamiento mor al

e irreversible, mientras que el comport ami
rever aneldliella AAue aumenta el nivel de desarrtr

de participar en un comportamiento poco ®t
We tt (2100dal i zaron un estudio experi ment
Arkansas, de | a Uriowne kg edodsaxdmldoer d ro waa Sdestheo r
acad®mica delLbesaesbodsrnates. que | as perso
generalizar | as I mpresiones negativas que
|l a persona X ha sido deshonesta sobre una
otro escena&bDar I(ya,ndZzin@2o We it | 2a04].deons
invegadogegyelon getudomaentSgey Sqogue cas fraudul
m8s propensos a ser deshoWeessttt oalceenul alroosn i n f
que el engaffo en el sdletenddaemmbattiesi dgbe e
| ssueBIl)TesEl emotal wvar a | opresttu @tag cdeead eabn

ambiente de | a ¢l ase.
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Por otThompwat a(,2®M 1 0) um easeihzadnsoas St at e

University con el objetivo de analizar | a
pregifachbi ®n, evalu- | as diferencias entre
sexo, | a edad, | a rkBlzamysmbdb Bekrlaejde @s@elo:
son part2cipes de | a deshonestidad acad®mi

mor al peEkligbejnusti ci aemelsamanes propmas nece:

ynehas de ,l osgdemPsopicia eelg2csedsdagtraol | o de
suposici+-n ilustra | os niveles 1 y 2 del n
Por otro | ado, | os cempaditammy ass phaquees tvaesn

durante un examen pueden no dhkesrewmmoil airc rarlsce
Sin embargo, si edomepadefilcomtessitopr afed sadra wl
de autoridad acad®mica se molestarz2a con |
| os estuan ainnttesndigmmal ment e | arse apagdtomes de
pl agi o. Los estudiantes gque siguen este pa
donde buscan | a a(@i okricudeIn pmpaes d aevhdinbamign a |
Los alumnos meanpmedicdilpgaque avanza en | os ni
desarroll o moral. Se espemnrasrcdcai agluey esld orse Ine
con acciones consistentes con | a autoridad

Comas.(2l0atpresaron gque | o se sppreocc?efsiocsa naeen f

|l os niveles de competitividad asociada a |

decisi-n que tome el estudiantado frente a
esta presi-n aumentar?a el Froesgoptdei &ntests
| os glua oeveadl uaci -n centrada en | os resultact
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pl antearse exigencias de ®xito relacionada

|l as calificaciones. Este enfoque de evalua
desean cumplir | as expectativas ¢dgleosgyse pad
se ha identificado como una de | as razones
gue se plantea ante |l os dilemas ®ticos y m

La evalwuaci-n educativa como proceso f o

experiencias que contribuyan a su desarrol
formativa se orienta a identificar sus dif
ccear oportunidades ded @remeotr.@) esttabhabBn el
muestra de 560 alumnos, adscritos al port a

La distribuci - n pfoermepg® neel r ,oh&fs wa¥dl dPao 05 9, 3 %
cursos, |l a muestra se desglosa en: 15, 7% a
segundo curso; 24,9% alumnado de tercer cu
alumnado de(Cgmeas.t2e0l1lclbpy.soLos resultados de |
revebdavensas pr8cticas de deshonestidad ac
di mensiones: comportamiento deshonesto en
i mpresas, plagio de trabajos acad®mi cos vy

Comas.(20l kconcdweg eeglonl i bro se haedvi sto r

comoecumsement al y como posible fuente de ¢
acceso a |l as redes y( 1 emwzadoagordoivdoacda ddoe sed e ueslo
propiedad intelectual sin darl e el cr®dito
ampli o creanitmi dqutye,nalo @i ber pl agi o sea mayo
pl agio entre | os universitarios. ALos resu
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deshonestas incluyeron, | os chivos y el vi
estrategias preferidas a (Caméw.r2alldy. @opi ar

Asi miMarot,én a0l bt i | az&obhberg como.marco

Espeante- un model o de razonamiento moral
donde el individuo justifica suskadaenai siaone.
Dios, |l a suerttalmwclua mMa&l s osnnuerntle i nterno qu

basar sus decisiones en sus propias percep
sus motivaciones intr2nsecas, donde el i nd
el ement os enxtseur iconegesmritdid .ctEs desdee esta per s
interpreta | a estructura del pensamiento d
estudi antes respecto a |l as pr8cticas de fr
Pl agi &d e aa &uap enr Decsra,r Mot ARr off esi onal

Rodr2gu)eza(ld®20 un estudi o cuantitativo
Superior de Puerto Rico sobre |l a satisfacc
y morReseecto a | as i mpl,i cRaocd ecAngeode®®t i cas vy
Si guireemnst eccuartas partes de | os participante
acuerdo con | os prilred9pd o 91 d®tdi-acsasnayt e ddeed laa
acueHEldoamuefoirri -queadensSs,de cada cuatro estuc
recinbioerrioent aci -n acerca de | os principios
tecnol - gicos.

Un grupo de est ukixgpmrtesssa,r ome rquee deals 10 % e
recithe dpalrase idresti tuciones acad®micas sobre

el uso de reoufsesowni suiakcesntes ni cl ar as
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estudiantes hacia sus compafferos de cl ases
comportan de forma ®t(@6a)ié&n rmao§sb rcfub)s(os ac a:
mani-fcesnportarse de maner a ;®tliac aBd@ynBr&uas (c ur
estaba completamente de acuerdo con sentir.
considerarl o deter mi nan{(Re dp&@aulplzo gérda)r. el ®.

EmMCost gS®R{ @94 2p rqause: el pl agio atenta cont
ya que | a ,olbrmmaopdamgiadiagi nal, de al guna mar
haci ®nda | egsutee eeesrt 8 adquiriendo un producto
|l e etsarBganmnd®aidlo al autor verdadeerso.deDavda all
i mportancia que este delito est® debi damen
proteger | os derechos de autor.

En est,dopssboon y Oré@&hnhiuvnasreég®R QdBo para | a
Universidad de Bor-s, Sweden, enfocado en
en oposici-n a | a nor,noadtd ev al ad enpokroad io bdear dg sye
un rasgo desimern sPOa&lsiadgaech ®t i camente heredad

evoluci esacbsdbimi ere una teor?2 a€Eecalf ogampor

estdeeoscoi pethni i o0 que | as personas 71 eanl ment e

c-mo deben pensar, razonar o0 comportarse.
Dentro de esta teor?2a, l a mor al es Vvi st

per ssoapsti,ch@amemtter pretan | a situaci-n como

individuo toma una Jercd saon ny mpurtlaid Iniiezsapredcr2 G d <
teor2a para demostirmtrddmana|l pensaonaoqie i e€g

Esto puede explicar algunas de | as inconsi
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Si t uaicntoadrerbasi ndi vi duad.onBe oanc we rQdld eefna ecutso r( 2 0

det e

To

t

e

man

t o

s |

r

r

minar8 cu8§ndo y d-nde una persona act
do en consideraci-n | o antes expuesto
varias razones para cometer el pl agi
mado a ,|l siarntoesr iecrt udi antes tienen sit
is, podr8n dominarl o para cometer el
Cc Nen viaagleet . (Z0lL6p expusieron gque | a des
un tema | imitado a disciplinas espec
saron que |l as uni veadcmiftacdnes ey fhatokt 4
entregan aljldsames on@eaidaayp aciltodsd @%, con\
sopmakeB®o®nsabl es para atender | as dema
i va deet.(Z0landapni f estsarespeuea que | a hone
sional de esos &aheddiad thosn eesdti adra8l fawerd
nal i zan dur agenxtiegiseunsd oa facsd iadse nad sutmuindoi so
ter 2ntegro. Por | o tanto, es natur al
ci-n de profesionales deemprirméemgar| uamea
ra de integrtidatlar BEngpoeeonmeat eeemat eddeabse | daes
plinas, en todass |laoss eptraopfaess odreels ,c ugrusi oe
di est camibe opteor tlea densti tuci - n.

| dvea Setw.all 1a6f)i r mar on wwledeerlanphadaocdi r ec
hos del easupteocc’afdi ecSqualrajl pibwrdaes oneaer se

2atorgarl e el deEsdo da®piatso deusa cCOD

eal ey eale roaerdao aodbor,,& nq W& aamolpamapgrei mer a,
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qu

De

ovocando gqgue ambas compitan entre s2. El
e se tiene de sacar provecho econ-mico d
shoneAstaid®md cRr Sccamoc a Eethd d iean toess

Mej2a y(oO004Yerxpusieron que en Estados

i nvestigaci -dne sdoebsrheo neels t.fi eddd-dmesauebd® gioc a a

i veresli tfarrauod eh aa sa dl®miesd udi ado ampl i ament ¢
sto de Latinoam®rica. La fdree cgurnsdnpcai®a con
S i nvest iMegdoar eys .OeBlegi¥er revi si -n de 1 ite
i ncéeldemhacaadl @mi eotoeciulna 7beén lyo une Dt8Wa i an't
aluados

Entre | os estudiantes universitarios es:
vol yrcaradloggume nwesz en situaci Map3dadg fraud

d - T204) o@wpe nalr onen:- meno del fraude est §

iversidades y viene en escal ada. Para el
meti - fraude en | as ywemi \ear aicdeasdidudd droadr, t d a0
estran tasBals% superiores al

Cr20,20) MonmM@rgeygefal - que alaocgtaoasl udnen o s
shonestidad acad®mi ca de mandarea | @ompgeime s
e |l os alumnos est8n involucradodso egnuemuc h
ovoca quel eabeshi mmpoytancia .& |astarct i v

f aetmf we har 8n uso indiscri miensatddors poeinbl ege
l a red. Otra alternatigae phreseadtaddi potr ¢
espnbyect oaslleajocdsnopsafer os que Waeval dadenst
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revi amenoe pCooiers@fa@atfidostqesecensi deran muy

robabl e que el trabajo,sexqau pyes.enlt@adoompar

maestro Y, para ver si son similares o si

(

e

h

p

onsideran extremadamerutee | roesmagdes odusrqgaatksaybq L
s2 sea, general mente niegan cqoueweelred as s
econsi der e. Los alumnos debguonat debéapasede
esponsables, porque htadblespias de trabajo
Sobre | a desho®s teizd dl@0véd hal Rara bcoad i 0
uantenatavBegi  -n Educativa de Mayag¢ez de
uerto Rico, como requi sitcEsper a vliadeonbotie-nc
ue, aungqgue el 95% de | os estudiantes pres.
cad®mi co (A, B v C), no exrehdamuenat oeVy akt;
onesti dead HBlcaa®iliicsi s medi ante el coefici e
rroj - veal ®Brlesy eOnt2rleunsmadgnt Ff cafondasest ad?2s
muade ol os 16 indicadores evaluados, predol
all azgos sugieren que el aprovdalyemiueant o
redictor determinante de | a conducta ®tic
ompl ejidad multifactorial de | a honesti da
La UniversidadEde aBmslgleinc-dowssn estudi o de
P de corteonusndbimaestvoa de 63, 700 estud
studiantes de pesghwirdes,defude est 20i0@ al 2
allazgos fuedd®d® %l s Isogue et disamaleesr de pr e

arafryaospaddo frases tael eall nZae% n&Ee ISson est u
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posgradbabepdioe oniiMs man.tir a3s8, % -eadmet i par afr ase:

copiado de fuenumS%ederli basest ondrtc amhaleesr de |

teni do el mi s mo Ed o hptdo tdaemil et asbetru diasdbnti esa dao

falsificado wimé& biebl osgeatudi phiadberde posg

i ncur pigadcabes. p6) .

GanutyhuSli@@PR 5), en sSttatvdajo itnted adoi o
academic di sidhhereosteyi cAagamgsi s medchdhmri £mam
analizaron | a deshonestidad acad®mica medi
examina una estrategia de castigo poco con
ex8menes entrpel egitBldi eastt edi gqumodel a | as dec
estudiantes como un juego no cooperativo c
escenarios des preparttgadosn. muestran gue est e
interdependencia estrat®gica entre | os est
aplagio. A trav®s del an8lisis de equilibri
mutua se convierte en | a estrategia domina
para el disefo de sp alsftgairegmdaossadnuciqd @ e/sa s
generen vulnerabilidad o0 mguaentdiidvai dpuuael deesn s
tradicional es.

EstudiComntado,r a dersehso nyeAdtaddRand c a

Apol i narreqde&P-11lun fraude acad®mi co que ir
Rep%blica Dominicana. Se formul aronyaenunc
gue estabkban siendo alteradas para benefici.:
mat eAll asespect o, el autor afadi
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E I rectorvdesi daad Aut - noma de Santo Domi

Febr,i lilndftorm- que | a academia investiga
varios profesores, y advirti- que, si el
expul sados. De ser cierta | a acci- -n, el
seguro, cocamho led WCoonsejo Universitario,
temas de esa naturaleza, sAp@&l enpu)] sadb]
pp-20 .

RedacciRDn (R2plulb7l)i ¢c- una noticia de | a Rej

se escenific- otro tipo de fraude acad®mi c
M®di cas, realizado el 5 de marzo 2017 en |
Domi ngo, est abeas cdier cqulea nedsot eanf uese ofrecido

gulel dd@asta | a justicia trasdeairdibosmuaset Wei agmt
graduados de medi ci naEgtamdr obiap @amoyeal e e xalme &
ten2has respuestas ant && igqwueersae oismpeanrttaire ruan
1,100 plazas de especialidadesSequegofrece
evidenci aal oys pirmopcleiscaardos con pruebas fehaci
de | as personas que colaboraron en | a pesq

Qui T¢626&8critor cubano, public- para | a
otpowobl ema relacionado con fraude acad®mi c
seemonhtaa d®d&@Patde buye gran paralea de | a res
administraci - -Asidmi &Fma,.e {4 p €@tudraalmi.tzeelese peri o
sistema iempwdast-i Maa apertura masavamplafaeda ue

deniant pneopagandaltaadpu®dti 6 ®s IJeogdam tfeosn.e s
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(20107) ,dilr ect or &8 0dger ol nobosv 2easnt uedli antes en sus
propdsitecibir homenajes, asignaciones de
viajes por | os hermanos pris@4%nsdoici atti et ag!

guedar,sel @atoweea c - undap raovmdeia ¢lua ci oi dbhh auto

mani festaci-n desemboc:- en corrupci-n acad
Cabe sefalar que | a dobl e morpaelr,o no es
ocasion:- que el fraude acad®mico tuviese u

dirigentes cadterbii dtgarsso fouwe anre guartda viomagen dor
apegados a | a verdadAge md smpradleedrr caaedra quwe rlue
escuel as, en ujfjiuvemgamorunl ax | f amielnicdashlo en | a
obst antee,coanporti gmnamtad | pome p@ajtes ,yraof esor
gue, mientras estos promovZan | a ®tica, a
Qui fones (2QapEr)o mewherd aiyomr esxcel encgaeacad®n
cumpdon | os @atr&meeciodos, ef d mamnutdae . pr 8cti cas

Por s Cump@ambdésvpgswari os secter €mgebde | a i s
expresaesdirenandeéh of raude acad®mi ecshetyhor epor
argungeunet -poner fin a esta mal aPoobndtucboal ado
Peraltae{(a2aD230n casxadedeombaepVad m&wir&s qlua v ¢
Uni ver sidad Naci xindddUNAWME- memacde | M® creden

destituy:- de su puestopde habsebpreomtettdei p!

trabaj o ibhaedgNAdMat ium@a. acci -n disciplinari a
i mporthaod® goor sus iIimplicaciones i nmediatas
pueden significar en el futuro.

75



Payne et al. (202%39gme emulsais t rmibxagd rmae g sué
community perceptiongooipuaddc ad e meduadditmsaoran e s
di stintos actores del entorno educativo (e
perciben | a deshonestidad Bkcad®mudiaoennchuuo
muesth3aBsdardi ant es2 asi ¥ypesienksstrriuocst,or es, qui ¢
evaluaron diferentes escenarios clasificgn
adem8s de explicar | as posibles motivacion

Los resul tamodi swnaearcdiaas significati ve
profesores tienden a atribuir | a deshonest
calificaciones o |l a falta de esfuerzo, mie
deficiencias reaviconoyxipgi et emap de manej o
estudsmmum | a expansi -n del aprendilzAje en

haenl eVMad .ambi g ¢leod agdures dfbrntaaaywiaee d ®lwisc aut or es

concrlmuygeue exi ste una falta de alineaci - -n e
acad®mi ces dwmegjecroamr | a comunicaci-n y el di
establecer | 2mites m8§s claros en contextos

Tecnollinntgeerddaetd,e mDash yneAdd d@&@mdi c a
Eat on ex2p0r2e3s)a Aqaque r ansf ormado | os procesc

integrarse en diversas acEswddhaddatdhaoense

producci-n de textos, | a el aboraciLan de pr
amplia wutilizacil--nordepahretrer adnei eensttausd idaent es vy
cambio significativo en | a din8mica educat
|l a autordinecabhmedte el razonamiento cr2ti
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uso resiphde
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gue | os estudiantes desarroll
ntenido generado por estas te
el fortalecimiento dele pensa
gabkeeddel aejercicio del juic

en entornos educativos.

De ot rDeyl a(d20,@d49dt - unl Watf ioomael pRulal i ¢ Ra

acionado c

uando | as

ondet d fpr raduedrei aa cehed ROMENSIDD e vi de

uni versidadespresemtoal o rest |

udds enmaertoerma?nadno é & Smanesa remot asiem SsSuUus

tricciones

a tel ®f onos inteligentes y o

Veressittoareasotuiemwals- f or mas de cometer pl agi

Dey (2®&m®Hi)®n hi zun reesfce8Mealhad foareani a St at e |

aadgran es

compa€fero

cala al Alri mcspaoedgdifeudiaapiaaeadal

S estaban comparti enedbat as r e

upMea col aboraci-n no autorizada fue wun

a conduct a

en Virginia Commonweal th

En otraXapotaincie®d® i ?7) par aglNew noe kKt WPaisd I

escuel a se

cundaria de | a ciudad de Nuev.

ham en ymhteun8d ixlass respuesDaeas]l pgomi snmaar s aj

era, | os e
eligentes
nol og2a ha

7)

studiantes comet2zan actos de
y c8maras peque€fas. Este tipo

facilitado | as meKmgpr/asn act ua

77



Comas y Slextdar i(RuWedi’/tae ommet ha expandi do
recursos y contenidos a | os queg ksddagquene a
provocado una avalancha de i nf obrsmsaactiu-ancis inn
ha generado un i mpacto e implicaciobas en
pr obl epm8tvioccaa g u e cluoess tai coAhde@miucsooss que | os e
hacen de estas fuentes, recur sosr gdicloinlt iedcha ¢
en | as presentaciones de sus trabajos

Rel aci onado Caosne trl a2 I0elnt)ersieofral ar on que un
gue han potenciado | a deshonesti,dad acad®m
especi bhmeeleeecacuer do dan ilnd sgpuamntc@r e®m | 2 ne a
facilita el | i bre BestaoadoendeamdraeaBigqpii tqgauretl €
este tipo de conducta es | a falta de admin
parti diedarts€asddmmodledyal aron agqhitedbreemast o d
calificaciones, | a adquisici-n del grado vy
instituci,imsapac®@mincadl evar ,auhacuoandecuseéen
m®t odos pocos fiabl es.

En EsMaffey.(2l0d8@alrion e sqtuceéifba&jexi stenci a
una predalspmcithenp mafmpuant es eElne cetasrt lagigpaa s .
identificar armat hsaussnetsatruedaisanat epsar t i r de fr
i nternet. Los investigador ead ameraaliteessac @ mo e
bajar un trabajo completo por internet y e

afos anteriores como propio y original
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En un art2culo acad®mi cospefaentagde por

aude aoand®@mEmdo un probl ema persistente

Todo,aespteosar de | os avances te-ricos en | a

es
au
pr
ac
nu
(2
r8
es
co
V2

Gi

i suadir |l os mismos de tales pr8cticas. El

ede explicar este | mpl aGdashripendarpbds ielmae de
stificaci-n o explestcmgedg rmacmadgBdapaernt | alogu
rtuadrmemtceant i dad de cont em;i ddoi wd rsspiodha do | ¢k
stitqwei mfexcen g6Gadng mdigad ®el cneevo ento
s escuelas hace que el engafo sea racion
En | os %Yla ivwetsr dadflsofso,r mado | a experienci a
tudiuammntvedes ategdg8oldos salypnepi deanbdasana m
tonomM3dauso dei $pomiekdm® | Py @ mrfaer enci as,
8§ cqtuiecead o s aldaoipetsad o actBHlal enemp lge tcaurr seosst u d i
ad®mi cos sin poner un psiee hean cuonao waanmbtiiednot ee
eva modalidad para | os estudiantes debid
Q0 omo 6ks mp2t0diibeq clea tecnol og2a se ha e
pidamente, facilitando el acceso a confe
tudi antado a depender m8sEdapoa nlaaernet p
nveniencia de | a recopilaci- -g ¢@gewwator ma
a de escape paraogqee¢ eelnf essuttsa @iraonyteec t pouse daac
s mp2n0dpi 6

Browne dlez2(dadr)a | a cadena televisiva est:

ademia West Point fue estremecida por val
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S

S

e

c

tac:- que, -BENn76 oy  @dfwd0iZ&n9odbnl | os mi smos f
tante, el m8s significativo fue este Yl
eeVl e nsteac r eAua r BRransadka dEasbtea d @ skloed A MRy a0 a

Cagd hmani fest:- sobre | os ¥fl&t s laant e | a
odol og?2a dai madisefmca aqu.emox -pe gaor dete ho N«
tituci-n contin%“a en vigor.

Los i nsdegAlca demisa dMestuPpbiaton | as irrec
ntras evaluaban | os ex8menes de c8lculo
nerados por falta de pruebas. Otros <cua
|l os 67 estudideatelsl oesygmmpliecasgoar ém emnt pa
grama de rehabiljctuadir-on.f ulze olno s xIpa | rseasdto
| aron por indicar que noBresw2ddPdOzp).i nvol u
rat eddMf asenias hloa eActaiddRend c a

Hal l ak yY2PO0iry)serpresaron que | as estrat
honestidad acad®mica representan un ret
esitan propuestas para aftefhatarorl gpeoh
den proporcionar solucionkdal uakverBail €5

onocieron gque | os probl emaen acaE®miond £ X

mado a | os ,pfraccvtoocraens gsuoec icaadldeas pa2s e i nsti

identificar | as estrategias adecuadas par a

Hal |l ak YyY2BO0ip9selcdcbmendar on tres estrategi

i mpacto de Il laa desihemreast ifdgaadr anti zar | a cal.i

combatir |l a deshonestidad acad®mica en | a
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i stEesnttoedayudar 8 a |l as instituciones a mej

ocedi mientos que garanticen | a calidad vy
segmodal i zar a | as autoridades, yl oalqg upe/b
ear8 una conciencia colectiva sobre | as
icas que pueden tener. Entre | as consecu
sigualdad e injusticia en | os pbhoeeslos d
ndi miento de | os sistemas de educaci - -n s

guridad fiabl es.

Soto pABLRY:- emaar e¥%¥cat aCieelneccitars: npiacraa H ¢
cuela de Bibliotecolog?2a y Ciesneivaed -de |
0S errores que puedenDe nacciude rrd oe nc cenl epll aagu
podr2a prevenir chen eusntagd apamhpa mmdas edal cwae
ostumbrando a citar code& emepdagn toe apcari a ern
n i nHEsthaos mas de oplragd arroania aesleo i napr opi ac
radsi,d ref erencias falsas, S$SaiBdilp26a)ci -n de d
encoatra el i ntea®scttahdautbrtoabgjponatde |
Simha® 1 pr-ed @ mteo Mc Cab e, Butsebre edld yl dg
ad®mi co de | os estudiantes y | a promoci

mpus universitario. El objetivo primordi
nNtinua entre maestr os rye leasctiuognsaddaat ecso nen e
obl em8tica.,eSegiomeltey awtshrommesti dad acad

m¥n, sumodo vestde MrcE€asdtepalconthraron que VvV
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| o

Me

co

s estudiantes encuestados expresaron que
Yal t 1 mo §Ipol-4adc5a)d.®mi c o

Si mhadilndi c- | o que McCabecoBetithar bhel d
eaci-n de una cultura en el campus unive
nestidad y desaliente | saugdenimemredt igdbad ea
nor para | a creaci-n de un entorno ®tico
enfoque universitario activo ante | a pr
agi o acad®mico. EI c¢c-diggudarBoaofrende
shonesti dad &g adtenhdSlc R4 Est osclcuyeron que
iversidad es un lugar para el desarroll o
s estudiantes a | o |l argo de sus vidas.
En Una ver si dad ,h Meed iYuderjfad OIR& Eloi zar on un e
bre el pl agio en Joscsoksfedawvmponers luaifvree st
comportamientos asoci adoBstaodsael dtadd a de

cominéd aestudi os realizados en universi dad e

i ca, M®x i c o, Per % y Puert oe pRiaogad .oa iseen d eosglro

tectar en | os ex8menes, trabajos escrito
fal aron que el pr of es orruaednoc idaesb ee nd el ai sd eind e
cabul ari o, el estilo, katrestagsetdent oaen
diyn &/ejreak hort aron a observar aquell os el en

metido fraudeeéotiplldazgasro habshdnesi tcadmo :r edact e

vari os tieffosx abd Ulaa ta®adea oeha | esyuduamde se

ut

i Irief@®@mencias desconoci diast oms dhpaolhlddaamng cess n
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mani fiesto que el pl agio es real y que se

instituciones acad®mi cas.

En un art2culo acad®mico publicadb por
all2016) presentaron puntos sobresalientes
Esteocome nddiarriogni r aebWwaqueada de una amplia co

|l as motivaciones que propicumasebgas pr 8ct
est udAsainntiesqmdbri eron que se debe prevenir, d
manej ar el pl agio para promover | a refl exi
Los autores recomendaron tres medidas r
cultura acad®mi ca. La primera medida consi
i nstructor y estudiant esa.r aE ltuted 1 exs omfeme s

Sus t

q
(7]

abajos y | a fpu eorutereas owpsoa d ausn.i dEasdt g ae sa

probl emas relacionados con | a presentaci-n

)
n
—
c
o

antes pueden aprender de | os errores
presentaci-n de un ensayo uefrmhexstvroe escmo t
examinaron | as circunstancias mafel ¢ visomnadrev
sobre el proceso de G@Gpmentde zaMedgmasgiiadx per
(20lBYi caron quédeblemeiinn sptrreyjcutiocrseosbr ¢ + e 1 e x
procesos.exbgorahatcemnme s el pl agi o una experie
aunque no se aprarecbmuenfnlde mgsi, vensdiadad no c
pero reconoce | os esfuerzos y busca transf

apr en@icHajee y2a0l 1 61p5.4 )
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Por suwagbkorltne2sdé&3cri bi - unJauthAalulof par a
Int er n&tuddoatlde expr es - ,@u ene lcoosihroeetset nu dpi | aangt i eos
varios factese8 .nekregue aenl laoyyadsac reind squa d erca u
est8n rel aci onFhadébssl mend i ed s gureiovnar. si dades ne
proporcionar apoyo suficiente,epsaernac ieall @®pxairta
gue obtengan | a asidsd#2rearci @x iqtue eare cess tanf ue
El objetivo es reducir | os riesgos de | a i
de conmpilreatmaj o.

La deshonest| daé@g¥® h d@),pctaeddeeb eunsa a

pobre comprensi-n sobre | o ¢delocmal micesotods
referencias. Adem8s, | os estudiantes puede]
personales por | a adaptaci- -n cultural, pro
poco cuidado al hacerl o. Easptr ce npdweer d ee | p rnmoavt ceor

curso y dificultad al ma#eh neGpH 4@rNesent ar

En Unada versidad de Marylkanableci Eolohege dF

para enfrentar | a,sdeegs/hno nl eosst iidnavde sat ci agda®Inoi r ceas
(2000) . Estos c-digos se fundamentaron en
promoci -n y el mant eni miento de una cul tur

autores reconocieron daerdilfds udampmu s eg rsain dae
realidad que se encuentra entre | os c-digo
tradicionales es el Dtei pc uckMdcd®a cannpIin® s e mp |

muchos c¢c-digos tradici dmal es dtiigeorse rmofdu € ri tceas
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gener astemeenentl|l aansanci ones que est8n dest
l ugar del castigo.

McCabe y Pawndlaggaf2hW0Gobre | os castigos
c-digosydenlbogoe ag @tno pialriaz of ensas m%ul tipl e

particul arment e,uant recdeusd.i alh2tei coemdrmtia 8 una

advertencia, asistencia obligatoria a un s
condicional y/ o una sanci-n de grado por wu
modi ficado.| M enammass quen ¢ - di go selmofdriafuidcea (

tanto commnaqguadlilgosyvemadiacideshlomesti dad ac
estudiantes como un momento de aprendi zaje

En un artzcgMuroreday @0 @®i)condi caron que | a
acad®mi ca en todas sus variantes es uha pr
educatkEsobos usaron como marco de referenci
real Etaddj eti vo uperoposcaahareapoyo para | o
i ngemrioar 2dr efdiuci de el rumergtoamdded ell agadamoci mi

cirapromented iydianapar 8f r asicso,nvp armda aqfuaeh thao s e

del i berada de ilndas gastdidi arctaeds®ng wcea .t omar on
ni vel universitario y t®cnicas de comuni ca
nivel BsBdmpgmriagronNn mej orar sobre | a probl ems§8t

Mur redy(2l0biég¢ omendaron reducir el i mpacto

esfuerzos que est®n encaminados a educar a
deshonestidad acad®mi ca paralguevsdercradi

suministrada por parte de | os autores demu
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En | as normas acad®micas de National Un
di fundieron | os princemfiatsi demde@oecegrqued a
actos de falsificaci-n. La instituci-n ind
engaffo o plagio. sEineseehosenatcttas hospser gui
pl agiar, inventar datos, citas, robo de ex
utilizar ediciones de textos de ;dédrba orso dse

l imita a estos o cualquier otro que sea de

S2ntesis de | a Revisi-n de Literatur a
El personal de | as instituciones acad®m
comporten de acuerdo con | as reglas ®ticas

regl ament oMceCsathted 28)d teislef - que una manera de
i mpacto del pl agio en | as universidades es
estudi antes est8n sujetos. Sin embseengo, se
col aboroancil-o,s estudi aets@®® s OBrcEeblt@ac enranleasn r
para minimizar | a deshonestidad acad®mi ca.

estudiant ado.

La |literatdecapexak@nida@ay)gMd 2i0é&tBeal
(20,dan una fuerte Iimpresi-n sobre | a probl
trav®s de | os investigadores <citagoes y otr
puede evidenciar que el comportamiento mor

en un gr amampeceienttaar arraigado a pr8cticasc
(1982pagse puede existir una modificaci-n <c

fortal ecer una conducta ®tica a S8tlroagvo®s®td ec o
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abierto y continuo. Esta emisu Teuoer 2cao nipea rl
Comunicaci - n.

Se espera que cada profesor refuerce es!1
profesional es c¢commdatecmtadlo.r e tsalcda maama22 al un
desarroll o acad®mi co, que es | o que | as un
estudi antes. Ser2a una her amoe retna swtsi lactta
profesionales, reconociendo que | a socieda:
altamente competentes y calificados.

En | a revissewni daendddmg aagxuiraten diver sas:c
plagio y m¥“W papbhesnddgCrne ab® ek tad Asdeexto8 s, el
no fue significativmi eean | ®lsn @ a#xssieese m nogu lotsuar
ori ent @Glbe2d.p 5Micac ument adodel apprags eniancad ®mi c o
observar diferencifastsg®ndfocptli agtsastcal as
de Kolll®&rbgno G(LBBgan

Luego de compl etar,el aineessi padde prtec
inferir que | os estudiantes wuniversitarios
razones: contenidos acad®micos compl ej os,
apl azaari estmament o de 1 eaht Oardo Htes2a0tOr6a)b.aj o s
Adem8s, | a perspectiva de g®nero no ha sid
revisi - n adpeorltiat eirnaftourrpec & - @ s tr esdaebormenfedd ur o s

fen- meno.
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Aportaci oHad d adzeg olso s

Los hall azgos enconday uaddaorsi§ dpeonrt iefli cianrv, e setx
of recer alternativas del fen-meno en futur
estudi o cuantitativo aporte | as posibilida
geogr §d icwssoywtzenga | a validez externa de | o
contribuir8 al desarroll o del conoci miento
estudiantes para adgqgueisnirro pssiei dpraiaaedgnd r@rm e rd t®an i

estrategias asertilineas iyadu aapluiad aliolbirdad as

por | os estudiantes para alcanzar sus met a
La investigaci -n ser8 una herramienta p
|l os estudiantes de maestr2a al moment o de

| cagar t rav®s del cuest onanadroiso rogeuwamlpeasatdorss Scsoem p

|l os rectores de |l os recintos universitario
conodkeerpri mdrasa m&®BMTHOi cas empl eadas por | os
exigencias acad®micas. Lasambeée Rl tcaahm g i beali &

i nf or maonit-emx t u allaisz atceio-rn? adse fya vioaalepcregc eiaca - pa
una herramienta c-nsonhsoohnhebadrpakirtdadraq

La revisi-n de |literatura recopilada su
al armantref éaendti®a na paos d el pasd adli andletsenc i
grado acad®mi co. E I fen- meno prybaentado es
involucrado figuras pol2ticas que han di mi
relacionados con el pl ag,se.gv%@u Komda)iclov@al 4 @

deenat ruenvaerf alta de fortaleza mor al y de edu
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Limitaci Rewiss idienh ¢échat ur a
Arauj ga¢emiuie- exi st en vraersipadsatiao ear it @ici o ne

l'iteratur a,l a%e gotars eesl deutdeart os de m8as f §ci |

hacia | as publi,caeindomeesanongluosaj omas aci - n
|l iteratur a. Entre | as investigacisenes que
encuelna raasni 8ti ca, esemopa& sy sl d ttrreadlaimead &« a |
' imitaci-n en | a revisi-n de IlypobbBratura so
destrezas en | a ab Ygsugeu enduac heons Ipar owWweebs i onal es

han usado estudios tomando egnu ec chnascied edri af c2ic-i

referenciar en otros |l ugares.
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Capztiullo

M®t odo
En este cap?2tul o suet iplpezsaginadda tlea mmetas d ¢ la
gue existe entre | as destrezas de razonami
posici-n, en estudiantes de maestrza par a

desde | as perspecti vyasmodrea!| csoengp¥nr tKaonh |lebnetrog

Gilligamhadq 1W&irm)ajbd tec dealelrasmt Wai o nf erir, arg
asumir una posici-n, gque puedarulrirevarena |
deshonestidad acad®mica. Se presenta el m®
pobl aci -ngegll ansmdesimeakg, e tpiogsacceid-inmi ent os par a
|l os ,dafosmaci -n del comit e sdteu ceixg efraroma |l ey
final mente, el disefo estad?2stico donde se

respectiva pr es dmeItaactii-snt ihcaaclh emaBookcauggeb fSocri e n o
(SPSSvedki-n

Di sefdndestiagaci - n

El di sefo de feuseaua nioCwansdladggasN®r hcos que

genesenpudo cuantificar, comparaffug daeal i zsa
corte tr,gasgaei prami ttionecad atenvesat sgadomome
en el | ugar previamente determinado. La i n
correl asboinad @ammmioos en el ysdigae8 0, ielv eisnv egsatc
no mani pul -( Hearsn-Svaadipieaebr?a@ 58,9t e esviomdiad ctance

correlywaipopumaldescri be I a relaci-n entre | as
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deter mBegtno. | os autores mencionados, | os di
objetivo indagar | a incidencia de | as moda
pobl aci - n.

De i guaHe rfno&Svaaere & (280l Ja4f irrogawe | a pl ani fic
de un edtiseif@ntomnati vo consiste, fundament
pl an de trabaj o deyfeilnimd ® moword edle idrev essxtri gad
pl anteamiento del problema de investigaci
correlaci oeEattasesnudeosde correlaciones de
postul ados( &Y K@aihl(lbieRia®INn de | as8umampiresleand adx

emmbas teor2as por mediso ede sprtamicBlaos epgu e iea

propf gaentaol i zar si un aumento o disminuci -n
un aumento o disminuci-n en | as otras var.i
una posible correlaci-n no implica causa Yy

En esta mismaquéneh, dseefofdeiznvestiga

prop-sito de responder a | as preguntas de

o
(op
)
—
<

os del estudi o. En cuantd2d ngdus-car
gue el pl,daende ot dabajeoésquempbanhbditast voct
mi nuci os oycrdoeatoglrladshcdamie bmocont ener | 0os i nst
recolecci-n de | a informaci - n.

Se correlaci on- ea stl eaccdi mgn@nseren@p¥srs ok a hall b e r g

(1981) vy Gilligan (1982). Para ell o, se tr.
asumir una posici-n relacionadas con el fe
investigaci - n, gue represendtiamtesr @aet enaest
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pueden estar en riesgo de cometer deshones:
correlaciones de variables est 8 adoindeeado a
esreapreamhbmasa teor2as por medio de premisas
si mul adas.

L& gpaesenta | a integraci-n de | as var.
una posici-n de | os estudiantes de maestr 2,

teorzas que fesndamewtast i gracein: i .udndgl®tha@as os e a

de | os participantes.
Figar a
|l ntegraci -n de | as vaoiables de acuerdo co

comportamientos
éticos de los
estudiantes

enfoque femenino

asumir una
posicion

Not aFigura disefada por el i nvestigador

93



de

Es

po
di

p o

P a

Gu

El di sefo que usel ffaicnihveat i gladam8litiuvios
I posi ble problema de | a dispersi-n o al
to se analiz- tomando en déhBsg®ckasadd - n |
s Teor2as de Kohl bergyl(d 9Belgr,2 a& nd e | Gielnlfiog
ealf oque femenino. Este tipo de disefo de
a descripci-n y medici-n, mediante coef.

relaci-n o cvarirablaes - Gpeéammahnh. de

Esta relaci-n o correlaci-n de variabl e

i nter®s, pero s2, c¢c-mo se alinearon pos
S preguntas de investigaci- -n. Seéudiiol ino-
peri mental cuantitativo. Este fue a trav
keryta queel oecdpt éaramente de | os sujetos
ni pular o controlar | as variables del es

E I an8lisis de | os datos de | a muestra
rr- meplin @ogrda&ma est aydzedt i mMies MMPRStAXY § a carg
cho progr ama. La validez del estudio est
mit® de disertaci-n. Adem8s, se reali z-
nfiabilidad. Eda dhesrerfamiderstca i #toi If uppar a pc
sibles relaciones entre |l as variables an
rticipantes de I nvestigaci -n

La poblaci-n de este estudio estuvo com
a universidad ppriosadaddema®eed tag Rireci bo,

ayama y Sa®%e Getom8nen consideraci-n un sor
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u

nvestigador principal de acuerdo con | a

ni ver SoRAguadsl |l a, Ar eci bomuye sSarna sGedrins8pno nti ub

manera pbhesaanwcerado SampiHenl Rdddlealpobl aci - n

e

[ERN

| conjunto de todos | os casos qua(. concuer
78)e. relfaeret ali dad del fen-meno a estudia
obl aci - n poseen unasu ec asreayetsauidg taimc as | oz d
e |la investigaci - n.

Por oteaombadbr allaledorefsdarurda roon2 €4 @®mnh edo ¢
emen3 el ymasceusltRofiso,e s Dednantleaaymueont ra del

st pdil:ob® of ®mi nas.Ppar Aa0elf ae gmieéd slisa canti dad d

articldamdr@se)god hagmuasntbronas Eauten dioas

i sponise dntdadie ygmanera presenci al por el ac
rincipal. No hubo compensaci-n econ- mica
sditouvi eron beneficibeacirethentotcdenli teanlt ®s sod

onesti dad acdaedalumiocegs,tadmeguosa@armaocinmident o s obi
eorzas y conceptos imelesdiigmadosn.con el te

Los participantesbdaképst @dmonbdber chal de:

na conciencia sobre | a importancia de abs
cad®mi c a. El I nvest i gta dLoirk iedmepsl aernreanitla-d ou re nc
studio piloto donde se presentaron situac
ecidir de acuerdo con su mejor criterio,

mor ales de Kohl bergCahes8desyaGmadd gigainp § 1908 :

studiof prmpapbpheodel de estudio formal. El
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protocolo establecido por | os(p&Bgnmea ros d:
Universidad I nter amérdieandrsg deo | Rwcant o | Ri awt
|l as enti dades ocerarlelszpmosntdu cekind.es par a

|l denti fi cRacitimigpanltes

El asistente del investigador principal
protocoll RB Adlem8as, se vel:- por | as medidas
reclutamiento de | os participantes para el
COVILD Los estudiantes que cumplieron | os c
asistente del,lurmgestdiegadal dyaoe htosespi akrio
consentimiento informado y al i nstrument o.

El asistente del investigador principal
estudio piloto siguiendo | as gu2,as existen:
comparti - bol eytiitses a nifarimmadtiivtossci - n acad®r
comunes, tales como | a yxiabflejtoetre2maael cemnop oS i
dpara desplegar el bolet2n informativo y el
estudio que se | lev- a cabo.

Los estudiantes que cumplieron con | os
hoja de consentimiento | ograron particiopar
per scommpl i endo con | os criterios de inclusi
de cl ases de maestr?a. Se |l es entreg- una
estudi ant es, c alfoest netrerae sya d ocak abva nbil pi aost teeccao. p a a |

asi stente y | pgroacesrw eleri mpvaersttei gdaedor o con
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L a

Uni ver si dad

presentan por
i ndependi ent es

Tabla 1

y con

si Jableaptred sae mptoab | aci - n

aut or i

Distribucién de participantes por recinto académico

de

estudi

antes

|l nter agneetiipgamra demMREsit®smMBes b r
ni veyesnedstadi anmtseseumiaest $i

zwarcii v enr gietca rbii @ a

Estudio Pueblo C?nt'dad . antldad . Total
género femenino  género masculino
Formal Arecibo 10 del'genero 2 del ggnero 12
femenino masculino
Formal Ponce 0 del genero 0 del ggnero 0
femenino masculino
Formal Guayama 0 del genero 0 del ggnero 0
femenino masculino
. 12 del gé 2 | gé
Formal Aguadilla de .genero 0 de genero 32
femenino masculino
Total 44
La Tabla 2 muestra | a poblaci-n de est ui
Tabl a 2
Pobl aleei estudi antes de maestrza por cada re
Pobl aci -n de estudi anftorealdademaesdturdiantes por c
Aguadill a 175
Arecibo 88
Ponce 53
Guayama 178
San Ger m§ 135
Tot al 629
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La Tabla 3 presenta la distribucion de participantes por género y nivel de estudio
Tabla 3

Distribucién de participantes por género y nivel de estudio

Categoria Piloto (n = 20) Formal (n = 44)
Femenino 10 22
Masculino 10 22
Total, por grupo 20 44

Nota.La muestra total estuvo compuesta por 64 participantes, distribuidos en dos grupos: piloto y
formal.

Criterlnolsudie- ®e Ilpaacdai Muee sltPmaé a | a sel ecci
muesdag aprocedi - a sel eccinmtndasrl ae sltousd i eos tdued iac
con | as variables de an8lisis, para propor
investigador wutiliz- | os siguientes criter
i nvestiigaci -n

T estudi antes que est®n cursando el gr ad

privada de Aguadilla, Arecibo, Ponce,

T estudiantes que est®n cursando su maes

T estudiantes de ambos g®neros (mascul in

T estudi ant €® ng e tpdagnnae spudaetri caipp®nrd i ¢ e
T estudi antes mayores de 21 afos
Criterios .de Exclusi -n

T estudi antes universitarios de bachil
T estudi antes que sean de wuniversidades

f estudi antes menores de 21 a¥fos
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T que estudi,eny a distanci a

T estudiantes que t enignavne sctoingsaadnogru,i nfiadma d

amisg o
I nstrument-odm de Medi ci

El i nvestigadocudsesbonhasovaenrfaecbmesdi r
argumentar y asumir unchepasesdtcalReartEl pali csrmo
de 4Esteld®nd4 a2tems presentados ,@Mntfavm@a c
de dweal esolsieaille@aacci -n dEl | ose ptardeadi pand @3
siguientes partes:

1.Parte | : I nstrucciones

2.Par tSe tluaci - n hi poHSRta cpaa rstdde r saec Vaencaloir z

con | a Teor(hof&icEhirkKoehr dbrtemgaamrr una

posi.ci - n
3.Parltlgi tuaci -n hipot®tica sobre Juanita
£Etica de Gilligan (1982).
Pl ani | | Bv ad auraac Co-rani td®e pdeer t 0 s
El investi gedamumali ipiaiegdlAp®nBi apri B) a
evaluativa para medir inferencia, argument

Kohl berg (1981) yw e@iv]ilse-a lcve(rptddr§ 2gd.n Es teax per
competentgeragm @ eicsieall uCautr &Fscaufaonzya y Li der az
Educativo. &€¢| goeeset i gadw arluvaweematnod o e n

consideraci-n | os postul adedsv alet Kepdaybrer g vy

un resumen de ambas teorzas parafluae facil.i
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determinar si cada premisa guarda relaci-n
Por consiegnpillean tfe-drensutll der t o y cTorno wetilmadn n( 1d%e8:

determinar ilnatvalmeddozmn dalc.i - n de datos

: Acuerdos .
Porcentaje de Acuerdo = ( Acucrdos + Desacaerdos ) x 100

Indice de Validez = (

Numero de items aceptados
: P x 100
Total de items propuestos

Val i.derzn §amrpeteral def 2 0 la¢ yvamiombegr ado en

gue un instrumento mide | a variable que se
i nstrumento, se sel efcaxde nyatuonchpptagnsetl o dpeo re xcpi
profesionales que accedieron | ibremente a

i nstrument oGi |AdeermEasFaxe l( DEusetd) di o edikdb@c ¢ ener
val iPdairtay | a dveablei dreezv,i ssaer , evaluar y certifi.

eguntas y cualquier otro contenido y pro

©
—

nece<ar iecta i,pleshvgatigaddszeré¢ornde @t o de
junt o con de sc cmaicetpd mecpi-haa ti fn ttéeScpnai aof udeh h ,
Brown Formullant ¢gr dlmas dr®wcenri eaelliaasb iprienyi scaose fdf
parte del cuestionario

E i nvestigador | e solicit- a un grupo
I nstr oman#ed dpaolka rcton v ha bogrieesa ldéoéd5l m§ sleal t o vy
m8s hapojuedas | tidrryamd de que sometieran c
ell os estimaran pertinente para el benefic

i nvestigaci - n. Estos expertos utilizaron wu
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para revisar, evalwuar y certificar que el

pregunta de | a investigaci - -n, | olsa oHS#jgeutriav o
presenta | a escala valorativa en el cuest.i
Fi gadr a

Di stribuci-n en porciones correspondientes

P

NotSae. lua - e scEaxlcae:j4e5B U e;B® Mo deg2r=Bdhbht==Defi ci ent e

Conf i ablial icband i abi |l i dad es el grado en (

admini strado y produc e aree svulttad d o smpiog u aalnecsi ,a

i nvestigaci-Saomp(iHerrin 8entdeazl ., 2014) . Para det
instrumento y luego de recibir I a IRB (Ap®
Puerto Rico, se ef dlteu- -l ousn ceusetsutdi ioon apriiloost oc o

estudi antes deSmaeéer mh dst udwloaptboto pro
confi gdhe bmpgbodh | os cr it gesrpioods?lameaci anadbe el

formal . ElI estudio consisti- en aplicar el
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(7]

-

0]

criterios de inclusi-n. Se seleccionar
rto Rico del recinto del aelbé¢ oopdmm & an
pon:il®i Idiedad ®ner o masculino y 10 del g®n
str2a. Se |l es ofreci+- un consentimiento
eaban participar o no en el estudi o.

La muestra utilizaparpardekl|l Aplsluodoito hor
ti csiepdretssdbfermes al cances del estudio

retiracsandel amisilm pdeantag.a ndaand, mi s mo, se

guard:- |l a integridad f2sica y emocional
cedi mientos del | RB pEdr aa ne8d ti isd iso se sad card 2ss
|l a validez del ,lconmediia,0 Ideldenwitaawimemt e
| coeficiente de consi stemaiianti eart prrentaa r(
ultadodemeCl-. 8®l. +tan8l i si s producido por

0s, mecgdioarsttea IR Ps i mMmeraees una situaci
udi ante universitario ||l amado V2zctor vy

nita. La primera parte tiene doce pr emi
8l) y |l a segumdampacaprtcdadtdecpneimasas
rt+a ddi CaddaGo | | i gan (1982). A continua

|l a confiabilidad del instrumento de inv
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Tab4 a

Resultado estad?2stico de | os expertos, <cas
Vari a Med Desv. EsVari a Al pGmaonb:

Destr

I nfer 4.5 0.59070. 348 0.929

Ar gume 4. 6 0.71860.516 0.771

Asumir 4.6 7118 .5067 0.883

posi c

NotFau.ent e: Estad?s,tiwed iesrcri ptiva SPSS

Los dat os4ddeel Icaa sToa bddea qveRecothoar Deatt ir alzlae d e
I nfarioj - | os siguientes valores: La medi a
0.5907 y |l aoOvadBQneanaunoAl pha,ldoe qQireo ni bnadci hc
una alta ,ganfqiuabislei d@eér ca al 1 yEmel al ej a
vari abDestdreeZdaa de IAa gmenégima améebrepde 4. 6833,
desviaci-n est8ndar de 0.7186. La varianza

Cronbach dei €Ehdo0edf74a& uyna vgauleo rs ea caetlpetjaad | dee |

70% de | 0o esperado. Chesteepactde Asluamivauin
media es de 4.6000, conybmaavaesainaai es eet
resultados que produjo el Al pha decOGmonbac

| as expectativas esperadas.
La Tabla 5 presenta | os resultados est a

hi pot®tico de JUBd9@82hn, segw%wn Gilligan
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Tabi a

Resultados estad?2sticos de | os expertos, ¢
Vari at Medi a Desv. Vari anzAl pha Cror

Destre Est 8n

I nf el 4.45000. 783 0.6142 0.934

Ar g ume 4.600 0.778 0.6067 0.838

Asumir 4. 067 .1.15 1.3289 0.895

posi c

NotFau.ent e: Estad2stica descriptiva SPSS, ver si

Seg¥%n | os hallazgoestéehr,de§!l BHglpee rcastoad?
dd uapdiat as abreisabrleezapdedujnd elr s sla gmeacdind es v al
4. 4500, el comportamiento d,&olna udhes wiaadia-nre
0.6142. Adem8s, el Al pha gdee Cmaemdtacsaa de CIl
configypwalqgueadse acerca al 1 vy se aleja sigr
Destreza dar Aloggs meind airent es valores: | a mec
yuna desviaci - n; alsvaSraidaanz sdael oOr. 7d7e890. 6 067 vy
Cronbach dei €hdo0e88B8& uyna vgauleo rs ea cael petjaab | dee
70% de | 0o esperado. Chersteepacide Asluaivawuin
media es de 4.0667 con uywawmae swainaai de da4as B8

Al pha de Cronbackrdégnibeet @a 83@den d wmpl e

expectativas esperadas del <coeficiente.
Luego de revisar | os resultadosseobtenid
puede concluir que el an8l i sicso ndgdtgad? dtdiacdo

of recuandomportamiento muy simpanrt @amdae adma
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alto grado de cdoennsoisptireanreli ai. n SSter d mgnmt- 0 es Caé
grado m8§ximo de exactitud vy icdmdsi abilidad

Procedi miEs h u Hisl oodted

E I investigador principal, |l uego de rec
Comit® de Disertaci-n, someti:- a | a Escuel
documentaci -n relacionada con | a propuest a

proesta vZa correo electr-nEsbeacbmaVv®s dde

tom- | a decisi - -n deeapprvd daln ca$-t agduitea cep ol @i o
confiabili dRastder il msmamté @oisi.gador principal
piloto en un recinto universitario de | a <c

piloto const . -(1ded@0 ge®nhedoahémeni no Bl 10 d
objetivo fue explorar |l os resultados y | a

Se des lodgarinres eihnofsab Iman ¢ vodediedécs @as 8§

comunes de sloabriensltoist vacliccasnces del estudi o a
incluy:- el tel ®fono del, i avdotsogadaorry osl d
inclusi-n para oquwenplldsereaemudcibna ersdé@pesqueci pa
estudiantes fueron contactados por el asi s
|l as 8reas de | a cafeterz2a vy | as blieodtiiovtoesc.a,
Dichos participantes fueron del recinto ac
del estudio formal. E I i nvestigador utili z
mani festaron inter ®s en participar.

Se realiz- un an8lisis de confiabilidad
de evaluar | a consistencia interna de | o0s
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gue el coeficiente Alfa de OBronb@2@uyu e airmd iec

un nivel de confiabilidad bueno. Por su pa
dé) = cdbrespondiente a un nEveds dliealcloaigad
sugieren que el i nstrumento presenta una a
siendo | igeramente superior en el grupo f e
la fiabilidad del i nstrumeingdal pha&kk &ab lagil 6 .

presenta estas estad2sticas.

Tabl a 6
Estad2sticas de fiabilidad del i nstrument o
Grupo Alfa de Cronbach N de items Interpretacién
Género femenino (F) .828 24 Buena confiabilidad
Género masculino (M)  .762 24 Confiabilidad aceptable

La Tabmaestra | as actividedeel gesteldiion\y
TabT a
Activiedaldiemadds estudio piloto

Actividades Fecha Encar ga
Apr ob ooir- gge@a dutnst a de Re 04/ 20 l nvesti
I nsti t(luRB on al
I nformar al Rector de 09/ 20 l nvest.i
Coordinar en el recin
instalaci-n de op%¥scu
edictos 10/ 20 Investi¢
Ori entaaml os estudiant e 10/ 20 l nvest.i
Distribuci-n del cues 10/ 20 l nvest.i
Recopilaci - -n del cues 10/ 20 l nvest.i
An8lisis de dat os 11/ 20 l nvest.i
Env2zo de | os resultad 12/ 20 Investi¢
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Procedi mi efsttauBpreomal e |

E I investigador principal, IIRBagm de hab
real i zar elcoensptduratiimi $ ma madn | os rectores dc¢
uni ver sidmtremesrc pao aal asi stpactamtadaelt arnvy ost |
estudLamdleest.ti nes i nformativos sobsee | o0os alc
desplreg tablones de sdiicntowlbw®yf -Bnoellgbol aveéen
t2tul o del estfuuddcoamtlLaocst aedsotsu dpioarnteels asi st en

presencial mente eybilbdsded tRemasindetdctauiceaénet a a

periodos |l ectivos.

En el bol ets2en diersfgdsomeatriiavorli os de i ncl usi
maneerla i nvestigatermopapaci dgad de aplicar el
recintos universitarios identifiiccaedbescon
di choist eri os. Aquelcluonp | e g£inumihis amd e s mgue nn o
pardtte hxestigaci - n.

Sed omn consi dlegarctii-ceirpgaueei v al u natcaerpitaa ryo nq u
participar o no a trav®s de una marca de <c
i nf or maSloeseo partNocdeseo partiachtpava elos d
partir de | a informaci-n recabada con cues
Si mul aaddmi. neidetirnnst4eamentdbpantes de maestr?a
de PuertoreRiotdtodealdpg®wgudbaodi IOIEe k e nae srteuldaici - n
gue existe entre | as destrezas desifmaterir,

| as exigencias del grado, desde | a perspec
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sin importar el g®ner o delL &olhabblear g8 (plr9e8sle)n t
actividades que se |l evaron a cabo en el e
Tabla 8

Actividadegealizadas erel estudio formal

Actividades Fecha Encargado
Autorizacion del Institutional Review Board sobre
confiabilidad de los resultados del estudio piloto 01/2026 Investigador

El investigador se comurdcon los rectores de

Arecibo, Aguadilla, Ponce y Guayama y coodin

para solicitar acceso a los recintos universitarios 01/2026 Investigador
la promocién y orientacion a los participantes

Promocién en boletines informativeorientacion

sobre los alcances del estudio formal 01/2026 Investigador
Distribucién del cuestionario 01/2026 Investigador
Recopilacién de los datos 02/2026 Investigador
Analisis de los datos 032026 Investigador
Defensa de propuesta 04/2026 Investigador

Analisis Estadistico

La Tabla 9 muestra el analisis estadistico aplicado a la subpreguntas de
investigacion.
Tabla 9

Andlisis estadistico aplicado a las subpreguntas de investigacion

Subpreguntas Analisis estadistico
1. ¢Cudles son las destrezas de razonamiettiwocr Moda, media, mediandgsviacion
(inferir, argumentar y asumir una posicion) que estandar y porciento

muestran los estudiantes de maestria del género
masculino en situaciones simuladas para satisfac
las exigencias del grado académico, desde la
perspectiva del comportamiento ético y moral de
teoria @ Kohlberg (1981)?
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Subpreguntas

Analisis estadistico

¢ Cudles son las destrezas de razonamiento critic
(inferir, argumentar y asumir una posicion) que
muestran los estudiantes de maestria del género
femenino en situaciones simuladas para satisfact
las exigencias del grado académico, desde la
perspectiva detomportamiento ético y moral de le
teoria de Kohlberg (1981)?

¢ Cuédles son las destrezas de razonamiento critic
(inferir, argumentar y asumir una posicion) que
muestran los estudiantes de maestria del género
masculino en situaciones simuladas para satisfac
las exigencias del grado académico, desde la
perspectiva d&a Teoria de la Etica del Cuidado de
Gilligan (1981)?

¢,Cuales son las destrezas de razonamiento critic
(inferir, argumentar y asumir una posicion) que
muestran los estudiantes del género femenino de
maestria en situaciones simuladas para satisface
exigencias del grado académico, desde la
perspectiva dé&a Teoria de la Etica del Cuidado de
Gilligan (1981)?

¢, Qué relacion existe entre las destrezas de
razonamiento critico (inferir, argumentar y asumil
una posicién) gue muestran los estudiantes del
género masculino y del género femenino de mae
en situaciones simuladas para satisfacer las
exigencias del gdo académico, desde la
perspectiva del comportamiento Etico y Moral de
Teoria de Kohlberg (1981)?

¢, Qué relacion existe entre las destrezas de
razonamiento critico (inferir, argumentar y asumii
una posicién) que muestran las estudiantes del
género femenino de maestria en situaciones
simuladas para satisfacer las exigencias del grad
académico, desde jeerspectiva de la Teoria de la
Etica del Cuidado de Gilligan (1982)?

Moda, media, mediana, desviacic¢
estandar y porciento

Moda, media, mediana, desviacic¢
estandar y porciento

Moda, media, mediana, desviacic¢
estandar y porciento

Coeficiente de Spearman con Ct
Square

Coeficiente de Spearman con Ct
Square
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Capuly
Hal | azgos
E I prop-sito de este cap2tulo fue anal.:
razonamiento cr2tico en estudiantes de mae
comportamiento ®tico y mor al propuestas po

cap2tusentsanplres datos qgque dan respuesta a

se recopilaron mediante un instrumento di s
destrezas de inferir, argumentar y asumir
relaciomadaxigemclias del grado acad®mi co.
preguntas de investigaci-n y |l os hallazgos
Pregsde al nvestigaci -n

Pri mabaopredaemvtesti gaci - n

La primera subpr egunCtuag | ke ismwme dtaisg aceis-tmr

razonamiento cr2tico (inferir, argumentar
estudiantes de maestr2za del g®nero mascul i
exigencias del grado acladc®nmmmpcoor,t adnei sednet ol a® tpi

de | a teorza ®Parkoklomdregt@X9&k)taAa subpregun

descriptivo de | ag ntfregd rde atrrgaznennt@avalyu adal
utilizando medi das &e -thendean eisa coenot r al me d
moda y destv§Agtiami.smo, se analizaron | as dis

categor?as de rLakmpkadsttatea paneesal a
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Con el prop-sito de complementar el an§

xamin- | a distribuci-n porcentual de |
| a. En | a destr B2 &l cae maryfoar icro n(ckeah Ir baecri
bi c- enkEnl adecagtcampmndzaan 27 . 3%, segui da de
g De 2ac )BMir(laddlgueagl o un 4. 5% se distribuy:-
emas. Este patr-n refleja una e¢endenci
cuerdo en | a capacidad de inferir i mpl
n cuanto a | a destr,ezla9, 8llel aBgumeéntdar | O
icipantes se chanttemnesertna l @l crit\eaglor m&:
entraci-n dentro de una s &lla hadtlegagro? a
ere | imitaciones m8s marcadas en | a ca

amentados en principios normati vos.

Por su parte, |l a destreza 1Pé8nastumi ruma a

di stribuci-n |Iigeramente m8s favorable, <co

3 Dé

acpyerdonque | a mayorza (77 .9 e per mane

resuset &@d’a denci - una mayor disposici-n haci

comparaci-n con | as otras destrezas, aungu

moderBadosonj unt o, |l a distribuci-n de | as r

haci

a categorz2as intermedias de | a escal a,

razonamiento mor al predomi nant emente conve

LdablOpresenta | os estad?2sticos descript

razonamiento cr2tico dé¢glasldwi dbenmrcipercda vau

una

posici-n obtuvo | a media m8s alta, mi e
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di spersi - n. En conjunto, |l os resultados su
habilidades evaluadas, con diferencias en

participantes.

Tabla 10

Estadisticadescriptivay desviacion estandadtelasd e st r ezas de r az onami
desde | a per spelca81lv)a de Kohl berg
Variable Moda Mediana Moda Desv. Est. n
Inferir

(Kohlberg) 2.25 2375 2 0.65 22
Argumentar

(Kohlberg) 2.0 1.875 2 0556 22
Asumir

posicion

(Kohlberg) 233 2.250 2 0432 22

L& gumaesqturea | a destreza de asumir una p

alta entre | os estudiantes masculinos, ind
deci siones ®ticas. Por otro | ado, argument
consi der shilge erleo mpyeor variabilidad en | a c

respuest as.
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Fi gdr a

Medideasdeasst dezrnazomamakensegyY®nKobl mMasgul ino

Masculino - Kohlberg: Medias (£DE)

Media (*+ DE)

La Fidgormespondiente a | as medias y des:

masculino bajo (aAa9Bapstrnadqu&Eohbbetrges des

(inferir, argument)pr eygweadsami valmoma egpogsietciatm v
entre s2, con una |igera superioridad en |
Espec?2ficamente, esta % tima alcanza | a me

participantes tienden a tnoonsat rdaer dneacyiosri odni essp

comparaci -n comrilgamenhaber @acil anca@paci dad de

Por su parte, |l a destreza de argumentar
posi bles | imitaciones en | a justificaci - -n
nor mati vos. En cuanto a |l a variabilrisdad, I
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(NDE), 1o que indic- diferencias m8s marca

interpretar y derivar implicaciones moral e
moder ado del razonamiento cr 2tindo edresel gr
convencionales enll9B8ldendédasder Eobhbeeg | a
aan se evidencian | imitaciones en |l a integ

A partir de estos hall azgosgnsme observ:
comprensi-n gener al de | os pprairnac icpuinopsl inro rcne
el INosobstante, dicha cemperé¢nsn- napacsdatps
articular argumentAe$ m@tsimod@eyntd dmElaejoms | i mi t

formul gaiii-cn ose fundament adas nde marsdrta acd s
demandaban de un ang8lisis ®tico m8s profun

Ldadabllammuesqturea | a destreza de asumir una p
el evada, indicando una mayor consistenci a
inferir muestra val oresEsm8isgibeajeosdiy emaynccri a
parti enpdmt csapaci datdtudei bneser mpeahes

Tabla 11

Distribucién por categorid masculino(Kohlberg 198))

Categoria (4) Inferir (Kohlberg) Argumentar Asumir posicion
(Kohlberg) (Kohlberg)
1.000 4.500 4.500 0.000
2.000 77.300 86.400 77.300
3.000 13.600 4.500 22.700
4.000 4.500 4.500 0.000
L& gbbmaestra que | a mayor2a de | os part
cat egobBr® ade2s pf(cerrdas tres destrezas, especi
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En contraste, |l a destreza de asumir una po
categor?2 aBEssephkiandoiaccagouna tendencia m8s f av
deci si ones ®ticas

Fi gbr a

Di stribuci-n porcéntdeall| pordeatrgoas add 1i nf
asumir una posi @Pnear ¢ emdnc Kloihh dwer g

Masculino - Kohlberg: Distribucion por categoria

100 - p
n g0 Categoria (1-4)
2 [ Cat 1 (Muy en desacuerdo)
2 60 [ Cat 2 (En desacuerdo)
B 0 Cat 3 (De acuerdo)
S 40+ I Cat 4 (Muy de acuerdo)
=
X 20 4
0 T T T
\ \ )
oh\be(g &o\\\be(q oh\be(q
(¢ ¢ O A
el e e

. .
[\Y q\’\ P&\}‘-(\\\' °

SeguBudepr egumvteas tdiegaci - n

La segwmemgunt a de iamCwed teisg aswin- 1 afsua:estr
razonamiento cr2tico (inferir, argumentar
estudiantes de maestr2a del g®nero femenin
exigencias del grado acad@mbcoamdesate Baip
de |l a teor?a d®cParkKoklklomdregt@¥Y9&k)t@a subpregun

descriptivo de | ad ntfrees rde atrrgazment@avalyu ada
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ut

mo

ilizando medidas de tendencia central vy

da vy
Los
a med

68 (n

a

desviaci-n est8ndar.

resultados evidenciaro,n QUu8plrles eche st

de 2. 12, una medi ana de 2. 25, un

22)n,i vleol gnuoed erreaf dcoe ndaec udeer st eampveafro a b

tre | as Emarctuianitpamat é . dest r,ezla9,8dlsear gume

tuvo

u

t 8ndar

n

e idnderc

s estud

.58, |

mpar ac.i

s estud

Zzonami

sarrao

—+

erpr

nque

a

a

e

d

et

c

o

a media de 2.10, una mediana de 1
de 0.84, siendo esta |l a mayor di s
ancias m8s marcadas en | a capacid
iant es.

parte, |l a destreza 1lPs8plassennt - ulna
alta (2.d48mgda othe nk dyi acheas Wiea 2i. -2rb
gue sugiere una mayor tendencia h
-n con | asEatrcasjdasbrerasosvaksea
iantes del g®nero femenino presen
nto cr2tico desde | a perspectiva
de asuminro,una proasyioai avtha iAasbiihha dad
de argumentar sugiere que esta ha
ada Deesmdter d ad ¢ le o[gr9%Pplddst Koplaber g pu
arse como caracter2stico de un ra
vencional, en el cual |l as partici

n diferencias enit¢ta. profundidad d

116



Laabl2presenta | os estad2sticos descript
cr2tico desde | a ([deOr8slfecbbwsardae HKobl bar des
posici-n presenMiae ntar,amsegdg wee nnb8asr amuteast r a may
var i alcislsiogacker e diferencias en. Il a consi sten

Tabla 12

Andlisis descriptivo y grafico

Variable Media Mediana Moda Desv. n
Estandar

Inferir

(Kohlberg) 2.125 2.250 2 0.685 22

Argumentar

(Kohlberg) 2.102 1.750 2 0.840 22

Asumir

posicion 2.420 2.250 2 0.579 22

(Kohlberg)

La Figura6 muestra que la destreza de asumir una posicion presenta la media mas
alta en el grupo femenino, lo que indica una mayor tendencia hacia la toma de decisiones
éticas. Por otro lado, inferir y argumentar presentan valores similares, aunque con mayor
variablidad. Estosugiere diferencias en la consistencia del razonamiento astre |

participantes.
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Fi gér a

Me d i y desviaci-n est8ndar de | as di mens

as
Kohl m@mgr o flemeni no

Feminas - Kohlberg: Medias (£DE)

Media (+ DE)

La Tablal3 muestra la distribucion porcentual de las participantes por categoria
en las destrezas de razonamiento critico desde la perspectiva de K(188aijg
evidenciando una alta concentracion en la categoia 2ésacuerdoen las tres
destrezas. Asimismo, se observa una menor representacion en las categorias extremas, lo

gue sugiere una tendencia moderada en las respuestas del grupo femenino
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Tabla 13

Distribucién por categoriale las destrezas de razonamientitico de las féminas de
acuerdo corkKohlberg(1981)

Categoria (£4) Inferir (Kohlberg) Argumentar Asumir posicion
(Kohlberg) (Kohlberg)
1.000 9.100 22.700 0.000
2.000 77.300 54.500 77.300
3.000 9.100 13.600 13.600
4.000 4.500 9.100 9.100
L&ci gwmaestra que | a mayor proporci-n de

|l a catBEgodéaplegrdas tres destrezas eval ua
asumir una posi ci - nDe Aasciymklusdoa,e lpxeweecatbagor
menor repEssa@ndti @a@ai uma tendencia moderada e

grupo f.emenino
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Figur a

Distribuci -n porcéntdeall| pordeatrgoas add 1i nf
asumir una posi @Pner ¢ efyédume Kiommd berg

Féminas - Kohlberg: Distribuciéon por categoria

1007 =
0 80 - Categoria (1-4)
& [ Cat 1 (Muy en desacuerdo)
8 60- [ Cat 2 (En desacuerdo)
% [ Cat 3 (De acuerdo)
8 40 I Cat 4 (Muy de acuerdo)
E
X 20

0 | | T
w@“\be@ k\f\oh\“e(gt\toh\“e@
\(\ﬁeﬂ“ o0 e\’\taf( oé\c\bn
A oo

F®mi/nkaesh| ber g: PDrsent Cate podfCano( lIpart e
de shpar egyset @ o mp:-led meamt8 | i syse dexsamiimt ilvao di s
porcentual de | as respuestaslLerReceanda auna d
destreza de ,i n)%8&lia MEgbrbarde | as partici
|l a cat Bgodesagueimiceant ras que un 9. 1% se di s
(Muy en deswcaerdo9. 1% ee ma cluae radaotne guanr 24a 536 (er
categbuy add )d.c ukestdeo patr - n evidencia una cl
de desacuer cko,l ilnmd tcawcd osnwegsi eern | a capaci dad

perspectiva evaluada.
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En cuanto a | a destr,ezl39,8lseanphpement at a(

di spersi-n en | as respuestas: el 54.5% se

22. 7% en |l a categorza 1, un 13.6% en | a ca
di stribuci-n refleja una warioabil laisdad rma&s d
|l o quediifreddiecnaci as marcadas entre | as partic

deci siones desde criterios normati vos.

Por su parte, |l a destreza 1®P8nMasumi rque a:c
77. 3% de | as participantes se ubic:- en | a
3y un 9.1% en | a categorza 4, sin presenc

sugiere una tendencia r el at-invadme nptoes tnuSrsa sf at

en comparaci-n con |l as otras destrezas, au
de | a escal a.
En conjunto, |l a distribuci-n de | as res

patr-n predominantemente concentrado en ca
variabilidad en | a destreza de argumentar.
de unamiagmtno moral en desarroll o, caracter?
teor2z2a de Kokl bgug 6t98&rpnemen normas Yy e
persisten diferencias en | a profundidad vy
Ter cSabpar egumves tdiegaci - n

La tesmydreeqaunt a de idOw®lses gaecn -lnad ukestr e
razonamiento cr2tico (inferir, argument ar
estudiantes de maestr2a del g®ner o mascul i

exigencias del grado acla@®mizaf dethée@dedadop
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de

pr

CarolEnGidtlamain-?Zn a esta interrogante, |
streza de inferirupmediennta dea a2 .med,i amadda
sviaci - -n elat iedaredcda @e5@&rgumentar obtuv

70, mediana de 2.75, modM dept Pasyumiesvi ac

a posici-n reflej- una media de 2.39, me
t8ndar de 0.63, con un tamafo de muestr a
En cuanto a |l a distribeaoila pdesteetzaalde
edomina | a categor2a 2 (68.2%), seguida

a tendencia hacia niveles de desacuerdo

c.Bora su parte, en | a destreza de argument
uilibrada entre | a categor2za 2 (45.5%) vy
ignificativa en | a categor2za 4 (18s6%), |

bi.Mi eadras @semir ,ue amapmtsiene nuna concenit

tegorza 2 (63.6%) con participaci-n en |

i ficultad para adoptar posturas firmes.

Desde el punto de vista estad2stico, | o
ubican en un nivel moidkeerratd bl bpponddeonhao
ner al hacia el desacuerdo, aunque con un
streza de argumentar .( 10,829sltws dalll aztgos
e |l os estudiantes masculinos tienden a d
stificar o defender posturasnalpesiyl emen
ntextual es propi.Bisn deemblaar g®t,i cpar edseeln tcauni dl ai

ocesos de inferencia y en |l a consolidaci
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En s2ntesis, se concluye que82bas o el m

estudi antes demmaestrha theesg®arron desarr

destrezas de razonamiento cr2tico, destacs
predominante, aunque con oportunidades de
decisiohelabPRipresenta | os estad2sticos desc
razonamiento cr2tico desde | a perspectiva
obtuvo | a media m8s alta entre | as di mensi

muestran valndree < emrealaatoisyarme que sugiere un
consistente del razonamiento en el grupo a

Tabla 14

Estadistias descriptias de las dimensiones del razonamiento segun Gilligamero
masculino)

Variable M Md Mo DE n
Inferir
(Gilligan) 2.273 2.250 2 0.556 22
Argumentar
(Gilligan) 2.705 2.750 2 0.549 22

Asumir posicién

(Gilligan) 2.386 2.375 2 0.635 22
Nota M = media; Md = mediana; Mo = moda; DE = desviacion estandar; n = tamafio de la
muestra.

Ld&di gBmaestra que | a destreza de ar gumen!t
|l os estudiantes mascul i n@%9,82knddei clan dpoe rngapyec
desarroll o en | a capacidad de justificar s
posici-n presentan valores similares, | o0 ¢

consi stent e .daFigera8imaestradue B mayerprapdrcion de los
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estudiantes masculinos se concentra en la categdtiade6acuerdoen las tres

destrezas evaluadas, especialmente en inferir y asumir una posicion. Asimismo, se
observa una distribucion mas equilibrada en la destreza de argumentar, lo que sugiere
mayor variabilidad en las respuestas dentro de esta habilidad

Fi g@r a

Medidaes | as ddeesZomramisent o mo(gRenle roe gryars c@iil li Iniog

Masculino - Gilligan: Medias (*DE)

Media (+ DE)

La Tablal5 muestra la distribucion porcentual de las participantes en las distintas
categorias del razonamiento desde la perspectiva de G{|li§88) evidenciando una
mayor concentracion en la categorid&® flesacuerdoen las tres destrezas evaluadas.
Asimismo, las categorias superiores presentan menor frecuencia, lo que sugiere una

tendencia moderada en el desarrollo del razonamiento critico en el grupo analizado
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Tabla 15

Distribucién porcentual por categoria del razonamiento segun Gill{§ag2)

Categoria (14) Inferir (Gilligan) Argumentar Asumir posicion
(Gilligan) (Gilligan)
1.000 4.500 0.000 0.000
2.000 68.200 45.500 63.600
3.000 27.300 40.900 31.800
4.000 0.000 13.600 4.500
L& gOmaestra que, en el grupo masculino

(19821)a mayorza de | os parti cnpdaesgswaedoor

|l as tres destrezas evaluadas, eBmelca al ment
destreza de argumentar, se observa una may
significativa en categorzas m8s altas, | o
En conjunto, |l os resultados indican un pre
razonamiento, con una |igera tendencia a u
comparaci-n con | as otras destrezas.
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Fi g9r a

Di stribuci-n porcéntdeall| pordicrme egioosrias (del
seg¥%n @ ®&nergannascul ino

Masculino - Gilligan: Distribucion por categoria

100 7 - —
w80 - Categoria (1-4)
g [ Cat 1 (Muy en desacuerdo)
i 60 [ Cat 2 (En desacuerdo)
-E @ Cat 3 (De acuerdo)
S 40 - I Cat 4 (Muy de acuerdo)
35
X 201
0 T T T
. Al
. \G\\\‘qam G \G\\\\Qa“\
e\l Xt o0
e q\y('(\e“ ¢ 05\¢
p\Y ur(\\
pS

CualStapr egumveas tdiegaci - n

La cuarta subpreguaCuwu8ldes i noreslita g ade s tnr ¢
razonamiento cr2tico (inferir, argumentar
estudi antes de maestr2a del g®nero femenin
exigencias del grado acald@®@m? eebddtdb daiildaadme
de CarolEsGid |pggeagame chd ante el an8lisis de |
obteni dos. En este sentido, se evidencia (
2.16, mediana de 2.25stRodardee2 Oy 5bnal ded
argumentar obtuvo | a media m8s alta con 2.

est8ndaM dept Qadsdmiue una posici-nunaflej - ut
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medi anaudmo ®a 6d@deach8@8syi aci -n est8ndar de 0. 60C¢C

muestra de 22 participantes en cada variab

En cuanto a |l a distribuci-n porcentual,
predomina | a categorza 2 (68.2%), seguida
(13.6%), | o que evidencia unRPRort esnud epnacritae ,h ae

destreza de argumentar se presenta una con
con una proporci-n significativa en | a cat

de desarr ol | oMieenn tersetisa ahsagbmilri ,duandao usmearn \ca - n

di stribuci-n centrada en | a categorza 3 (5
refl ejando una mayor disposici-n a adoptar

Desde el punto de vista estad2stico, es
destreza de inferir se mantiene en un nive
y asumir una posici-n se aproxilmalerat ni vel
evidenciando un mayor desarroll o del razon

este enfoque. A | a (llOB2det bash@ibtriaagadms @Gu é

est udiimtnegrseerment os de cuidado, responsabil

en sus procesos de razonamiento moral, |o

argumemimos | a toma de decisiones ®ticas.
En s2ntesis, se concluye que | as estudi

muestdas asamnwalnleaadbas destrezas de razonami e
perspecti v(al 9d82p@Girltliicggdmar mente en | a ar gume

posici - n, mi entras que |l a inferencia prese
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La Tablal6 muestra que la destreza de argumentar presenta la media mas alta en
las estudiantes desde la perspectiva de Gill{$ya82) lo que indica mayor desarrollo en
la capacidadiejustificar sus respuestas. En general, las tres destrezas reflejan valores
cercanos, evidenciando un nivel moderado y consistente del razonamiento critico en el
grupo femenino.
Tabla 16

Féminas Gilligan: Estadistias descriptias (+DE)

Variable M Md Mo DE n
Inferir

(Gilligan) 2.159 2.250 2 0.549 22
Argumentar

(Gilligan) 2.977 3.000 3 0.505 22
Asumir

posicion 2.443 2.625 3 0.597 22
(Gilligan)

Nota.M = media; Md = mediana; Mo = moda; DE = desviacion estandar; n = tamafo de la
muestra.

Le&i gurdauestra que | a destreza de argumen
|l as estudiantes desdéaoBaai)mpekircpredd i may are de
capacidad de justificar sus respuestas. Po

presentan valores m&ss smagji cesr ey ucne rnd avred s neordte

habili dades.
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Fi gua a

Medidesdeasst dezmrnazonami ent o (g®mearlo sfleegivenn iGio | i

Féminas - Gilligan: Medias (xDE)

Media (+ DE)

La Tablal7 muestra que la mayor proporcién de las participantes se concentra en
la categori@ (En desacuerdoen las destrezas de inferir y asumir una posicion.
Asimismo, en la destrezie argumentar se observa una mayor distribucién en categorias

superioresEstosugiere urdesarrollo mas avanzado en esta habilidad.
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Tabla 17

Féminas Gilligan: Distribucidn por categorialelasd e st rezas de razonam
seg¥%un Q@PhkrgaheMmeni no)

Categoria (£4) Inferir (Gilligan) Argumentar Asumir posicion
(Gilligan) (Gilligan)

1.000 13.600 0.000 9.100

2.000 68.200 22.700 40.900

3.000 18.200 54.500 50.000

4.000 0.000 22.700 0.000

L& gurmrauestra que | a mayor proporci-n de
|l a catBEgodédaplegrdas destrezas de inferir
Asimi smo, | a destreza de argumentar presen
superBsotrecsi ca un mayor desarroll o relativo
Fi gdlr a

Distribuci -n porcépeulbdspomzornamg®snda Mmbr a
seg¥%un @®Phkergaffemenino

Féminas - Gilligan: Distribuciéon por categoria

100 -
w80 - . Categoria (1-4)
g [ Cat 1 (Muy en desacuerdo)
3 604 [ Cat 2 (En desacuerdo)
é @ Cat 3 (De acuerdo)
2 404 [ Cat 4 (Muy de acuerdo)
3
X 20
0 T T T
) \ et )
GNP G e
ket o T ot

[N Quwpsuﬁi\f ©
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Qui ®mutlapredemvteast i gaci - n
La quinta subpregua@Qa®dreli aviesn i graics t & ¢

destrezas de razonamiento cr2tico (inferir

muestran | os estudiantes del g®nero mascul
satisfacer | as exigencipas spelctgrvadadehcadm
®ti co y mor al de | a Paomn?2dadecbawesnhaei Kah
interrogante, se analiz- |l a relaci-n entre
corretanieh,prop-sito de determinar si e X i
|l as destrezas (r I 0 o r = 0V, =c6ndbder and

La Tablal8 muestra que existen relaciones positivas y estadisticamente
significativas entréas destrezas de razonamiento critico en los estudiantes masculinos,
destacandose la relaciéntre inferir y argumentar como la mas fuerte (r = 0.6G4,

0.003). Asimismo, losalores de Rz indican que una proporcion relevante de la varianza
en una destreza puedgplicarse por otré&stosugiere una interdependencia entre estas
habilidadeslentro del razonamiento méra

Tabla 18

Correlaciones y coeficiente de determinaciddasculino(Kohlberg)

Variable 1 Variable 2 n r R2 p
Inferir Argumentar 22 0.61 0.31 0.03
Inferir Asumir

posicion 22 0.44 0.19 0.09

Argumentar Asumir

posicion 22 0.438 0.192 0.041
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|l nt er pr eCoarcrie-lmalcée nresssul t ados evidenci ar

positivas de intensidad moderada entre | as
relaci-n entre inferir y argumentarppresen
= 0.003), |l o que indic- una asociaci-n pos
significativa. Dado que el valor UWe signif
0.05), se concluye que existe una relaci-n
eletibociente de determinaci-n (R] = 0.361)
destreza de argumentar puede explicarse po
relaci-n entre inferir y asumir pra posi ci
0.049), evidenciando tambi ®n wuna relaci - -n
menor intensidad. ElI coeficiente de determ
aproxi madamente el 17. 9% de |l a variabilida
inferir.

Final mente, | a relaci-n entre argument a

coeficiente=de. Bdtta di.ad8B88urfa correlaci-n po:
signi fEBnc aetsitvea caso, el coeficiente de deter
19. 2% de | a variabilidad en asumir una pos
argument ar .

La Tablal9 muestra que no existen diferencias significativas en la simetria entre
las destrezade razonamiento critico en los estudiantes masculinos, dado que todos los
valores dg son mayores a .05. Esto sugiere que las distribuciones entre las variables
comparadas saronsistentes, evidenciando un comportamiento similar entre las destrezas

evaluadas bajta perspectiva de Kohlbe(981)
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Tabla 19

Prueba de simetria de Bowkef£)i Masculino(Kohlberg)

Variable 1 Variable 2 G ) gl p
Inferir Argumentar 2.000 6 0.9197
Inferir Asumir posicién 2.200 6 0.9004
Argumentar Asumir posicién 5.000 6 0.5438
I nterpretRrawiecbm delLlB wkesul t ados de | a p

i ndican que no se evidencian asimetr?2as si

ninguno de | os pares de variabpeesnemayored9®
gue O.chhiseEsieagi ere que |l as distribuciones
categor?2as de | as variables comparadas son
i mplica que no existe un patr-n direcciona

participantes t ralnsdammareart rlea sc ad eesgtorrezaasss ¢
Sz2ntlesespretativa

En conjunto, | o0os resultados permiten co
argumentar y asumimgnuhmacpoesivaimemtestr haci o

grupo masculino bajl9dms tecorral aeci Knondd brpo gi

moderadas indican que el desarroll o de una
desarroll o de | as otras, |l o que sugiere un
razonamiento cr2tico. DesHel |l azgesspenttcun
con un enfoque del desarroll o mor al basado
| - gi co, donde | as habilidades cognitivas s
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L& gu2nuelstra una relaci-n positiva entr
argumentar en | os estudiantes masculinos,
|l 2nea de regresa  -mediEdd oquwsa gawementqgael a cap:
tambi ®n tiende a incrementarse | a habilida
Figuza 1
Rel aci-n entre inferir y argumentar segb?n

Masculino/Kohlberg: Inferir (Kohlberg) vs Argumentar (Kohlberg)

4.0 1
3.5
3.0
254

2.0

Argumentar (Kohlberg)

1.5

1.0 1

T T T T T T T
1.0 15 2.0 2.5 3.0 3.5 4.0

Inferir (Kohlberg)

L& gal3muestra una relaci-n positiva entr
una posici-n en | os estudiantes masculinos
|l 2nea de tendemcinme.diHlsat oguien daiucree nguae | a c ap a

tambi ®1 tiende a mejorar | a habilidad par a
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Figu¥a 1

Rel aci-n entre inferir y asumir una posi ci

Masculino/Kohlberg: Inferir (Kohlberg) vs Asumir posicién (Kohlberg)
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Inferir (Kohlberg)

L& gal4muestra una relaci-n positiva entr
asumir una posici-n en | os estudiantes mas
de |l a | 2nea de regrmedi- da GEséomsjugli @rleaqua
argumentar, tambi ®n aumenta | a habilidad p

Figuad a 1
Rel aci-n entre argumentar y asumir una pos

Masculino/Kohlberg: Argumentar (Kohlberg) vs Asumir posicion (Kohlberg)
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SexSuabpr edgdmwteasti gaci - n

La ssewwht agunta de iamweds tried acii --m fewd:st e ¢
destrezas de razonamiento cr2tico (inferir
muestran | os estudiantes del g®nero femeni
satisfacer | as exigencipaes speeTgaada deall@m
£t acck Cuideéadar ollBaGid ldagranffespuesta a esta i
relaci-n entre cada par de variables medi a
un nivel de UsizgiDda@®0bMan2sardeque exi ste una
positiva y estad2sticamente significativa
posici-n en | as estudiantes (r = 0.547, p
y argumentar, as?2 somor emhaepasigcaimemt amoyr ¢
significatieasanal meguoe Bogeedependencia en
Tabla 20

Correlaciones y coeficiente de determinacidréminagGilligan)

Variable 1 Variable 2 n r R2 p
Inferir Argumentar 22 0.304 0.092 0.170
Inferir Asumir

posicion 22 0.547 0.299 0.008

Argumentar  Asumir
posicion 22 0.400 0.160 0.065
Nota.n = tamafo de la muestra; r = coeficiente de correlacion; R2 = coeficietétedminacion;
p = nivel de significancia estadistica.

I nterpreCamcel acdveneesul tados evidencian
di ferenciadas entre | as destrezas evaluada

argumentar presenta un coedg=i i.eln/t0e ,d d oc agrure
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una relaci-n positiva de baja intensidad ¢

Asi mi smo, el <coeficiente de determinaci -n
variabilidad en | a destreza de argumentar
Se evidencia, |l a relaci -n pmesuvuantaferir

coeficiente=de. 008&) 0.5d7gfe muestra una r e

estad2sticame&ndt e€ oxif g rii feind &t idea det er mi naci

aproxi madamente el 29. 9% de |l a variabilida
destreza de inferir.
Final mente, | a relaci-n entre argument a

coeficiente=de. 065) 0.4®&0gye indica una rel

moderada intensidad que no alcanBEmO&sitgeni f i
caso, el coeficiente de determinaci-n (R]
en asumir una posici-n se explica por | a c

LadabPlamuestra que existe una diferencia
|l as destrezas de inferipe 9. 8208 MmentEar cemtl

encontraron diferencias significativas en

comportamiento similar entre esas destreza
Tabla 21
Prueba de simetria de Bowkef)i FéminagGilligan)
Variable 1 Variable 2 G| gl p
Inferir Argumentar 15.000 6 0.0203
Inferir Asumir
posicion 5.500 6 0.4815
Argumentar Asumir
posicion 9.667 6 0.1394

Nota & = chicuadrado; gl = grados de libertad; p = nivel de significancia estadistica.
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|l nterpretRrawiecbra delLlBao wkesul t ados de | a p

muestran un comportamiento diferenciado en

inferir y argpmeht®@203 eds vmémmor deue el nNi v e
establUeci 0 @O@BuUe indica | a existencia de un
di stribuci-n de resph®tsd asugingmre q@ud alsa s ap
transitan de manera equivalente entre | as

BHBn contraste, T@amuanilro s nM@a mos4i8cinS)aery r
argunastumir unp= pP0asli3cid)n (ho se evidenci an
dado que |pssonvarlagroasesdeque 0. 05. Esto indic

respuestas en estos pares son sim®tricas vy

L& guBnwuelstra una relaci-n positiva | eve en
argumentar en | as estudiantes, evidenciada
de tendenci a.,a Emadi dsauggea eaugment a | a capaci
tambi ®n tiende a incrementarse | a habilida
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Figugda 1
Rel aci -n entre inferi@Pnyefraomglnment ar seg¥n
Féminas/Gilligan: Inferir (Gilligan) vs Argumentar (Gilligan)
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L&Ei glbmaestra una relaci-n positiva mode
y asumir una posici-n en | as estudiantes,
|l 2nea de tendemcinme.diHlsat oguien daiucree nguae | a capa

tambi ®n tiende a fortalecerse J a habilidad
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Figuag a 1
Rel aci-n entre inferir y (@®semorflemanpoei ci

Féminas/Gilligan: Inferir (Gilligan) vs Asumir posicion (Gilligan)
4.0 H
3.5 9
3.0 4 -
2.5
2.0 4

1.5

Asumir posicion (Gilligan)

1.0

T T T T T
1.0 1.5 2.0 2.5 3.0 3.5 4.0

Inferir (Gilligan)

L& gufnauestra una relaci-n positiva entr
asumir una posici-n en | as estudiantes, ev
|l 2nea de regresa - -mediEdd oqwa gmejrer aulea capac

tambi ®n tiende a fortalecerse I a habilidad
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Figufra 1

Rel aci-n entre argument ar (g @&rsairma r)f eamean iprocs
FéminaS/Gi_lligan: zﬁfrgumentar (Gilli_gan) vs Asumir posiciéon (Gilliga]:_l)
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Asumir posicién (Gilligan)
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S2ntlesespretativa
En conjunto, | os resultados indican que

razonamiento cr2tico Teanr %48 tdysc aped fdsem ednai dnoo

Gil I(ilg9a8n@ ) son uni for,masr eMaent maesnque i nfer
posici-n es significativa y de intensidad
significancia estad?2stica. Este patr-n sug

estrechamente vinculadaquencloa t amardge mead
este grupo.
Desde | a perspgdoi8icegat de kall agpggos puedel

t ®r minos de un razonamiento mor al centrado

comprensi-n de | as situaciones (inferir)
®t i cas (asumir unea apasaincein-tne) ,s ep e rroa dnuoc en edce

en | a construcci-n de argumentos for mal es.
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|l a relaci-n entre inferir y argumentar sug
equivalente dentro del mar co del cui dado,
di stintas en el razonamiento mor al

Estas diferencias se sustentan en | os r
particularmente en |l a variaci-n en | a magn

evaluadas, | o que evidenci &dsqgune ssno, i risérac

o
o

mportamiento es consistef@l @38 2douniuesno spd satn t
gue el razonamiento mor al orientado al culi
del contexto y de | as relaciones que a | a

explica | a menor correspondencia entre inf

e
—

eguntlaveetilgaci -n

>
S

8§l Gosnipar atGewnes g b ebeadashl berg y Gilligan
aQu® relaci-n existe entre |l as destreza

argumentar y asumir una pdsli csexd masestud

femepana satisfacer | as exigencias del gr a
comportamiento ®tico y moral seg¥%n | as teo
Para contestar esta pregunta, se realiz- wu
de corr ®leac,is am nd ee | prop-sito de determinar

de razonamiento cr2tico evaluadas bajo amb
el coeficiente de determinaci-n (R]) para
entre |lasawvaliabdeas.

Los resultados evidenciaron que s2 exi s

significativas entre algunas de | as destre
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dentro del mar cq 1998-1Es pecdki Kamébeeg se id
correlaciones positivas de magnitud moder a
(r = 0.601), inferir y asumir una posi ci -n

una posici-n (r rFe®.d883ighoflacaBailbvmeénor

t ®r mi nos del coeficiente de determinaci - n,
de | a varianza en | a destreza de faerrgiurme nltoa
cual evidencia una relaci-n sustantiva ent
mor al basado en | a teor2a de Kohl berg.

Por otro | ado, bajdlo982Des spestli vadde @G
relaci-n estad2sticamente significativa ¥n

una posici-n (.r EssuBGoi A&, qpe<l 8. 06Mprensi -n

relacional y del cuidado moral se asocia ¢
definidas. Sin embargo, | as dem8s rel aci on

En conjunto, estos hallazgos demuestran
crztico no operan de manera aislada, sino

del enfoque de justi(dod@ipnopaeassigbaepeor Kahd
Gil I(ilg9aBn23 r el aci ones son m8s selectivas vy

evi drernecliaaci ones significativas entre vari as

El an8lisis comparativo por g®nero perm
en | as destrezas de razonamiento entteco i
estudiantes de maestr2a masculinos y femen

del desarrol | of Ino8rdao ddee Koah Itheeorrgz a de | a ®t

Gi | 1(i1g9a8n2 )

143



En primer lugar, desde | a pteaespectiva d.

mascgegbon®mi mase,sentan niveles moderados de

destrezas evaluadas, con medLakecSeErncanas a
embar gomi masstran | igeramente mayores nivel
posici-n (M = 2. 420psaedqnnve ssm@Par3a&Bgi,- 1 ocagmue su
mayor disposici-n a adoptar posturas ®tica

f ®mipmraess entamedi a de 21| tvBarforneenstied ean c2i. adn2d ce nu
ventaja en | a el aboraci-n de argluan®ent os. N
mascu(lMnos2. 25) supef®am (ldMsge r2ame2nt,e |lao |qgause
m2ni ma di ferencia a favor del grupo mascul

En cuanto a | as relaciones ¢gnlt98el )vari ab

ambos grupos presentan correlaciones posit

tres destrezas, | o que indica una estructu
embargo, en el grupo masculino | d®escgordrmel a
gue sugiere una mayor interdependencia ent
coherente con el enfoque de Kohl bermg basad
estructurada del juicio moral

Por otro | ado, desdEel 9 &2¢meerrsgpeenc tdii Vi ae rdeen ¢

marcadas entre g®nerosfEmEpae®emit aos ndesetei

significativamente m8s altos en | a destrez
c olnovsar dmess 2. 70) , as?2 como en | a destreza
frente a 2.39). En contrast e, |l a destreza
grupos, con una | ilgmsaaodiEsenwnasncicesgh¢ddsr s

144



femi dasarroll an con mayor fuerza | as habil:i
y |l a toma de decisiones en contextos ®tico
En el ans8lisis corre828ei odaeintbhdjiac a@i Idli if
sustanciales en | a estructura del razonami
masculino solo se evidencia una relaci-n s
(r = 0.615, p < 0.05),obseereVvagespa femaain
significativa (r = 0.547, p < 0.05), pero
inferir y argumentar seg¥%n | a pr u@mianase Bo
l a relaci-n entre estlac gestsegiasr modiers 8 mii
en el razonamiento mor al desde | a ®tica de
En s2ntesis, |l os resultados (¥9,&%E)hci an
ambos g®neros presentan patrones similares
razonami elbn ocanttrnastoe, ba( 109,82)@we masa de G
muestran un mayor desarroll o en | as destre
como una estructura de relaciones m8s comp

eval uadsasr.edelTd ml@Qms2stran que existe una re

estad2sticamente significativa entele | as t
g®ner o masevudienci 8ndose asociaci-n en todo
habili dades de inferir, argumentar y asumi
entre s2 dentro .del model o de Kohl berg
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Tabla 22

Resumen de hallazgos y decision®&asculino(Kohlberg)

Par n gl Estadistica p Interpretacién
(Variable

1-2)

Inferir 22 20 r=0.601 0.0031 Existe relacion
(Kohlberg) significativa

|

Argumentar

(Kohlberg)

Inferir 22 20 r=0.424 0.0494 Existe relaciéon
(Kohlberg) significativa

.

Asumir

posicién

(Kohlberg)

Argumentar 22 20 r=0.438 0.0414 Existe relacion
(Kohlberg) significativa

:

Asumir

posicién

(Kohlberg)

Nota n = tamafio de la muestra;ghrados de libertad; r = coeficiente de correlacién; p = nivel
de significancia estadistica.

Los resultadosle laTabla B reflejan asociaciones positivas y estadisticamente
significativas entre todas las variables analizadas, lo que indica meslida que
aumenta una habilidad, también tienden a incrementarse las demas. En particular, la
relacion mas fuerte se observa entre argumentar y asumir, sugiriendo una mayor
conexion entre estas dos dimensiones del razonamiento moral en el modeldbéeg<oh

(1981).
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Tabla 23

Interpretacion de resultados general/teoria/génie@eneral (Kohlberg)

Par (Variable r p R2 Interpretacion

1i2)

Inferir vs 0.44 0.009 0.25 Asociacion positiva significativa; a
Argumentar mayores valores en Inferir tienden

observarse mayores valores en
Argumentar (0 viceversa), en

promedio.
Inferir vs 0.456 0.009 0.208  Asociacion positiva significativa; a
Asumir mayores valores en Inferir tienden

observarse mayores valores en
Asumir (o viceversa), en promedic

Argumentarvs  0.644 <0.0001 0.415  Asociacion positiva significativag
Asumir mayores valores en Argumentar
tienden a observarse mayores
valoresen Asumir (0 viceversa), er
promedio.
Nota r = coeficiente de correlacion; R? = coeficiente de determinacion; p = nivel de significancia

estadistica.

Los resultadogn laTabla 2 indican que Unicamente existe una asociacion
estadisticamente significatieatre las variables inferir y asumir, evidenciando una
relacion positiva entre ambédsnensiones. En cambio, no se encontraron relaciones
significativas entre inferir grgumentar ni entre argumentar y asumir, lo que sugiere que

estas habilidades no est@ertemente vinculadas en este grupo
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Tabla 24

Interpretacion de resultados genetabdricdgéneroi General (Gilligan)

Par (Variable r p R2 Interpretacion

1-2)

Inferir vs 0.27 0.121 0.06 No se evidencio asociacion

Argumentar estad?2sticamente
= 0.05.

Inferir vs 0.573 <0.0001 0.328 Asociacion positiva significativa; a

Asumir mayores valores en Inferir tienden a

observarse mayores valores en Asur
(o viceversa), en promedio.

Argumentar vs 0.254 0.0964 0.064 No se evidenci6 asociaciéon

Asumir estad?2sticamente

= 0.05.
Nota r = coeficiente de correlacion; R? = coeficiente de determinacion; p = nivel de significancia
estad2stica; U = nivel de significanci a.

Los resultadogn laTabla 5 evidencian asociaciones positivaestadisticamente
significativas entréodas las dimensiones analizadas en el grupo masculino, indicando
que estas habilidaddel razonamiento moral estan relacionadas entre si. En particular, la
relacion mas fuerte s#serva entre inferir y argumentiistosugiere una mayor

conexion entre estas capacidadestro del modelo de Kohlbe(fy981)
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Tabla 25

Interpretacion de resultados genetaldricdgéneroi Masculino (Kohlberg)

Par (Variable r p R? Interpretacion

1-2)

Inferir vs 0.61 0.001 0.31 Asociacion positiva significativa; a
Argumentar mayores valores en Inferir tiende a

observarse mayores valores en
Argumentar (o viceversa), en promedic

Inferir vs 0.44 0.044 0.19 Asociacion positiva significativa; a

Asumir mayores valores en Inferir tienden a
observarse mayores valores en Asumi
viceversa), en promedio.

Argumentarvs  0.438 0.0414 0.192 Asociacion positiva significativa; a
Asumir mayores valores en Argumentar tiende
a observarse mayores valores en Asur
(o viceversa), en promedio.
Nota r = coeficiente de correlacion; R? = coeficienteddeerminaciénp = nivel de significancia
estadistica.

Se det er nmiensau Igteced degm ald ml6a n2i can que sol o
una relaci-n estad?2sitnifcearmerntye assiugmiirf iecnateilv

seg¥n el mo d(ell 008 2 e | @ielnk 8 gamimac iun@ positiva

variabl es. Por otro | ado, no se encontraro
argumentar ni entr d&ss@gogemeng ae gstads mdirmen :
manera m8s independiente en este grupo.
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Tabla 26

Interpretacion de resultados genetaldricdgéneroi Masculino (Gilligan)

Par (Variable r p R? Interpretacion

1-2)

Inferir vs 0.27 0.261 0.01 No se evidencio asociacion

Argumentar estadisticamente significativa al
nivel U = 0.05.

Inferir vs 0.65 0.003 0.38 Asociacion positiva significativa;

Asumir mayores valores en Inferir tiende

a observarse mayores valores er
Asumir (o viceversa), en

promedio.

Argumentar  0.121 0.5914 0.015 No se evidencio asociacion

vs Asumir estadisticamente significativa al
nivel U = 0.05.

Nota r = coeficiente de correlacion; R? = coeficiente de determinacion; p = nivel de significancia
estadisticat)= nivel de significancia

En Thial7s emestran asociaciones positivas

significativas entre todas | as di mensiones
seg¥%n el modého8dEn Kwerl thieaw!l ar, I a relaci-r
entre argumBstagigrasumaralta interdepende
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Tabla 27

Interpretacion de resultados genetabdricdgéneroi Femenino (Kohlberg)

Par (Variable r p R? Interpretacion

1-2)

Inferir vs 0.47 0.040 0.11 Asociacion positiva significativa; a
Argumentar mayores valores en Inferir tienden a

observarse mayores valores en
Argumentar (0 viceversa), en promedic

Inferir vs 0.56 0.012 0.257  Asociacién positiva significativa; a

Asumir mayores valores en Inferir tienden a
observarse mayores valores en Asumi
viceversa), en promedio.

Argumentarvs 0.745 <0.0001 0.555  Asociacion positiva significativa; a
Asumir mayores valores en Argumentar tiende
a observarse mayores valores en Asur
(o viceversa), en promedio.
Nota.r = coeficiente de correlacion; R2 = coeficiente de determinacion; p = nivel de significancia
estadistica.

El analisis de |&abla28 indica que unicamente existe una relacion
estadisticamente significativa entre inferir y asumir en el grupo femenino segun el
modelo de Gilligar{1982) evidenciando una asociacion positiva entre ambas variables.
En cambio, no se encontraron asociaciones significativas entre inferir y argumentar ni
entre argumentar y asumistosugiere que estas dimensiones no estan fuertemente

relacionadas en este grupo.
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Tabla 28

Interpretacion de resultados genetabdricdgéneroi Femenino (Gilligan)

Par (Variable r p R2 Interpretacién

1-2)

Inferir vs 0.304 0.1697 0.092 No se evidencio asociacion

Argumentar estad?2sticamente
0.05.

Inferir vs 0.547 0.0085 0.299  Asociacion positiva significativa; a

Asumir mayores valores en Inferir tienden a
observarse mayores valores en Asumil
viceversa), en promedio.

Argumentarvs 0.400 0.0653 0.160  No se evidenci6 asociacion

Asumir

estad2sticament e
0.05.

Nota r = coeficiente de correlacion; R? = coeficiente de determinggiémivel de significancia

estadisticat)= nivel de significancia.
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3.Los resultados evidencian que | as destr

estudi antes masculinos de maestrza se U
destac8ndose | a argumentaci-n como | a h
mi entras qud al & oimaf edree umiaa pyosi ci - n ®ti c
di ficultades. En conjunto, este patr - -n

justificar posturas desde el ementos con

Il i mitaciones en | a conisnoildodabcaj-on |dae tuenor
Gilligan (1982).

.Los resultados indicaron que, aunque | a
moderado bajo, | as habilidades de argum

aproxi man a ni,ewvileéasndieamBe wnh tmayor des:
razonamiento cr2tico en el grupo f emeni
sugrigne | as estduariamttegr dr con mayor con
el ementos de cuidado, responsabilidad vy
procesos de razonamiento mouadi- -n odeual
argumenmtmos | a toma de decisiones ®ticas.
estudi antes de maestr2a del g®nero f eme
avanzado en | as destrezas de razonamien
(19.2ayticul armente en | a argumentaci -n
relaci-n con | as destrezas de inferir

. Existen relaciones positivas y estadisticamente significativas entre las destrezas

de razonamiento critico en los estudiantes masculinos, destacandose la relacion

entre inferir y argumentar como lamasfueBen conj unt o, |l os r es.
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permiten concluir que | as destrezas de

ests§mgni ficativamente relacionadas entre

de Kolll®é&rags correl aciones positivas mod

desarroll o de una destreza tiende a est

gue sugiere una estructura relativament

Desde | a perspestosahdkel Epgbbeson consi

enfoque del desarroll o mor al basado e

| -gico, donde | as hahiillaind addcee snamceg mi tpirway

coherent e.

6.En conjunto, |l os resultados indican que

razonamiento cr2tico en el g(rlugpBa? )f e me n i

son uni formekbka Mekatras gonetre inferir

significativa y de intensidad moder ada,

significancia estad?2stica. Este patr -
estrechamente vinculadaquaencloma §t @ama de
argumentaci-n en este grupo.

Concl :Pgie-gnPmitraci plavedigdi gac

Los resultados evidenciaron gque existen

entre algunas de | as destrezas de razonami

te-rico ddodBs pecyfi camente, se i dentifi

magnitud moderada entre | as destrezas de
posici-n, as?2 como entre argumentar y asum
sustantivabent dadest aenhro del r a?zao ndaemi e nt
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Kohl b&@®.g1lBor otro | ado, ba( 09,8 2A)omse rrsepeaid ttiaw:

mostraron una relaci-n estad2sticamente si
inferir y asumir una posici-n, | o que sugi
del cuidado moral se asoaairascadnm ilcaasc apddind
embargo, | as dem8s relaciones no alcanzaro
Di scuwsi Ilms Preguntas de I nvestigaci - -n

Pri mdubapr edgdmiwtes t i gaci - n

La primeraafud&d et aonuéeé.as destrezas de

(inferir, argumentar y asumir una posici - -n
g®ner o masculino en situaciones simul adas
acad®mi co, desecbmppetameenhiva®teco y mor

Lawrence KohUobserrge s(ull9t8aldo?s d el estudi o evid
destrezas de razonamiento cr2tico evaluada

presentarehavalvamesate cercanos entre s2 en

g®ner o masculino, destac8ndose | igeramente
hall azgo sugiere gqgue | os participantes mue
deci si ohestes ®bhcos simulados, en compar a
argumentos estructurados o | a capacidad de
argumentar reflej - |l a media m8s baja, l o ¢
justificacidecicgi?dnesa. dAes ismiss mo, |l a destr ez
di spersi - n, evidenciando variabilidad en |
compl ejas dentro del grupo masculino.
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Dea lrevisi - msede elveedltear syjtureg aul t ados pueden

nsider

eptaci

ando hallazgos que apuntan a una m

n o racionalizaci - -nEmel @oinnduestaisg

ddB8eclkérn(2l009), | os estendliienrtmeist masctubi roant

pr8cticas.Edesslgoee®t ama orientaci-n m8s fl e

®t

i cas.

Desde
tender
sul tad
n infl
§ctica
di vidu
tas no

abor ad

|l a perspect,ehvacdmpestami enest ®giad
se Ynicamente como | a adhesi-n a n
o de procesos cognitivos y sociale
uidas por ®ldebntektacad@®mi eaxpech a:
S as oAd eandassf, -agtuiéza @mcésomenari 0s i nsi
0s suelen priorizar respuestas fun
est ®n aeximpmm {@tdiacsa dper awwfnlan dae fd de

a, especial mente cuando el entorno

En este sentido, el i @aeuvmi preda mposioc id:

servad
a mani
mport a
obl ema
nsi geuli

guri da

o en | os estudiantes de maestr2a d
festacietn adled él200 0089meai Betc &aer - n pragm
mi eean ol ®td cal |l a toma de decisione:c
i nmedi ato m8s que hacPar |l a justif
eintvegd i rgnadgpear i ci pantes parecen

d al adoptar una postuamudurnmnt e a

spopacamml|l ir con | as expectativas acad®mi

stur a

no est® plenamente sustentada medi
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Por su parte, | a menoar gpwmeeutazeir-zna eens tlaa
interpret ac¢i(2M0.9 OMeadker | a argumentracis anl ®t |
habilidades cogniti yawre ccoompp reg naiss, o srienfol etxainv
principios moral es Esulay acgainetsadse ca alnap edrescpiescit
eosmuestdi ficulta para justiqfupuadecti hdi came.
|l os estudiantes operan desde marcos de ref
correcci-n de | a r espuensetnac isae oe vaacl é/pat aebni |ti®d
de coherenci a

Esta tendencia se ar ttiecouwl2aa dlee | madreesraar r doil
Kohl ber ®decd®8 kst e marco, el ®&nfasis en | a
argumentativo robusto sugiepeedoeai hastemen
ennelvel convencionalpadeti desarmeht e eworlads
al cumplimiento de normas y a | a aprobaci
se fundamentan m8s en expectativas externa
criterios de evahuprcinoi pcas®®i caogueniever.
r e f I neexnitvea.

Asi mi smmeoy,orl adi spersi -n obsepuada en | a
interpretarse como evidencia de diferencia
compl ejidad mor al de |l as situaci(de8dh)al ant
inferencia mor al es un posmpannvemticd dolmdee etl e
sujeto es capaz de analizar dil emas desde
y evalwuar conflictos de valores. La variab

mascul i no, existen distintos grados de des:
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udi antes mostrando aproximaciones m8s a

vinculados a interpretacionesEm8sohjtuteral e

| azgos permiten afirmar que | os estudi a

muestran un perfil de razomamioenfordc¢mi tizao

toma de, ppsi@emed@aci ones en | a argumentaci

al compl ej a.
Asi mi smo, investigaciones revisadas evi
di sposici-n hacia | a deshonestidad acad
ndo estas conductas se interpretan como
genciasi onates (Sheets & Waddill, 2009) .
al, este patr-n puede asociarse a razon
gue | as decisiones ®ticas se fundament
ewasatdaxternas o |l a evitaci-n de sanci one
ernalizados.
Estos resultados coiCampgphes@Gampons | 02@24ant
enersogue dlaa deshonestidad acad®mica y | a
udi antes se encuentraaxigentemsentel i abh
cati&aobes como | a presi-n por el rendi mi
terios evaluativos y | as expectativas i
estudi o sugieren quazboamesebhtudi antescd
pteart ielo,cual se integran consideraci ones
0O eundenhoma de decisiones situada que b

presiones del entorno educativo.
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Desde esta perspectiva, | a capacidad pa
refleja un razonamiento moral avanzado, si
necesidad de emitir juicios claros y acept
ac@mi c a. Esta interpretaci-n es eonailstent ¢
(20.ES tsodsai wrqaure el comportamiento ®tico en e
estar mediado por factores contextwuales vy
situanal de | as decisiones sobre | a delibel

Asi mi smo, desde | a teorz2a del desarroll

asocia predominantemente con r azEmesmoentos

el juicio moral se fundamenta en el cumpl i
conformidad con expectativas externas. La
argumentar sugiere que | os estudiantes abn

®t i cos universapesc @mnwvesn,oischalred enilvae | aersgu me nt

|l a inferencia compleja desempefan un papel
En conjunto, estos resultados permiten
del g®nero masculino muestran un razonamie

situada y coemneexfualuiatada toma de decision

internalomnpado$ as demandas espec?2ficas del

razonamiento adaptativo facilita | a emisi

pl agsomiesviodencia | a necesidad de fortal ece
inferencia para promover un desarroll o mor
niveles superiores del razonamiento ®tico.

161



Desde | a

estudi

particul arment e

dentro

partir

n

a

oOr mas

antes

de s

de

i mpl 2ci tas

sio@das a di

omportamiento.

=)

En

el co

terpretar

S i

ev

ci

n fr

i amenat e

necesar

conduct a

aprepnd v

Ssposici -n

ndament ar

As i

M7 al

mi S mo

ando (

ternos cu

s u

ns

It

i S

0Ss

ados

tente

cual

teor2Ramsdwei @ clodma dr) tvaamildeent o

puede

u

a

est

por |

de

ar significativamente

a observaci

n

, i mi

t a

C

entormuovpacad®mi codi Bamddwsa apo

exper ., merddiaantdi red c tmeo,d ed ian &

chas

del

grupo,

conduct as

ntexto de

gue

ent e

zaa o s

| os

a dil

en S

ament e res

S

observad

icar.i

a

| a

ue

ando

obteni

| as

emas

S

estudi

funci

| as

i tuaci

ant

es

como

u entorno

pond

e

a

as que s

O podr 2a

t omar u

me di

ant

Bandpeéa

o

s ind

el co

dos

podr2a ev

es

a

cond

162

un

on

onan

tsam

conduct as

ones ®t

de

el

acad®mi

c omo

f

i ca

maestr?

pl agi

0]

cCoO.

razonami e

soci al

explicar

na deci s

e un

a

n

por

per o

argument aci

cbaaa@poondggoadaci - n

i Vi

ntexto

duos

sugi eren

i denci ar

uct a

®t i

pueden

soci

al

l egi ti m

qu®

pr
n

m

b

n

me nt

e

® ‘

o

suspen

qguenalnaeradi fic

mecani

ca

S

e

Smo

eval

S

Ysa

d



prin
pl an
cond

asoc

grup

cipios ®ticos internalizados. Esta int
t eami endtoc210l.@9 Beckeelirepesestdal contexto
ucta ®tica, como con | a teorz2a de Kohl
iados a niveles convencionales del des

o y | as nor mas ¢ o mpbaerrtaicd asro pruaenvaalée e iemn ¢

SeguBdlapr eggmwvteasti gaci - n

L
(inf
g®ne
acad
Lawr
razo
maes
tend
part

cont

a segunda apCrue8d terst ass ofnud:as destrezas de

erir, argumentar y asumir una posici - -n
ro femenino en situaciones simuladas p
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ence KohUobserrge s(ull9t8ald)o?s d e | estudi o evid
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trza del g®Nnkesvt Aemenenonseemas moder a
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Desde | a teor2a del desarroll o moral de
con razonamientos situados entre el ni vel
posconv.enRoronan | ado, | a tendencia a asumi:Hr
juicios morales orientados al cump.lParmi ent o
otradol as dificultades en |l a inferencia mor
sugieren que | a transici-n hacia principio
pl enament e. En este sentido, |l as estudiant
construcci-n del razonamiento moral <caract
con | imitaciones en |l a sistematizaci- -n arg

Asi mi smo, | a menor solidez en | a destre
analizar de manera profunda | as consecuenc
i mplicadas en | os dilemas planteados. Desd
constidamgpomuennt e esencial de |l os niveles mé
gue permite evaluar conflictos de valores
norma i nmediat a. La presencia de esta | i mi
dexiiones adoptadas por | as estudiantes r esfy
m8s reflexivo que instrumental, pero a¥n c

De | a mi,s mheedtlo@@ida® 8 anggoe | as fe®miumdasant e
asumi eron posiciones firmes dmsetsogalhda ol a |
tendencia observada en este estudio haci a
Este comportamiento se relaciona-goa Il a pl
deshonestidad acad®mica es una prs8ctica <co

acciones como el pl agi o, |l a copia y el uso
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Adem8gdesde el enfoque sociocognitivo de

razonamiento cr2tico en | as estudiantes pu
acad ®mi ceol gue i nter aaono¥er .o sk adketacsroend uacd mqg |
experienci asosgadutcani dadey de parti,ci paci -n
contribuyen a | a manera en que | os estudi a

situaci onBEso®Pseceaaanci ateeacciones pueden ¢

en | a forsmesdnudguentleass i nterpretan y justif
En s2ntesis, | os resultados evidencian
presentan un desarroll o funcional del razo

|l a toma de decisiones ®ticas Yy una variabi

patr -n es consistente con caracter2sticas

propuesto por Kohlberg (1981), as2 como co
factores relacionales en el juicio moral
fortalecer | as destrezas argumentativas <co

cr2ztico en este grupo pobl acional
Ter cSeurbapr edgdmwtesds t i gaci - n

La terceraa@u@lgesntsaomuleas destrezas de I

argumentar y asumir una posici-n) que mues
masculino en situaciones simuladas para sa
desde | a peadeepeet deellid@édado de CaroldosGil l i g:
resul tados del estudi o evidenciaron que | a
argumentar y asumir una posici-n uelni nlooss ees
ubicaron en niveles moderados, destac8ndos
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de argument ar . En contrast e, S e observ: un

destreza de inferir y dificultades en | a c
asumir una posici - n. Este patr  -ywosugiere (
capacidad para estructurar y defender i dea
interpretaci-n integral de dil emas ®ticos

A la luz de |l a revisi-n de I|Iiteratura,
considerando que | os estudiantes del g®ner
predisposici-n hacia enfoques nor ma&tivos Yy

acuerdo eon 209K er | os uvamnonesa@pewtaadieam o

tol eharméc¢iaaconductas asoci adbiBssagiardeshane

orientaci-n m8s flexible en I a evalwuaci -n
De i gualla floiremear e mnlctas mMawouelsi masn una may
predisposici-n hacia pr8cticas de deshones

aungewe al gunas dadegsencias no son estad?2sti

Waddil I, 2009) . Este comportamiento puede
l a resoluci-n pr §ofedwar edeee slia uaarcg wmeerst,ad io- r
profundizaci-n en |l as implicaci oneesst®itsi cas

requi eren consi debsatre epgatirmpnacpuwe deen eoxtprloisc.ar

pl anteado pd%u 20MWWNH ,y gwimreges Isz fade ahonestid

es una pr8ctica presente en | a educaci - -n s
presi-n acad®mica y |l as demandas del siste

Desde | a pe®speatdphogdaedadopor Gilligar
razonamiento mor al nNo se construye %Ynicame
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j ustEisdiea tsaembfiu@ndamenta en | a sensibilidad I
interpersonales, |l a responsabilidad haci a

en el gue emergen |(ok9gld¥vi@emas!| ®si cosci &8 | n

pueden diferir en funci-n de | a forma en ¢
el cuidado, | a empat2a y | a responsabilida
A la luz de este marco te-rico, | os res!

|l os estudiantes de maestr 2 amadcd reag®oiearso mas
destrezas de razonamiento cr2tico de infer
destac8mhyove dmataleza relativ&ser haldagzt

sugiere que | os participantes poseen una ¢

| -gicos, justificar i deas y dEesteadikead pazsg w
consistente con model os tradicionales de r
argumentaci-n normati va.

No obstante, desde | a ®tica del cui dado
destrierzfaerdiea t endenci a kanisal didfaicd ulint alcece p oe
al asumir una posici-n adquieren una relev
entendida como | a capacidad de interpretar
considerando |l as necesidades, consecuenci a
i mplicadbsyecanstomponente centr al de | a ®
esta cGagtireezan que | os estudiantes podr2an
di mensiones relacionales y emp8ticas en el

privilegiando enfogqgues m8s abstractos o fo

situaci - -n
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orma en que | os varones interpretan y enf
espuestas funcionales sobre consideracion
Desdkeedraza GenerdlGBg e pliiestteamgpsor Bertal a

omportamiento humano no pudMads deweapmrender s

esultado de | a interacci-n din8mica entre
i stema abierto. En el contexto educativo,
ompl ejo en el gue interact¥an vasiwbl es ¢
ulturales, | as cuales influyen de maner a

rztimcaly mo

A la luz de este marco te-rico, |l os res!
muestran niveles moderados en | as destreza
asumir una posici-n), con variaoiones se
ueden interpretapsececme Isa s¢ ®mi €ais- dedad
Xxigencias del entorno acad®mi co. Desde | a
ndepelikditasbaesounbsi st emas jndendel akci bnadiben
e uno influye directamente en | os dem8s.

En est e tseenndteindcoi,a laa asbmier vada posidcwvens
articipanpeeddel nesetpdéebarse como una res
studiante ante | as demandas evaluativas d

oma de decisiones visibles y evaluables ¢

uando otroemeubaiismhfeeasenci a mor al profund:
onsirsd end eencuentren plenamente desarrol |l &
en- meoondeeab pmundi pagadlaael, cual un si ste
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enfoques formativos integrales que promuev
componentes del r a zeonn aemi egnuteo ecsrt28§ iicnomeyr Snoo.r
CualSudbpredémwteasti gaci - n

La cuarta apQGueggluenst asofnuel:as destrezas de r
argumentar y asumir una posici-n) que mues
maestr2a en situaciones simuladas para sat
desde | a pedespeett ddtellid@éado de CarodosGill i g:

resultados evidenciaron quaed élnfse rdiers,t raerzgausme

asumir una posici-n en | as estudiantes de
nNi vel esosmoddeersatdac8ndose un mayor desarrol |l c
argumentar y asumir una posici-n, mientras
ni vel moderado bajo. Este patr-n sugiere (

para camgumeantros y adoptar posturas ®ticas,

interpretaci-n profunda de | os dil emas mor

Conf aocrome |l a revisi-n de |iteratura, esto
considerando que | as estudiantes del g®ner
sensibilidad hacia | as implicaciones ®tica
Omar (a26m8)h,aslunque pueden incurrir en cond

mostrar actitudes m8s c¢cr2ticas hacia estas
Asi mi smoegt B2lct@)yaerequefRlnaEsads® pt an posturas m
en rechazo a | a deshonestidad acad®mi c a, |

en |l a destreza de asumir una posici-n en e
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Desde | a perspectiva de | a ®tica del cu

razonami ento moral se fundamenta en | a res
|l as consecuencias de | as decisioneseny | a i
este contexto, el mayor desarroll o en | as
puede interpretarse como una mani festaci - -n
humanas y contextuales en | a evafliucaacni -umtn a®t
respuesta adecuada, sino que |l ogran sosten
en | os dem§s

No obstante, el menor desarroll o en | a
estudiantes | ogran adoptar y defender post
an8lisis previo de | as implicacionas compl

toma de deci siones puede estar m8s orienta
consideraci-n relacional, que hacia un pro

el ement os ®ekbdprebl emoque soci ecsd@msi ti vo

di ferencias pueden explicarse por | a influ
formaci - -n del razonami ento mor al

Las experiencias acad®micas, | os model o
pueden fortalecer | a sensibilidad hacia | a
contribuye al desarroll o de posturas ®tica
pade favorecer | a construcci-n de argument

necesariamente garantiza un deadearrremliclia.h cEms
resultados evidencian que | as estudiantes

m8si dol del razonamiento cr2tico desde | a p
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0]

S

rticularmente en | as destrezas de ar gume
nsistente con un enfoque de razonamiento
ntextuales en | a toma de decisiones. No
rcerl el a destreza de inferir para | ograr
uilibrado en este grupo poblacional

Desde | a peTeopécatidieadlichd ada de Gil ligan
serva que estas destrezas no se manifies
zonamiento contextwual, en el cual | as es
cesidades y | as i mEn cesdiecomeantdaosud ake @
optan posturas extremas, sino que tiende
clail merlto qgue refleja que analizan | as sit
stintas alternati vase. iklsftea iirndyi caa gauuree nit a
terpretar |l a situaci - nguwelj usssuniircauna upo S
cen de manera flexible, ajust8ndose al ¢
Estos resultados se pueden €8mgebtadekr a
026), qumenqes aslefmeéemasami ento cr2tico es |
e implica an8lisis, reflexi-n y autorreg
s estudiantes no solo procesan |l a inform
nNsi der asndaos pamdomd @l asoexi gencias acad®mi

to evidencia un razonamiento c¢cr2tico ada

ang8lisis cognitivo con una evalwuaci- -n cont

Gi | 1(i1g9a8n2 )

174



Qui Budbpr eémwvtesti gaci - n

La quinta gpCuwiylundasa Ifaser:el aci -n entre | as
cr2tico (inferir, argumentar y asumir una
g®ner o masculino de maestr2za en situacione
grado acad®emeropedtisdad dal comportamiento
Ko hl ber gexigteh @l8cibne® positivas y estadisticamente significativas entre las
destrezas de razonamiento critico en los estudiantes masculinos, destacandose la relacion
entre inferiry argumentar como lamas fuefen conj unt o, | os resul t e
concluir que | as destrezas de inferir, arg
significativamente relacionadas entre s2 e

(1988 correlaciones positivas moderadas i

tiende a estar asociado con el desarroll o
relativamente integrada del razonamiento ¢
hall azgos son consistentes con un enfoque
justicia y razonamiento | -gico, donde | as

progresiva y coherente.

Desd® olr @ e sdaeriMoorldlo de Koklshesg h@ld&Ek)g,os
consistentes con un model o de razonamiento
justicia, nor mas, Yyc arraazcotnearniisetnitcoo sl -dgel cloos ni
transi cip-ons caln vreinkKe lhphEdgtge el desarroll o moj
en | a progresiva integraci-n de habilidade
®ti cos, evaluar alternativas y justificar

correlaci-n signirgumantaa eerefit ejianfuar pr oyge
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comprensi-n del dil ema moral y | a el aborac
forma conjunta, reforzando | a coherencia d

La relaci-n positiva entre argumentar vy
magnitud, sugiere quieddas gabiahtdad péaeaade
adopci -n de posturas ®ti(cl®dBlegehai stenbes: n
explicarse por | a tensfiommalnty el &It oma odhea m
mor al es concretas, ya que avanzar hacia ni
sol o argumentar <correct anceinptieo,s s®tnioc ocso mpnrtoe
gueri enten | a acci - -n. Por ello, | a correl ac
se relacionan, su integraci-n a¥n no es pl

Estos resultados encuentr 8eckesm@mdl. do en
(20 Q@)esruesttargaire el comportamiento ®tico en
estar mediado por un equilibrio entre razo
consideraciones pragvegdmamde D rpOentnaa egr 20 G8 m
gue | os estudiantes del fQlEaxirmi Imadfzmid tndoo It «
a conductas ®ticamente cuestionables, | o0 c
moral, sino una forma de procesamiento ®ti
interpretaci-n de |l a situaci-n, &dapestboaa
funcional . Este enfoque apoya | a interrela
razonamiento cr2tico, ya que dichas habili
proceso decisional

Del mi smoi medsti gaci ones previas 1indical

|l os estudiant esf &ctt &r e 31 fyd agednozixdawed ,@osprar t i c u
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|l a percepci-n del comport avd @anlt eo efe, d lo.s (pZl
indi gaeoha conducta observada en otros est
m8s influyentes en | a toma de deci siones ®
positivas entre inferir, argumentar y asum
resultado de procesos de razonamiento que

urentorno soci adloncdoemplaarst indoor mas el mgrupot g§s |

expectativas acad®micas influyen en | a art

La nteracci-n soci al puede favorecer | a
razonamiento cr2tico al enfrentar situacio
ya que | os estudiantes no razonan de for ma

sockEsat e mafrcewr za determinados patrones de i
deci si - n. DelsAY8&lekd kel Heemg meno es consi stent
convencional es del desarroll o moral, en 1|o

di 8l agmoecomas sociales y consensos grupal es

uni versales plenamente internalizados.

En s2ntesis, |l a relaci-n significativa
asumir una posici-n en | os estudiantes mas
razonamiento cr2tico ®ticamente integrado,
Desdeptldaece aKohl berg (1981), estos resultados
caracterizado por | a articulaci-n progresi
razonamiento | -gico y normati vo, influido

refuerzamehndenanitereertre dichas destrezas el
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r).E(s22000s8 i n vneossttirgaaaooar ensa pc elsiemo :an f | exi
erancia hacia estas conductas. No obs
i ones donde intervienen simult8neamen
raci-n de argumentos ypaladadbacinnhede:

vada entre | as destrezas.

=)

i gual manera, investigaciones revisa

~—+

s estudiantes est8§8 influenciado por f

~+

pci-n del comportami eOnNlert dei guée zlpaoes

cta de otros estudiantes constituye u

cisiones ®ticas, | o que sugiere que |
sici-n se desarroll an dei ada nceodnap.acrotnj u
interacci-n puede favorecer |l a integr
ntar situaciones acad®micas que i mpl.

tos resultados p

c

eden comprenderse de.

0 nE s(t2o0edVl7i )eqrueen | as pr 8§cticas no ®ticas ¢

den exclusivamente de | as caracter?2st
ndamente influenciadas por factores e
citas, | ass dy nl8ans causl tewradssaadcad®mi cas
s estudiantes de maestr2a del g®ner o
n favorecer patrones de decisi-n mS8s
S, en | oascic-unaldees |laa siinttuearcpir-ent y | a adoa
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®ti cos universales plenamente interiorizad
|l as destrezas refleja un razonamiento mor a
contextuales y sociales propios del ent orn
SexSuabpr eRegualhaedei gaci - n

La sexta prCegunts faerelaci -n entre | as
cr2tico (inferir, argumentar y asumir una
g®nero femenino de maestr2za en situaciones
grado acado®emeéercoplatlsaleeEeltamtna Cui dcadd idean
(19&M) Tonjunto, |l os resultados indican gque
razonamiento cr2tico en el g(rlugpBo? )fseome ni n o
uni f or mes. Mi entras que | a relaci-n entre
de intensidad moder ada, sliagsnidfe nc8asn crieal aecsitoand
patr-n sugiere que | a capacidad de inferir
de deci sigoreso®t il @aasargumentaci -n en este g

Los resultados derogurees emt el e gtrwgioo fiemae
relaciones entre | as destrezas de razonami
posici - n, antloirZ2«=fitasatidasdde ol ae Gndlsgman (1
uni f oBnmepsar t i cul amrae Isaec ii-dne nstiigfniicf i cati va vy
entre inferir yniaexnumiars wruae pPasi diemB8,s r el ac
significancia estad2stica. Este patr-n sug
g®ner o femenino,asl asiitnutaecriporneetsa c@®t-inc adse sle en
estrechamente vinculada a | a toma de deci s

f or mal es.
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azonamiento moral se construy
creta y responder de manera r
Ci pli®es ulni yiec asme¢ rtse oe dti swat ur :
ificativa entre inferir y asu
®ectaraenbnadatenl | del di | ema
aun cuando | a argumentaci - -n n
n encuentr avaraamomalled oy eOmalro (R0
as i bien | as mujeres pueden ir
e deshonestas en detetmtoddos
r effrl eenxti ev aa yd iacnhbai sv acl oenndtuec t as . E
sibilidad hacia | os dil emas ®
rales con | as exigencias situ
cjun argumentativa formal . As:

za de argumentar puede interp

forma distinta de razonamiento ®t

spothhacbcdomt ext ual

AsSi

i co

nt ex

men i

mi

debe

t o

no

S mo

, desde Beslkpl@iOt@edg nti oenmpt oorst adnei e n
entenderse como el resul tado de
nstitucional y |l as presiones del

estos factores pueden fFavoobeeen
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con valores relacionales y sociales, antes

este sentido, | a conexi-n entre inferir vy
integran |l a comprensi - -n del di rama con | a
necesariamente una argumentaci- -n extensa o

Por otra parMeCahb e s®thparniiet(s€d eenr i quecer

interpretaci-n al destacar que | a percepci
un factor clave en | a toma de deci siones ®
pueden inferir | as normacco iynpla cpdaratsi rd ed e ee
comprensi-n, adoptar wuna posici-n que perc
aceptabl e. Este proceso refuerza | a relaci
mi entras que | a argumentaccundpuedealbuerdas
requi sito centr al para | a validaci- -n socia

Los resultados obtenidos en este estudi

por P®@@@maui€dbQun estudio cuantitativo real.

Mayage¢ez del Departamentomomrdee stdwdiaarn t- ens ddee
gradesvei denci - que no existeapmavreelhaami emt DI
honesti dad ®deadn@miec@as si mil ar, en | a presen

relaciones parciales y no c.Emssiagti enrtee g ueen te
comportamiento ®tico del estudiante respon
Yoni camente a partir del rendi miento acad®m

En conjunt o,apwmopase hab djaccglda it geadrrazqdal A2 )
estudiantes de maestr2a del g®nero femenin

caracterinaegrpacti -hade | a comprenm§s n cont
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gue por |l a articulaci-n | -gica de argument

entre | a argumentaci-n y | as dem8s destrez
®t i co femenino, desde | a ®tica delelcousi dado
basados en principios de justicia, privile

|l a toma de decisiones situadas en contexto

Desde el enfoque sociocognitivo de Band
comprenderse como producto de |l a interacci
ambiental es. La observaci-n de model os, | a
entmo acad®mico pueden favorecer el desarr
otras. En este sentido, | a ausencia de sig
necesariamente falta de razonamiento mor al
raki onal comd 19|820as Ghbhbi gadades de inferi
posici+-n no siempre evolucionan de forma p

Eots resultadoasmbo®napoypadaosZra kdheo zlhoa ip | eatn
al . (Ex023%) i n vseesftaolgaaed cerlesdesarrol |l o del pen:
fuertemente ioadhtuextcod addupatri ed y | aEnexpel
este sentido, | as estudiantes pueden desar
gue | a interpretaci-n de | a sitwuaci- -n y | a
directa, respondiendo a | as exigenaomi agsueac a
ell o i mplique necesariamente un ®nfasis en
contexto formatiun paerdpafmaentecer2tico si
®tica se prioriza sobre | a justificaci- -n d

propuesta (fAd®B82Gi | | i gan
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Preguntimvestliagaci -n

La pregunta princi paldu®derella ciin vne setxii gsa cei
destrezas de razonamiento cr2tico (inferir
estudi antes de maestr2a del sexo masculino
grado acad®mico, desde hae @Peispeygt i moaaldes
teor2as de Kohl ber gLdsl 9r8elgulyt &Gdd d i egvaind € ML i8¢
relaciones estad2sticamente significativas
crea,i particul armente dentro del marco te-r

identificaron correlaciones positivas de m

y argumentar, inferir y asumir una posi ci
pocii-n. Se evidenci:- una relaci-n sustanti\
razonami ento mor al basado en | a teorza de

Por otro | ado, bajdlo9B82Des spestli vadde @G

relaci-n estad2sticamente significativa ¥n
una posici-n, | o que sugiere que | a compre
mor al se asocia con ulraasc a@pta cciadsa dd edf e na ddoapst. a

dem8s relaciones no alcanzaron significanc
|l as destrezas de razonamiento e€rgei co no o
interrelacionan, particul armente dentro de
(1981mi gguema s a t eorl?2as dreelGadilameasnn son m8s s
contextual es.

Desde | a teorl?9a8 lddst Kohhlabémaggo es consi s

convencipos&zloaveyn cd oln ad e skar reold &l cos ormoprraeln si - n
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dilema ®tico, | a elaboraci-n de argumentos

parte de un mismo proceso de razonamiento

coherencia | -gica y, en etapas m8s avanzad
| irtag ura revisada respalda esta interpretac
dil emas morales, justificar decisiones y a
desarroll o cognitivo moral y del contexto

(Enni kovMar 2018z ;Bnewil Tg, 2D09%6) .

Por otro | ado, al analizar | as relacion
Gilligan (1982), los resultados muestran u
evidenci - una relaci-n estad?2sticamemte si
mi entras que | as relaciones que involucran
significancia estad?2stica. Este hall azgo s
comprensi-n contextual y relacicoal | del odia
de decisiones morales, sin que | a argument
del razonamiento ®tico.

Este resultado es coherent(d9dB8®gui es pl a
s ousvtqpu e e | razonamiento moral orientado al
en torno a principios abstractos de justic
|l a responsabilidad hacia | os otraeasenlcaasen
rel acional es. La revisi-n de |literatura re
tienden a mostrar mayor contiaendeisdao®@eist ada

acad®mica y decisiones basadas en | a inter
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variabilidad en | a Beacké ri2a0l@®ca maotn@eag Yy ment a

2008) .

Los estudios revisados muestran que el C
papel determinante en | a configuraci-n de
Bandur aM Q&g ) Ofly Gaalmpyo(sE@mpos (2024), indic:
percepci-n del comportamiento de | os pares
evaluativa y | as normas institucionales 1in
|l os estudiantes 1 nteripgraent ssru sl ;s cd iolneersa sy @&ts
frentpr 8cticas como el pl agi o acad®mi co. E s

razonamiento cr2tico no operan de forma ai

soci al mente medi ado.

Desde una perspectiva te-rica, estos ha
(198¢e)que el razonamiento mor al puede dif e
femi masa mayor orientaci-n hacia el cuidado,
contextual en | a toma de decdats({DI0e5) ®tli aas
femi haenden a mostrar una mayor sensibilida

gue se traduce en decisiones morales m8s o

Asi mi smo, de acMeorde «tonalChr(ixQlod), se ¢
fEmi paesentan mayor esquanvidlueyse cd genmpfa tc2aa,i vl
razonamiento mor al y en |l a consideraci-n d
estudi os m8s ddeecamrnt28283p moetdl an que | as
el jJjuicio moral est8n mediadas por el cont

femi haenden a integrar con mayor ®nfasis di
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deci sianiemsttegraci -n de estos estudios coi nc
investigaci -n al evidenciar que el razonam

gue refleja distintas orientaciones cogni't

comportamiento mor al en contextos acad®mi co
En s2ntesis, |l a pregunta principal se <c
subpreguntas 5 y 6, evidenciando una rel ac

razonamiento cr2tico(.lB&legstlaa rted marcd a nd s eK an
forma integrada y consistente, evidenciand
argumentar y a®fomi suuparpesi toiajleo,824at eor 2 a
relaci-n se presenta de manera m8s selecti
signi f¥ndamaneant e entre inferir y asumir una

dos formas compl ementarias de razonamiento

coherencia normativa y | a argumentaci - -n |
responsebaciadmaadl ry | a toma de deci siones ®f
Desde una perspectiva integradora, | os

cr2tico ®tico en estudiantes de maestr2a s

habilidades cognitivas, g®nero, contexto e
comportamiseist@nd a en el enfoque de pensami
teor2a gener al d el 1s9,6s8)amaz s ade pBamt &laa gfufey |
sistema operan de manera interr el agcuieo neald a.
an§lsi e |Ia interacci-n entre variables for
compl ej os, |l o que respalda | a interpretaci
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Recomendackuctnuelsarspatriagaci ones

1. Replicar este estudio enuodotidagammdiovemsi
mu e sm8rsa ampl i a de estudiantes de maestr?
2.Realizar este mismo estudio en otras un

enfoque comparativo.

3.Replicar este estudio integrando otras

4 Ll evar a cabo este estudio con un enfogqg
gue aédélectamt al eciendo | as destrezas de |
argumaBetuemrr una posici-n) en estudiante
grado acad®mi co.

5.Se s ucgiaduirez &rstudi o | ongitudinal para aus
desarrloalsl odedset rezas de razonamiento cr 2t
una poseéescti udi)amrnhes, para satisfacer | as
t r ave®sl odeesaffodi o.

Recomendaci dnesepardatas

1.Di sefar evaluaciones que promuevan el p
|l a inferencia, en lugar de | a memori zac
2.1l mpl ementar programas institucionales d
sobre el plagio y sus consecuenci as, i n

de cl ases.
3.Capacitar al profesorado en estrategias

acad®mi c a.
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4 . Tener progr

amas

di sponi bl es para que | o

antes de presentaréaonsi mpdagnote herramie

5 Desarroll ar

acad®mi co vy

pol 2ticas claras y consi ste

entregar una copia de estas

Recomendaci aksesdpantes$os

1.Desarroll ar habilidades de pensamiento
posi ciones ®ticas.

2.Capacitarse mediante adi a@st rl amiAenetra £ aen
Psychol ogi ¢ &IPA7Asas oecdiactii-omm o | a versi - -n
3.Evitar | a procrastinaci-n mediante wuna
4 Utilizar | a tecnolog2a y |l a inteligenci
como sustituto del aprendizaje.
5.Conocer y analizar el manual institucio
consecuencias que conlleva el pl agi o ac
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UNI VERSI DAD I NTERAMERI CANA DE PUERTO
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e 1In
Programa Doctoral en Gerencia y Li
Nombr e del experto:
Frrma
Fecha
Esti mado ODr. __ , el Comit® de di
Universidad I nteramericana de P. R. , Reci ni
i nvitamos (a) participar como expertno (a)
cuestionario, que ser8 usado en |l a invest:i
del grado doctoral en Gerencia yELiderazgo
razonamiento cr2tico en estudiantés gdadmaece
acad®mi co, desde | as perspectivas del comp
(1981) y Gilligan (1982).
A tales efectos, |l e invitamos a informarno:
acad®mi co, mediante su firma en el documen
profesionales del experto
Nombre y apellidos: """~

Empresa donde_ trabaj a:

Puesto que ocupa:

Afos de experiencias:

autorizaci - n:

Yo _ _ _ _ ____ acepto parti
i nstrumento en | a investigaci- -n cuantitat:i
Ortega de | a Universidad I nteramerimana a

doctor al




Ap®ndice B

Pl anilla para Evalwuaci-n de Expe
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UNI VERSI DAD I NTERAMERI CANA DE PUERTO R
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e investigaci

Liderazgo

Pl anilla para | a Evalwuaci-n de | o0s

Esti mado Doctor (a)

Respetuosamente | e invitamos a ser miembr
Doctor al del estudi ante D8maso Soto, de | a E
Recinto de Ger m8n. Este Comit® estar8 constr
Gerencial y Liderazgo Educativo, quienes ana
i nvestigaci-n del estudiante para denter minar
v8lidos y confiables a tono con el prop-sito

Es una colaboraci-n que, aunque no se | e
col aborador, si | e permite conocer y compren
ADescribir, analizar y evaluar | a relaci-n (

cr2tico en estudiantes de maestr2za en para s

desde | as perspectivas del comphliriteamd e(nt ®8 W)
Gilligan (1982)0. Es i mportante sefalar, que
como experto, es estrictamente confidenci al
|l os datos e informaci-n que ustemndt on.oSE sppeorvaemu
contar con su valiosa colaboraci-n en este p
Gracias, anticipadas por ser par
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Ap®ndice C

Descri pE$ udi depmlai Geiust iyf i caci
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UNI VERSI DAD I NTERAMERI CANA DE PUERTO
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e I n
Programa Doctoral en Gerencia y L
Descripci-n del estudio para su an§gl

E I objetivo de esta planilla es present
Curr2culo, Gerencia y Liderazgo educativo,
|l as teor2as de Kohlberg y Gilligan. Estos,
detrezas de inferir, argumentar y asumir ul
aseveraciones que ser8n usadas en el cuest

Razonamiento cr2tico en estudiantes de mae

acad®mi co, desde | as perspectivas del comp
(1981) vy Gilligan (1982)

Los resultados de |l a evaluaci-n de | os cin
|l os contenidos del cuestionario de | a inve
prop-sito y objetivos de esta disertaci - -n
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Parte 1: Prop-sitos y objetivos del probl e
Il nstrucci ones:

Lea |l a siguiente inforksatca -innfder maciTabl as |
|l os cinco expertos el analizar, evalwuar y
indica m8s adel ant e.

Problema de I nvestigaci n, Prop:-sito y Obj
Razonamiento cr2tico
Probl ema de|P2aT2 satisfacer | as exig
|l as perspectivas del con
Kohl berg (12981) y Gillig
El prop-sito de est a
. analizar y evaluar | a re
Prop:-sit )
destrezas de razonamient
maestr2a para satisfacer
acad®mi co, desde | as per
®tico y moral de | as teo

tudi antes a
a comprensi
de cometer I
tificar | a f
esder iuma, pe

i mportan onocer el r
exponer p t
con | os u G

articipan
| ados de
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Objetivos
i nvesti ga

Desc
tre |
gumen
tudi a
tuaci
ad®mi
mor al

Descr

o~ wn=35"
WO SO W

NSO O DK
O
-

D

gument
tudi a

tuaci

(7]

ad®mi

mor al

analizar y
rcer 2 si mdoe r
sumir una
maestr?a
mul adas so
e |l a persp
Gilligan.
analizar y

rezas de r

sumir una

maestr?2a
mul adaso s 0O

e | a

persp

Kohl ber g.

Descr i
Xi sten

nferir,

—~

est

tuaci

(7]

ado
mport

Descri
e |

ntr a

a

-

gumentar vy

estudi antes de

g®ner o mascul i

analizar

y

| as cdteisctor e

ment ar a

y

s de maest

mul adas

p a

o0 desde | &

®t i co n

y

analizar

y

rezas de r

sumir una

maestr 2 a

no pasr adesla
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acad®mi co, desde | a pers

®tico y moral de Kohl ber
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Resumen

de

| a

Teor 2 a

de | a Mor al

de

Ni vel
Mor al i
preconyv

—~ T — 0o
- w0

—~ Q

- =

en

— O

s ni YJos
I

L
0] o mor al
0

Sus

son d

Ni vel

plan@i vi dual i

En
du

est a
al i
des

et ap
dad y |
partic

0S ni fTos a
actuar er
si dades.

©Q o0 QO

reciproci
|l os propio

acto ego?
de sus pr
sea util

de
es.

t oma

S interes

o

- N
Q@ —
- o

o 3

t a
pi o
zad

eci
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Ni vel
Mor al i

convend

Et

a

aci

En
con
do

L a
ones

El
ati
nes

ones

a

como

t oma

este

S

con

vas
provoca

i nterpe

r

estadio
expect a

acept

d

e d
| os

cumpl ir

soci a

eci
de

con
| es
| a

S
m

t

N i

v el

Et

a

Mantener

e

or den

(a) Enfoc8ndose
cumplir c

tor i

dad vy

en

S
S
0]

(b) En

esta

ampl i a
oma d

—+

conci
e una

etapa |

enci a
postur a.

a l

a
c

N i

v el

Mor al i d
conven(

Et

a

Contrato

(a)

Los e

soCcCi

al

t
e

eni en
val or e

(b)

mant en

(c)
estudi
y con

—

S
qgue |
do una
s, opi
Conoc
er un

=]

er
a

Las cr e

ant il
|l os d

e

SsoCi

u
S
a
i

S

e

al

di an

y
tes

i mpone

pu
I

mp | i
ones

| as

oci e
nci a
eden
a in

a ¢
y

d

0]
C

regl

dad
s d

est

e

st

t

N i

v el

#

Et

Pri

(a) Los

i nvi ol

s f

nci pi

prin
abl

ser h
acer

razon
uni v

0Ss

c

es.

u
S

a
e

i p

ma
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mi
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uni

i 0S

no t
nec

ent o
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uni
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y

versa

\Y

d
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r
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(d) En

est a

principios

conf |

icto c

etapa,

i nternos

on

as

as

de

eye
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Resumen de | a Teor2?a de | a orientaci
(a)La mujer se centra en g
asegurar | a supervivenci a
Persp Sb)La muj er se enfrgnta a
41 4ani camente en uno mi smo,
(c)La mujer busca acomodart
(a)En I a perspectiva dos,
cuidado de | a persona dep:¢
asocia con cuidar a | os d¢
(b)) Como mujer se preocupa
Persp
# 2
(c)EIll a descubre que el l a
mi s ma .
(d)Esta es | a segunda
probl emas surgen en | as r ¢
y frustraci n interna.
(a)La tercera y Yl tima pet
din8mica de | as relacionej;
mi smo y cuidar de otros.
(b)En | a perspectiva final
Persp comprensi-n de | a interco
# 3 dem8s y el cuidado de uno
(c)Las relaciones con otr g
para | a forma en que | os i
(d)Las difer ent e smaosrciue nitnaog
f ®mitnuavsi er on un gran I mpac

216

£t



(a)Las diferencias en el ¢

Postu familiares, | a posici-n s
DeGi | | di ferencias psicol - -gicas.
(b)La justicia universalig
mor ali dad sobre otra y a

(c) Los masecsutl8nnopsor fe®neiimia
en | a esfera p¥blica como
deber sobre el cuidado y |
establ ecen diferencias eni

(d)La moralidad no se puef{
Ysni co rompiendo con | as ej{
debe de

(e)EI d
sexos,

provoca
constru

(f)Los
nor mas
l a just

(g
)

rroll o mor
8n marcados
di ferente
de | a mor

|l emas morales y ¢
I pensamiento, ¢
[

- Q O S om0

ElI jJuici

) i o moral se ori ¢
sponsabili
)

e dad y cuidado
(h)Las personas centran s
justicia universal, toman:¢

ell os o de@iltleirgem 058982) (N

Tabl a: # 10

Evaluaci -n de | os expertos dasd rdie cV2omteasr:
Por favor | ea | as -pldeandiiggae ciarvevemnadienn a@o
aseveraci-n es importante, pertinente e in

Favor de asignarle un valor a cada uno de
i nteresant e.

Use | a escal(ad:) (BaBe nEMoc(dkd)yeaftteh r Bef i ci ent e
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Part-&iltVaci n simulada sobre el trabajo vy
AV2Zctor trabaja y estudia. No estudia par a
uni versi dad. No toma notas o hace apuntes
Tambi ® se ausenta con mucha frecuencia de
est uckisamgr aduados que trabajan y estudian,
Destreza de inferir:
l nstrucci ones: Lea |l a situaci n simulada s
Eval e | as premisas, asigne un valor entre
Escriba el valor asignado en | a columna qu
experto sobre i mportancia, pertineacia e i
el |l os.
Use | a escal(ad:) (BaBe nEMoc(dkd)yeaftteh r Bef i ci ent e
I nferir seg] | mpor | Per ti I nter

I nferir

1. Vzctor
tiempo par a
el trabajo
Adem8s, hac:/
i ndi vidual.i
atender sus

2. EI can:
|l e produce ¢
i mpi de cump
jornadas ac
tiende a us
fiabl es. L a
deci si ones (
SuUsS mej ores

3. EI est
muestra int
con | os regq
acad®mi cos
soci al de |
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4. Comet e
una sol uci
para poder
sea una con
Destreza de argumentar:
|l nstrucci ones: Lea | as premisas sobre
argumguneose presentan a continuaci - n.

deargument ar,

propone

S i

Use | a

escal(a

9

son

I mporgamd elsa

argu

Val

oI

iprev @& s tnieq d (

(B5B8 nEM (e reatip r Pef i ci ent e

umen

tar. S

mpor

Pert

Il nter

(&)
1

-~ o

hacer
|l es de
a el C

m® =~ m

(©20 I
® M o — |5 T

O T A T Qo

~®D®D® DD

PQ W O T
QY D
—_ — =

w O 0w

=]
o
D
-

estudi
rse de
S par a
, aung
,» ya (¢
Ssus n

7-L a
uni
evar

ect a

ad®mi

carga
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Destreza de asumir una posi ci n sobre el ¢
Il nstrucciones:
Lea | as aseveraciones 0 premisas sobre | a
de V2ctor. Valorice dichas aseveraciones o0
una de |l as siguientes premisas deneastensi,r eu
i nteresantes para |l a investigaci -n que se
Use | a escal(ad:) (BaBe nEMoc(dkd)yeaftteh r Bef i ci ent e
Asumir una p | mpor Perti I nter
Kohl berg

9La posi ci

no deber 2|

| os valor |

10l plagio

soluci - -n |

mor al es di

l1l1L.a necesi |

pl agi ar 2 a

soluci - -n,

demuestre

al canzado

emoci onal |

l2L.a posici

demuestr a

superado

etapas de
Tabla: # 11
Evaluaci -n de | os expertos sobre Juanit a,
Situaci - n #2
Juanita es una estudiante gque cuenta con u
2ntima de Carla, ambas estudian en | a mism
su pobre formaci n acad®mi ca. Carla ha sid
compartaigunos de sus trabajos. Juanita ha
circunstancias. Algunos estudiantes se han
alterados y otros justifican | a acci n de
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Us e

Tomando en consideraci-n sus
aseveraciones desde |

Situaci n simulada tomando en
con |l as destrezas de razonami
Destreza de inferir:

Val ore cada una de | as
interesaanatéa investi.gaci -n

que

respuestas
a perspectiva

consi

ento

siguientes

S e

en
de Gill

der aci
cr2tico.

premi sas
propone

| a( By c Bk(ade)l ehBeen dMod2) aldbhbr BPef i ci ent e

I nferir:

mpor

Pert i

Il nter

m o
Carl a es
erien
Vias.

con
ral
t 8
Ci &

OVoYUMWusSaouw
—“C oS ®OD®C O
O 9Q O O Y C

muj er
andona
ser so
necesita
seg¥n Gi

< o —
oo

I
d
I

d

rs
i
0
I
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Destreza de

argumentar

Situaci n #2: De acuerdo con |l os dil emas m
presentan unos planteamientos, favor de in
pertinentes e interesantes para | a invest.i
Use | a escal(ad:) (B5B9 nEMa(Ed realttteh r Bef i ci ent e
Argument ar s | mpor Per ti I nter
l1f«Tarl a de
considerar e
establ eci do
gue esto | e
frustraci n
l18uanita
|l as reglas p
necesi dades.
SuUu responsahb
apoya en Car
19 a estug
toma en cons
contrato soc
uni versidad
satisfacer s
2@arl a cgdg
se preocupa
Destreza de Asumir una posici - n
Seg¥%n |l os dil emas morales de Gilligan: Fav
asumir una posi ci n. |l ndi que si |l os mi smos
l a i nvesti gac.i n que SsSe propone
Use | a escal(a:) (BB nEMoc(dd ) yeafttesh r Bef i ci ent e
Asumir una p | mpor Perti I nter
Gilligan
2Car |l a de
asumir una p
ayudar a Jua
enfrente a |
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2 EI conce
mor al de Car
en | a posi ci
de cuidar a
ell a se sien
el | a.

2d a super
de am®mbensa sp ¢
cubrir sus p
necesi dades.

24 as acci
Carla y Juan
apoyarse ehhb
mascuhamoas i
cuidado y | a
a f[F®miinas
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Ap®ndi ce D

ConclusiRemi deExlpadeé os
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UNI VEBSD NTERAMERI CANA DE PUERTO RI CO
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e I nvestigac

Liderazgo

Conclusi-n de | a revisi-n de expertos

Luego de haber |l e2do y analizado cada wu
el tRamaond@miento cr2tico en estudiantes a |
exigencias del grado acad®mico, desde | as

mor al seg¥%n Kohlberg (1981) vy Gddnrdlguwyo (dgle

el cuestionario__ _cumple ___ no cumple con
i nter®s de acuerdo con el enfoque de |l a in
cuestriion se alinea positivamente con el pro

S € propone.

l nstrucci ones: Favor de hacer uso de | a es

respuest as.
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Ap®n Ei ce

Descri pCuesnt idoenari o para | os Estudiant
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UNI VERSI DAD | NTERAMERI CANA DE PUERTO
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e I nvesti gac
Descripci-n del cuestionario para | os Estu
Il ntroducci - n:

T o O O

q

Este cuestionario ha sido disefado par a

obre | a relaci-n que existe en |l as destre
rgumentar y asumir una posici-n) en estud:
Xxi gengradodatad®mi co, desde | as perspecti:
eg¥%n | as teor2as de Kohlberg (1981) vy Gil

El objetivo del estudio es ayudar a cont
omportamiento que puede mostrar | os estud
on | as exigencias o tr abat @esolgjuet il e ienxdad gl
ue se |l ogre mayor eficiencia en | os proce
studiantes. Te invitamos completar este c|
onfidencial y privada yalbagloc ann cneg Yane cootnrcaes

ue @aoelseinvestigador.

Antici padament e, agr ade@rearcoisasmucho su col a

MC S W: Damaso Soto Ortega
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Parte |

|l nstrudeiaoneas: aseveraciones de | as siguien
Su respuesta
Favor marcar_ el maRsnculoi:h®meni no = otros
Escala: (4) Muy de acuerdo (3) De acuerdo
Situaci -n sobre trabajo y estudio de V2cto
Situaci -n # 1
V2ctor trabaja y estudia. No estudia pa
l a uni Wer siodnad notas o hace apuntes de |
profesores. Tambi ®n se ausertoa d®®n tmwnd lo.
todos | os estudiantes a nivel de maestr
mi sma sitwuaci -n que V2zctor.
Destreza de inferir:
Il nstrucciones: Lea | a situaci-n sobre V2ct.
De | os cuatro argumentos que se presentan
uno de ell os usando | a escala que se prese
inferir y val orde |Paise nassee vgeurea cui sotheeds o slt 8 en
Val ore | os argumentos que a usted | o moti v;
acad®mi cos y completar el <curso.
Escala: (4) Muy de acuerdo (3) De acuerdo
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Tabl a. @uddtionario del estudio piloto
I nferir segb?¥n 4 3 2 1
1.V2ctor no ti

estudiar ya que e

Adem8s, hace wuso

para atender sus
2. EI cansanci o

trabajo | e I mpide

jornadas acad®mi c

recursos poco fia

deci siones estg§ b

i ntereses.

3. EI estudi ant

por cumplir con |

acad®mi cos baj o e

i nstituci -n
4. Cometer plag

para V2ctor par a

sea una conduct a

Destreza de argumentar:

l nstrucci ones: Lea | as premisas

gue usted est8§8 en |l a situaci - -n

toma de decisiones para cumplirl

Val ore cada una de |l as siguientes

y

f c

S obRPieermasgu

de V2ctor.

comr $ s

Escdl4d: Muy de acuerdo (3) De acuerdo

Destreza de ar gume 4 3 2 1
5EI hacer uso d

otros estudicaomttesat

soci al
6-Yo no me dar 2 a

recursos para afro

no sean | egales, vy

mi S necesi dades.
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7-La carga acad®
trabajo me puede |
deshonestidad acad
afecta a nadi e.

of
e

8BEn internet
venta, comprar?2a
de cumplir con el
rompa regl as.

Asumir un
Kohl berg

a posi

9Ref |
mor al es

exionar 2 a

antes de p

10. E I pl agi o
|l os dil emas mor al

11P1 agi ar?a, aungq
haber al canzado
emoci onal

de mu
guna

12EI pl agi ar
superado al
ni fTez.

Parte # 2 Situaci - n

Juanita es uUuna

2ntima de Carl a,

l a pobre formaci - -n

ha adacs sus trabajos,

studi antes se han

justifican | a acci

Juanit a, val ore | as

230

estudi

ambas

acad®mi

e

n

# 2

ante qu

estudi an

ca de

Juanita ha

nterado de

de Carl a.

siguientes

e trae una

en |l a mism

sSsu ami

ga.

cambi ado al

|l a dependen
Tomando en

aseveraci on



Situaci +-n simulada tomando en consideraci

con | as destrezas de razonamiento cr2tico.

Val orice |l as aseveraciones 1 a 4.niReans amda®

posici-n usted asumirza para cumplir con |

Use | a escala indicada.

Val ore cada wuna de | as siguientes premisas.

Seg¥%n |1 os dil emas morales de Gilligan, si

justifica | os argumentos que se plantean a

seg%nDeabltaza de I nferir:

Escala: (4) Muy de acuerdo (3) De acuerdo
I nferir: seg¥n 4 3 2 1

l13arl a cuida de€
dependi ent e Gdd |laogue
cuando se abandone

1 4E1 concepto dg¢
Juanita y Carla es
periencias de vi
l15Est oy de acue

D
X

gue Juanita acarre
acad®mica Yy necesi
Juanita puede viol
acad®mi cas para as
seg¥%n Gilligan.

l8€Considero que
bandonarse a s2 m
0S necesitados, p

- Qo

Seg¥%n |1 os dilemas morales de Gilligan, si
justifica | os argumentos que se plantean a
seg¥%n tabl a.

(4) Muy de acuerdo (3) De acuerdo (2) E
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Destreza de Argument

ar

Argument ar seg?¥

4

1«Carl a debi d €
rden soci al estab
sto |l e pued prov

(@)

18 uanita ol en
ati sfacer S nec
Uu responsahb i dad

(7]

e
Vi

us

i

19a estudiant e
onsideraci - -n el

l a universidad
ecesi dades.

c
y

o<

2@ arl a como
por | os dem§8s.

mu j

de:
di | emas
sin i
- n.

Destreza Asumir

Seg¥n
hi stor
contin

0S
a,
aci

mport

I
i
u Favor

una

ar
de

tabl a.

(4) Muy de

acuerdo

(3)

mor al

De

de

g®ner o;

acuerdo

Ci
Gi

zar

N

l'i gan: Si
crees qu

Is@ gsingui en

(2) En d

Asumir

una posic

3

2

1

24Car |l a

debe de 4

aunque S e enfrente

2 E |
esta

de
cui

concepto
fundado en

siente responsabl e.
2d a superviveée®omi
es para cubrir sus
24 as acciones de
para apoyarséosnmas
han asignado el cui
| d®mi. nas
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Ap®ndi ce F

Consentimiento Informado para Part
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UNI VERSI DAD | NTERAMERI CANA DE PUERTO
RECI NTO DE SAN GERMCN

Escuela de Estudios Graduados e I nvesti gac

DOCUMENTO DE CONSENTI MI ENTO | NFORMAD(
PARA PARTI CI PANTES
T2tulo de |l a I nvestigaci - n: RAZONAMI ENTO C

MAESTRECA PARA SATI SFACER LAS EXI GENCI AS DEL

DESDE LAS PERSPECTI VAS DEL COMPORTAMI ENTO #£
KOHLBERG Y GUCLLI GAN

Nombr e del |l nvestigador : Damaso Soto Orteg
Prop-sito de |l a Investigaci - -n:

El prop:-sito de esta investigaci- -n es desc

entre |l as destrezas de razonamiento cr2tic

exigencias del grado acad®mi co,®tdiecsad ey | macsr 3

de |l as teor2?as de Kohlberg y Gilligan.

Il Il .l nstrucciones

1. Se establece que para participar de est
uni versidad privada de Puerto Rico de | os

Guayama y Barranquitas. Adem8s, deben de s
presearcta@al on aquell os recintos o estudiant e:
acceso al I nternet y no pueden tener ningh
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Criteexobugelms participantes para el estu

1. Estudiantes wuniversitarios de bachiller
2. Estudiantes que sean de universidades p
3. Estudiantes menores de 21 afos no podr 8§
4. Estudiantes que estudien a distanci a.
5. No podr8n participar estudiantes que te
familiares o amigos.
Not a:
En estos criterios el participante debe
provisto. Solamente | os que cumplan con
participar del estudio Estos criterios
consenda iimfemrtmado. El participante que ¢
estudi o sin completar | as respuestas | o
|l os criterios de inclusi-n y voluntaria
informado, indrtaeodpagudedesstugno, pod
mi s mo
La parte Il del i nstrumento corresponde a
|l a teor2a de Kohl berg. Aqu2 se presentan 1
inferir, argumentar y asumir ueacpobsejoi (4a)
l a opci-n que mejor represente su respuest
Tot al me De En Tot al ment
acuerdo acuer (desacuerjdesacuerdo
4 3 2 1
La parte n¥Yamero |11l corresponde a sitwuaci
de Gilligan. Esta situaci -n presenta 12 re
inferir, argumentar y asumir unangoesscal a.
tipo Likert donde el participante debe ind
acuerdo (3), en desacuerdo (2) o total ment
una marca de cotejo (a) en |l a opci-n que m
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Tot al me De En Tot al ment
acuerdo acuerdjdesacuedesacuerdo
4 3 2 1

Durante | a participaci en el estudio p

i nesperados. Estas situaciones pueden se

1. Fluctuaciones de vol aje o falta de e
al g¥%un lugar que provea servicio el ®ct
comida r8pida ya que cuenta con siste
nor mal ircge2 d aele@cet r i c a.

2. Si tarda el restabl ecimiento de | a en
contestar | os react.i 0s, l a i nformaci
posteriormente en |l a pr-xima p8gina d

3. En caso de huracg8n el participante id
preservar el documento.

4. En caso de que el participante pierda
atmosf®rico una vez se retomen | as cl
petici-n del participante.

5. En caso de un evento atmosf®rico o te
al |l RB y se coordinar8 una nueva fech

| 11l Ri esgos

Los riesgos de partici r en el estudio

i ncomodi dad por ident.i carse con alguno

hi pot®ti cas. Este pued ser un riesgo so

prof ésiquea estar 8 di spo bl e para cual qui
participante. Nombre d |l a cB80B=74r aNo Es

anticipan riesgos de ti O psicol -gico o

desideticonti nuar partic ando del estudio

debe hacer el particip te es abortar el
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| V. Beneficios

El beneficio potencial del estudio sers8§ pr
sobre el fen-meno de: describir, analizar
destrezas de razonamiento cr2ticoi ggenn eisasw d
del grado acad®mico, desde | as perspectiva
teor2as de Kohl berg y Gilligan. Los partic
familiarizarse con el tema, y ftuetnuerrosl a exp
proyectos educativos que el estudiante con
alguno por | a participaci-n en el estudio.

Vv Cl S8usula de Confidencialidad

Este estudio es de car8cter voluntario y n
o cualquier otro dato demogr8fico que | o i
cuestionari o se manejar8 bajo etricta con
moment o, manteniendo | os r®cords bajo |1l av
que ning¥%n tercero tenga acceso No se com
con terceros. Los datos al macenaeascarag arr&mn
y ser8n grabados y |l uego de cinco afos ser
cuestionario estar8 en un archivo bajo || a
no tendr8n acceso al mi s mo . stegaecde nci nco
VI .Cl 8usula de inclusi-n o participaci:-n:

Para participar del estudio queda establ ec

0S siguientes par8metros:
1. Podr 8n p
Y

I

]

ticipar estudiantes que es
rsidad privada de Puerto Ri

a
una uni ve
a, Arecibo, Ponce, Barranqui
a

Aguadi |

2 . Podr 8n participar estudiantes de amb

3. Podr 8n participar en el estudi o aque
ap®ndi ce) .

4 . Podr8n participar estudiantes mayore

5. Podr 8n participar estudiantes que cu
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6 . Podr 8n participar estudiantes de otr

Criteexobug#gelms participantes para el estu

1. Estudiantes wuniversitarios de bachiller

2. Estudiantes que sean de universidades p

3. Estudiantes menores de 21 afos no podr 8§

4. Estudiantes que estudien a distanci a.

5. No podr8n participar estudiantes que te
familiares o amigos.

VIiI Compensaci -n

La col aboraci-n que se | e solicita en esta
econ-micos, estipendio O remuneraci-n econ
oportunidad de participar en una investiga
compr enodrerelmefjen- meno de: describir, analiz
entre |l as destrezas de razonamiento cr2tic
exigencias del grado acad®mico, desde | as
desl aeor?as de Kohl berg y Gilligan.

VI Mol unt ari edad

La participaci n es total mente voluntari a,
no en el estudi o. Si deci de participar de
puede retirar en cual quier momento sin pen

| XResponsabilidades del Participante
La participaci-n es voluntaria. Si acepta
responsabilidades. Las responsabilidades d
documento del cuestionario (2) nliteiemmi elnatso i n
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informado, (4) contestar | as premisas uti/l
de firmar el consentimiento informado, | ue
en | a biblioteca en una urna para | a recol
XAceptaci -n del Participante

Luego de | eer este documento en e gue se
para participar en esta investiga -n titu

i
ESTUDI ANTES DE MAESTRCEA PARA SATI FACER L AS
GRADO ACADEMI CO, DESDE LAS PERSP

|
C
S
ECTI VAS DEI
£ETI CO Y MORAL SEGBDN KOHLBERG Y GUC

LLI GAN

Certifico que he |l e2do este documento en e
voluntaria, que no recibir® compensaci- -n e
momento en que yo desee, que mi i nformaci
t eerrco s .

acepto participar voluntariamente en | a
__ no acepto participar de | a misma
_ g®nero __ __ masculino ____ femenino _

De tener alguna duda o pregunta en relaci
participante puede comunicarse con:

| AUPR I nstitutional Review Board

PO BOX 363255 SAMN2J5 AN PR 00936

7876-6912 ext. 2432

De surgir alguna duda o pregunta puede com
Ortega a7l07/78 70 3a7l5 cogotew. cdd mad g.@nAM @od icoim- n
puede comunicarse con el presidente del co
Val |l e Padill a alald @7 & @gdleald eedf torm-amd &co.:2 3 4
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Carta de I nvitaci-n a Rectores
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UNI VERSI DAD | NTERAMERI CANA DE PUERTO
RECI NTO DE SAN GERMCN

i mados Rectores

Scelind i el grens@soiuisitee dindD8 mass 'over'SodtlooQrctnrega,  est
idntooserdoe viSlanioGe rimancewy debaraDmn acctorsNoer ma Val | e,
endremoosordunParsiabiud ode eromdd do@aital. Para | a obtenc
ersaez g-e q Ui er-edordealiicziar osuncestiu divo «cdie i nves
udinant esaconinvoedunnde spmaes ticri2 adiiexdnst i endo
bil osdidercAgwaddidullray oA ec il bos: P8 Nb.6,.ve&uagam
Onafc®mivn.asonced yoanmpaar &hjincidpacicanecser 8 volunt a
neadolial.inter®s,: del ivnuvre sithicgador, de des
icbdioec,relaciioonicen.eil rad.adamipata sattstac
ing.emncrijas. i deli.gr.ado acad®mico,.desde | as pe

e.r,dio: € 0N, el g®nero..seg¥%»n Kohl berg (1981)

La sivewniilevperirosanid asd-enscioprasetian icldvipaa q teesssabyidas us  f un
wnla wvesDobceorhcamdipmaveess i hg anczims anliscensconinnedre pendi ent e
toin oteupeda A milcseiccesmpriessaacrzaAon toa loers: deenficencat: oesn ssoul i c

bendthooo iaca d®mibeoporu nia devaerzisea aprobado por e

diina menstieiiccD8maso Soto Ortega
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Pl an de Trabajo Enero (2023) a May
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Uni versidad I nteramericana de Puer
Recinto de San Ger m8n

CentrBEstdeGr aduados
Progr ama DG@Gecrteonrcaila eyn Li der azgo

Pl an de Trabajo enero (2023) a ma

iento cr2tico en estudiantes de mae
co, desde | as perspectivas del comp
y Gilligan (1982).

o de haber recibido |l as correspondi
rtos, comit® de disertaci- -n y del I
citud de permiso para |l a orientaci

ersidades tdoelRi&roea de Pu

oordinar8 wuna reuni-n presencial <co
espondiente presentaci -n de | a prop
olicitarg el per mi so al | RB para | a
aber recomendaciones del | RB se pro
vez recibida | a aprobaci-n se el as
ntaci -n de | os estudiantes en | os ¢
vez est®n en poder del il nvestigador
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ElI director evaluar8 |l os mismos y sers8n en

A Una vez sea trabajado por el programado
di sertaci-n. Este | o evalwuar8§8 y | o r emi
A El i nvestigador proceder8 a realizar | o
para compl etar el i nforme estadndanti co d
compl ete el informe de | os hallazgos, ¢
Fecha - -b8mase-Seto Ortega Endosos de recto
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Endoso de Rectores
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Universidad Interamericana de Puerto Rico

Aecinto de Aguadiila
Oficina del Ractor

16 de septiembre de 2022

Sr. Damaso Soto Ortega
Estudiante Doctoral

Universidad Interamericana de PR
Recinto de San Germin

Estimado sefior Soto:

Acuso recibo de su comunicacian con fecha del 15 de septiembre de 2022, donde solicita reallzor
un proyecto de investigacion en el Recinto de Aguadilla titulado: Razonamiento critico en
estudiontes groduados pora sotisfacer los exigencios del grado académico, desde los perspectivas
del comportamiento ético y moral segun Kohlberg y Guilligan,

Se autoriza el estudio, sujeto a la presentacion de la autorizacién del IRB, y una vez lo finalice,
comparta con el Recinto los resultados de la investigacion,

Cordialmente,

silas, Ph.D,
Rector

Call Box 20.000 » Aguadilla, P.R. 00605 « Tel. (787) 891-0925 « Fax (787) 882-3020
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Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de Arecibo
Rectoria

21 de octubre de 2022

Sr. Damaso Soto Ortega
Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de San German

Estimado sefior Soto:

Reciba saludos cordiales. Hago referencia a su comunicacion donde nos solicita
colaboracion para que le permita llevar a cabo una investigacion en nuestro
recinto, como parte de los requisitos para obtener su grado doctoral con
especialidad en Gerencia y Liderazgo Educativo de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico, Recinto de San German.

Deseo informarle que no tenemos ningun inconveniente en autorizar su
investigacion siempre y cuando tenga la aprobacién de la Junta de Revision
Institucional de la Universidad Interamericana de Puerto Rico (IRB). Le
exhortamos a que se comunique con la Decana de Asuntos Académicos
Interina, Dra. Wanda Balseiro (787-878-5475 ext. 3212), una vez tenga la
autorizacion del IRB para que inicie su investigacion.

Le deseo mucho éxito en su proyecto y estamos a sus ordenes para cualquier
ayuda adicional que pudiera necesitar al respecto,

Cordialmente,
W

Woolcock Rodriguez, Ph. D,
Rectora Interina

iho

¢. Dra. Wanda Balseiro
Decana de Asuntos Académicos Interina

P.0O. Box 4050 » Arecibo, P.R. 00614-4050 « Tel. (787) 878-5475 « Fax (787) B80-1624
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Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de Guayama
Oficina de la Rectora

18 de noviembre de 2022

Sr. Dimaso Soto Ortega

Estudiante Programa Doctoral
Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de San Germin

Estimado sefior Soto:

Saludos, Me place autorizarle a llevar a cabo su trabajo de investigacion “Rasonamiento Critico
en Estudiantes Graduados para Satisfacer las Exigencias del Grado Académico, desde las
Perspectivas del Comportamiento Etico y Moral, segiin Kohlberg Y Guilligan™ en ¢l Recinto
de Guayama, una vez recibida la autorizacion por el Institutional Review Board (IRB),

Para facilitarle la recopilacion de esta data, he designado como enlace al Rvdo. Ismael Vizquez Sierra,
Director de Capellania Universitaria. Puede comunicarse con el reverendo Viizquez a través del
teléfono  (787)  864-2222,  extensiones 2234, 2212 o a  su  correo  electrénico
ismacl vazgquez@guayamainter.edu. Le agradeceremos garantice los elementos de confidencialidad
al conducir el proyecto de investigacion.

Lie deseamos éxito en sus gestiones académicas,

Cordialmente,

c“/%{{fl a4 %%
Dra. Apfreln de Jésis Alicea

Recto
mer

e Rvdo. Lumael Viisguez Sierra
Director de Capellania Universitaria

Call Box 10004 » Guayama, PR 00785 + Tel. (787) 864.2222 Exts, 2251, 2351 + Fax (787) 866-5006
htp:/iguayama.inter.edu
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Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de Ponce

7 de noviembre de 2022

Sr. Damaso Soto Ortega

Estudiante Doctoral

Programa en Educacién con especialidad en Gerencia y Liderazgo Educativo
Universidad Interamericana de Puerto Rico

Recinto de San German

Estimado sefior Soto:

Deseamos informarle que el Recinto de Ponce de la Universidad Interamericana de
Puerto Rico esta en la mejor disposicion de ofrecer nuestras instalaciones para que usted
realice su investigacién doctoral titulada "Razonamiento critico en estudiantes del
Programa de Maestria para satisfacer las exigencias del grado académico, desde
las perspectivas del comportamiento ético y moral, segin Kohlberg (1981) y
Guilligan (1985)".

Debe comunicarse con la Dra. Lisbel Correa Suérez, Directora del Departamento de
Estudios Graduados y Avanzados, teléfono 284-1912, extension 2083 al correo
electrénico Imcorrea@ponce.inter.edu para ultimar detalles sobre su estudio.

Es requisito el obtener la aprobacion de la Junta de Revision Institucional a través de
nuestras oficinas centrales antes de llevar a cabo el estudio. Igualmente, esperamos
recibir los resultados que refieje el estudio.

Le deseamos mucho éxito y que la participacion de nuestro recinto le pueda ayudar en
sus propositos.

Cordialmente,

RN IVES

Vilma E. Colén Acosta, Ed.D.,
Rectora

Recloria
104 Turpeau Ind Park + Mercedita, PR 00715-1602 « Tel (787) §40-2094, Ext 2042 « (787) 2841923
et fiponce inter edu
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Boletin informativo

Si eres estudiante de maestria se te invita a participar
del estudio de investigacién cuantitativo sobre:

RAZONAMIENTO CRITICO EN ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE MAESTRIA
PARA SATISFACER LAS EXIGENCIAS DEL GRADO ACADEMICO, DESDE LAS
PERSPECTIVAS DEL COMPORTAMIENTO ETICO Y MORAL SEGUN KOHLBERG Y
GUILLIGAN

lzmodalldaddeparﬂdpadénseréprwxhlom

Participa y ten Damaso Soto Ortega

una experiencia 7873757077
enriquecedora

soto.damaso@yahoo.com

Tu participacion es voluntaria
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Investigador Citi Cert.

4 Completion Date 26-Nov-2023
Yo I I I 2 Expiration Date 26-Nov-2026
ul
<X PROGRAM

Record ID 59807631

This is to certify that:

DAMASO Soto Ortega

Not valid for renewal of
Has completed the following CITI Program course!

certification through CME.

SOCIAL BEHAVIORAL RESEARCH
(Curriculum Group)
SOCIAL BEHAVIORAL RESEARCH
(Course Learner Group)
1 - Basic Course
(Stage)

Under requirements set by: C I I I
Inter American University of Puerto Rico

Collaborative Institutional Training Initiative

101 NE 3rd Avenue, S
Fort Lauderdale, FL

www.citiprograr

Verify at www.citiprogram.org/verify/?w59b4e724-ac21-419b-bdd0-02064934abc5-59807631
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Completion Date 23-Nov-2023
Expiration Date N/A

Record ID 59807633

TN |

<X PROGRAM

This is to certify that:

DAMASO Soto Ortega

Not valid for renewal of
Has completed the following CITI Program course: certificationithroughGME.

COVID-19: Public Training Series
(Curriculum Group)
COVID-19: Back to Campus (2020-2023)
(Course Learner Group)
1 - Basic
(Stage)

Under requirements set by: C I | I
Inter American University of Puerto Rico

Collaborative Institutional Training Initiative

101 NE 3rd Avenue, Suite 320
Fort Lauderdale, FL 33301 US
www.citiprogram.org

Verify at www.citiprogram.org/verify/?w4be04d7f-4e73-438f-8114-4992ea333cf2-59807633
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APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR - IRB FORM

INTER AMERICAN UNIVERSITY OF PUERTO RICO
INSTITUTIONAL REVIEW BOARD (IRB)
APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR-IRB FORM
REV. 06/2023

Instructions:

FEDERAL REGULATIONS ESTABLISH THAT RESEARCH THAT INVOLVE HUMAN
SUBJECTS PARTICIPANTS CANNOT BEGING WITHOUT PRIOR IRB REVIEW AND
APPROVAL

PROTOCOLS SUBMITTED IN THE INCORRECT FORMAT OR THAT DO NOT
COMPLY WITH SUBMISSION REQUIREMENTS WILL NOT BE EVALUATED

Researchers/students that will perform research that include human subjects as
participants must complete and submit this form and required documentation to the
IAUPR IRB.

This form must be signed with blue ink and uploaded in IRBNET as a color PDF
document.

Additional required documentation must also be uploaded in IRBNET as colored PDF
documents duly identified.

l. General Information

X] New protocol
[] Modifications requested to a new protocol
[[] Revisions to an approved protocol

IRBNET ID Number 2128791-1

RAZONAMIENTO CRITICO EN
ESTUDIANTES DE MAESTRIA PARA
SATISFACER LAS EXIGENCIAS DEL
GRADO ACADEMICO, DESDE LAS

Select one of the following:

Protocol Title:

Institutional Review Board 10f 30
Inter American University of Puerto Rico

July 2023

FRO/amg
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APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR - IRB FORM

Proposed End date (month/year)

NOTE:
IRB will establish the final starting and ending dates of
the project, upon approval

03/01/2024

What are your research objectives or
research questions?

RAZONAMIENTO CRITICO EN
ESTUDIANTES DE MAESTRIA
PARA SATISFACER LAS
EXIGENCIAS DEL GRADO
ACADEMICO, DESDE LAS
PERSPECTIVAS DEL
COMPORTAMIENTO ETICO Y
MORAL SEGUN KOHLBERG Y
GUILLIGAN

What are the research hypotheses, expected
research findings or contributions?

¢ Qué relacion existe entre las
destrezas de razonamiento critico
(inferir, argumentar y asumir una
posicién) en estudiantes maestria en
Educacion para satisfacer las
exigencias del grado académico,
desde las perspectivas del
comportamiento ético y moral segun
las tedricas de Kohlberg y Gilligan?

Methodology

Research Methodology
Select all that apply.

1. Provide evidence of expert validation
(when applicable). Completed validation
rubric(s) should include name, signature,
and professional preparation of the
expert(s).

2. Provide evidence of authorization to
use the existing research instruments,

X Quantitative Design
[] Qualitative Design

[X] Survey/questionnaire designed by
researcher ()

[[] Testing or validation of
instruments or procedures ()

[] Survey/questionnaire
(standardized or developed by
another researcher) @

[ Interviews

[] Oral history

[] Focus group

[] Behavior observation )

[] Individual observation or group
behavior or characteristics )

[] Experimental or quasi-

Institutional Review Board

Inter American University of Puerto Rico
July 2023

FRO/amg

4 of 30
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APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR - IRB FORM

Pilot study (if applicable): n/a
Formal study: n/a
Will a virtual platform be used to X No
promote the research?
(Personal pages should not be used) [ ] Yes (provide URL below)
Pilot study (if applicable): n/a
Formal study: n/a

Research Population

Research Phases:

(Select all that apply)

Pilot study

[X] Formal Research
(] Experimental Group
[] Control Group

Who are the Participants?
(Select all that apply)

* Use of private information in patient’s
records must comply with HIPAA and use
of student’s records information must
comply with FERPA.

** Needs to be reviewed with the
Prisoner’s Advocate during a Full Board
Meeting

X] IAUPR students or employees*

[] DEPR students, parents, or
teachers*

[] Prisoners**

[] Mentally impaired or
institutionalized*

[C] Emergency or hospitalized
patients*

[[] Employees in their workplace
(teachers, salesmen,
administrative staff, etc.)

[] Minors (less than 21 years)
[] Eiderly
[] Pregnant women

[] Victims of violence (domestic,
sexual abuse, war or other violent
scenarios)

[[] Low income or marginalized
populations

[ Culturally or ethnical populations
(Specific ethnic groups: )*

Institutional Review Board

Inter American University of Puerto Rico
July 2023

FRO/amg

6 of 30
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APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR - IRB FORM

[] Non-binary Number:
[] Agender Number:
[] Gender no listed

Describe: Number:
[J Unknow Number:

For the control study Choose all that apply and write the number

[] Women Number:
[JMen Number:
[] Transgender women Number:
[] Transgender men Number:
[] Non-binary Number:
[] Agender Number:
[] Gender no listed

Describe: Number:
[J Unknow Number:

For the experimental study Choose all that apply and write the number

[J women Number:
[JMen Number:
[] Transgender women Number:
[] Transgender men Number:
[] Non-binary Number:
[] Agender Number:
[J] Gender no listed
Describe: Number:
[J Unknow Number:
Institutional Review Board 9 of 30
Inter American University of Puerto Rico
July 2023
FRO/amg
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APPLICATION FOR PROTOCOL REVIEW
IAUPR - IRB FORM

Participants age/age range

What are the participants’ ages or age range?

For the pilot study

21 and over

For the formal Research

21 and over

For the Experimental Group

For the Control Group

Inclusion and exclusion criteria

What are the inclusion criteria to select the participants?

For the pilot study (if applicable)

Para la seleccién de la muestra se
procedera a seleccionar a todos los
estudiantes que participen del estudio de
acuerdo con las variables de andlisis.1.
Podran participar estudiantes que estén
cursando el grado de maestria en una
universidad privada de Barranquitas de la
Universidad Interamericana.

2. Podran participar estudiantes del
género masculino y femenino.

3. Se consideraran los estudiantes que
estén cursando su maestria de manera
presencial.

4. Podran participar en el estudio aquellos
estudiantes que den su consentimiento,
(ver apéndice L)

5. Podran participar estudiantes mayores
de 21 afios.

6 Estudiantes que se identifiquen con otro
género escribiran otro.

For the formal study

Para la seleccién de la muestra del
estudio formal se procedera a seleccionar
a todos los estudiantes que participen del
estudio de acuerdo con las variables de
analisis, para proporcionar una
descripcion de este estudio. El
investigador utilizara los siguientes
criterios de inclusién de acuerdo con los
objetivos de la investigacion.
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1. Podran participar estudiantes que estén
cursando el grado de maestria en una
universidad privada de Aguadilla, Arecibo,
Ponce y Guayama.

2. Los estudiantes del género masculino y
femenino seran considerados para el
estudio.

3. Se consideraran los estudiantes que
estén cursando su maestria de manera
presencial.

4. Podran participar en el estudio aquellos
estudiantes que den su consentimiento,
(ver apéndice L)

5. Los estudiantes mayores de 21 afios
formaran parte del estudio.

6 Estudiantes que se identifiquen con otro
género escribiran otro.

What are the exclusion criteria to (These should not be the opposite of the inclusion
select the participants? criteria)

For the pilot study (if applicable)

Estudiantes universitarios de bachillerato y
doctorado.

2. Estudiantes que sean de universidades
publicas de Puerto Rico.

3. Estudiantes menores de 21 afios no
podran participar.

4. Estudiantes que estudien a distancia no
podran participar.

5. No podran participar estudiantes que
tengan consanguinidad con el
investigador, familiares o amigos.

6. No podran participar estudiantes de
maestria de otras universidades.

For the formal study

Criterios de exclusion del estudio Formal
1.Nodran participar estudiantes de
maestria de otros recintos de la
universidad interamericana Puerto Rico.
2. no pueden participar estudiantes de
modalidad virtual.

3. No podran participar en el estudio
aquellos estudiantes que no den su
consentimiento informado, (ver apéndice
L)

5. No podran participar estudiantes
menores de 21 afos.
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instruments, data, samples,
or materials.

Provide evidence of |Z|
authorization or
collaboration from
organizations if research
activities are not done in
public settings.

DEPR process
documents should be
presented for research in
school settings.

from human biological material or from tools
and devices***

Other (specify) Recintos universitarios de
Barranquitas, Aguadilla, Arecibo, Ponce y
Guayama.

Research Site

Where will the research take En los Recintos universitarios, de Barranquita,
place? Aguadilla, Arecibo, Ponce y Guayama

Will the research take place at DINo

g ?

the researcher’s workplace? [ Yes
Has the researcher been ] No. Explain:

granted access to the

research site? X Yes (provide evidence of authorization for

access to research site)

Participant Identification

, Recruitment and Contact

Who will identify, recruit, and contact
possible participants?

La asistente Maribel Lépez Lépez

Besides the researcher, will an
additional person be assisting the
researcher in the recruitment process?

[JNo
X Yes (explain)

If YES:

Describe who will be assisting
with the recruitment and their
relationship with the participants
(if any)

Maribel Lépez Lopez, no teniendo ninguna
relacién con los participantes, ni con el
investigador.

Institutional Review Board

Inter American University of Puerto Rico
July 2023

FRO/amg

13 of 30

263




264



